
Planes Decreto 612 de 2018 Articulación con las dimensiones MIPG Normas aplicables Responsables Vínculo

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad - 

PINAR

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión Documental)

Ley 594 de 2000

Ley 1437 de 2011

Decreto 1080 de 2015

Coordinación Gestión Documental https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PINAR_2026.pdf

2. Plan Anual de Adquisiciones. Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Compras Públicas)

Decreto 1082 de 2015 Coordinación Compras https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/RESOLUCION-000011-

APROBACION-PAA-2026.pdf

3 y 4. Plan Anual de Vacantes y de Previsión de 

Talento Humano

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión del Talento Humano)

Decreto Ley 1567 de 1998 

artículos 15 y 17

Coordinación Talento Humano https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ANUAL-DE-

VACANTES-Y-DE-PROVISION-DE-EMPLESO-2026.pdf

5. Plan Estratégico de Talento Humano. Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión del Talento Humano)

Ley 909 de 2004 Coordinación Talento Humano https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ESTRATEGICO-DE-

GTH-2026.pdf

6. Plan Institucional de Capacitación. Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión del Talento Humano)

Decreto Ley 1567 de 1998 

artículo 3

Coordinación Talento Humano https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-INSTITUCIONAL-

DE-CAPACITACIONES-2026.pdf

7. Plan de Incentivos Institucionales. Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión del Talento Humano)

Ley 909 de 2004 artículo 34 Coordinación Talento Humano https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DE-BIENESTAR-E-

INCENTIVOS-2026.pdf

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en 

el Trabajo.

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gestión del Talento Humano)

Decreto 1072 de 2015 artículo 

2.2.4.6.8

Coordinación Talento Humano https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DEL-SISTEMA-DE-

GESTION-DE-SEGURIDAD-Y-SALUD-EN-EL-TRABAJO-2026.pdf

9. Programa de Transparencia y Ética Pública Dimensión Relación Estado – Ciudadanías  

(Política de Transparencia, Acceso a la Info y 

Lucha Contra la Corrupción)

Ley 1474 de 2011

Ley 1712 de 2014

Ley 2195 de 2022

Dirección de Planeación https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/PETP-resolucion-

programa-e-instrumento.pdf

10. Plan Estratégico de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones - PETI.

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Gobierno Digital)

Ley 1341 de 2009

Decreto 1078 de 2014

Coordinación TIC https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/10_Plan-Estrategico-de-

Tecnologias-de-la-Informacion-PETI-2022_2026.pdf

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad 

y Privacidad de la Información.

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Seguridad de la Información)

Decreto 1078 de 2015 Coordinación TIC https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Tratamiento-de-

Riesgos-y-Seguridad-de-la-Informacion-PRSI.pdf

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la 

Información.

Dimensión Fortalecimiento Institucional (Política 

de Seguridad de la Información)

Ley 1581 de 2012

Decreto 1078 de 2016

Coordinación TIC https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Seguridad-y-

Privacidad-de-la-Informacion.pdf

https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PINAR_2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/RESOLUCION-000011-APROBACION-PAA-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/RESOLUCION-000011-APROBACION-PAA-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ANUAL-DE-VACANTES-Y-DE-PROVISION-DE-EMPLESO-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ANUAL-DE-VACANTES-Y-DE-PROVISION-DE-EMPLESO-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ESTRATEGICO-DE-GTH-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-ESTRATEGICO-DE-GTH-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-INSTITUCIONAL-DE-CAPACITACIONES-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-INSTITUCIONAL-DE-CAPACITACIONES-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DE-BIENESTAR-E-INCENTIVOS-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DE-BIENESTAR-E-INCENTIVOS-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DEL-SISTEMA-DE-GESTION-DE-SEGURIDAD-Y-SALUD-EN-EL-TRABAJO-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/PLAN-DEL-SISTEMA-DE-GESTION-DE-SEGURIDAD-Y-SALUD-EN-EL-TRABAJO-2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/PETP-resolucion-programa-e-instrumento.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/PETP-resolucion-programa-e-instrumento.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/10_Plan-Estrategico-de-Tecnologias-de-la-Informacion-PETI-2022_2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/09/10_Plan-Estrategico-de-Tecnologias-de-la-Informacion-PETI-2022_2026.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Tratamiento-de-Riesgos-y-Seguridad-de-la-Informacion-PRSI.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Tratamiento-de-Riesgos-y-Seguridad-de-la-Informacion-PRSI.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Seguridad-y-Privacidad-de-la-Informacion.pdf
https://tdea.edu.co/wp-content/uploads/2026/01/Plan-de-Seguridad-y-Privacidad-de-la-Informacion.pdf

