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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA 2026 - 2030

Direccion de Control Interno Tecnolégico de Antioquia I.U.

Vigencia del Plan: Aiio 2026 - 2030

Fecha de Elaboracién: 23/01/2026

Fecha de Modificacion:

N/A |

La Direccion de Control Interno presenta el Plan Anual de Auditoria en cumplimiento de la normatividad vigente con el animo de contribuir al fortalecimiento Institucional con enfoque hacia el Control Preventivo, la gestién del

INTRODUCCION riesgo y la cultura del Autocontrol y hacienod uso preponderante del método de gestion PHVA en la ejecucion del aseguramiento para la vigencia 2026 -20230 del Tecnoldgico de Antioquia I.U.
Planificar y ejecutar auditorias internas bajo un enfoque de aseguramiento independiente en el Tecnoldgico de Antioquia Institucién Universitaria, orientadas a evaluar la eficacia, eficiencia y efectividad de los procesos
institucionales, el cumplimiento del objeto misional y de los objetivos estratégicos, asi como la observancia de la normatividad legal vigente, con el fin de fortalecer el Sistema de Control Interno y promover la mejora continua
OBJETIVO DEL PAA P ) Y ) 9 gal vig yP {

de la gestion institucional.
El Plan Anual de Auditorias 2026-2030 del Tecnoldgico de Antioquia Instituciéon Universitaria, comprende la planeacion, ejecucion y seguimiento de las auditorias internas programadas, orientadas a evaluar los procesos

ALCANCE institucionales, el cumplimiento normativo, y efectuar las recomendaciones a la Alta Gerencia para que se tomen los correctivos.
1. Insuficiencia de recursos Financieros, Humanos, Tecnoldgicos.
2. Entrega de informacion incompleta, inoportuna e inconsistente por parte del lider del proceso

RIESGOS 3. Situaciones de fuerza mayor que afecten la disponibilidad de alguno(s) de los profesionales de la Direccion de Control Interno
4. Fallas en la infraestructura tecnolégica que soporta la gestion y limita la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion

CRITERIOS

Normatividad legal vigente, actos administrativos externos e internos,guias y orientaciones del departamento Administrativo de la Funcion publica (DAFP) normas técnicas y demas aplicables a Institucion.

RECURSOS: HUMANOS

Equipo de talento humano asignados a la Direccién de Control Interno.

FINANCIEROS |Presupuesto asignado por la Administracién para atender los requerimientos de la Direccién de Control Interno y cumplimiento del Plan Anual de Auditorias.
TECNOLOGICOS ) . ) ) o - - N
Equipos de computo, sistemas de informacion, sistemas de redes y correo electrénico del Tecnolégico de Antioquia |.U.
. PROGRAMACION
AUDITOR AREA FUENTE DE DIADE LA
ITEM | TIPO DE ACTIVIDAD ACTIVIDAD FRECUENCIA P TOTAL
RESPONSABLE INFORMACION AUDITORIA ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [JUL | AGO | SEPT | OCT | NOV | DIC
De Ley
Ley 87 de 1993 Decreto if . : . L. . .
1 1068 de 2015 sztr;llfilca(:lorr:] derla;i\»lﬁ\usterldad del gasto Juan Guillermo Agudelo D|recmoEinAdnmim:stratlva y Trimestral Enero 1 1 1 1 4
Decreto 0663 de 2025 | PUP!ICO comparativo anciera
De Ley J Guill Agudel
Ley 87 de 1993 i P PRI uan Guillermo Aguaelo . .
2 Ley 1755 de 2015  Ley \;e:]ltflci((;;oz alas de PQRSDF institucional y Esned Arango Cogm:]rtnciglo;es Semestral Enero 1 1 2
1474 de 2011 unto TdeA. Juan Maya unto fde
De Ley
Ley 87 de 1993  Ley i
3 1474 de 2011  Decreto |Informe Parametrizado Director Control Interno Direccion de Control Inteno Semestral Enero 1 1 2
2016 d Juan Maya
e 2019
De Ley . ” - .
4 Ley 87 de 1993 Informe control interno contable Juan Guillermo Agudelo Direccion Administrativa y Anual Febrero 1 1
Resolucion 196 de 2016 Financiera
CGN__Racnliicidan 247 da
AUUNOITa ae
cumplimiento Plan de desarrollo - Planes, programas y
5 Decreto 612 de 2018  |proyectos institucionales del TdeA. (Plan de [Equipo de Control Interno Direccién de Planeacion Semestral Febrero 1 1 2
Ley 909 de 2004 Accion 2026 2030)
D Verificar el Licenciamiento y Esned Arango
e Ley hamiento de los soft Juan M
Ley 87 de 1993  Circular | 2PrOvechamiento de los software uan Maya ‘ . ‘
6 12 de 2007 modificada |institucionales; derechos de autor y Direccién de Planeacion Anual Marzo 1 1
por la Circular 017 de  |propiedad intelectual. Politica de Coordinacién TICS
2011 de la DNDA cyberseguridad




De Ley
Ley 87 de 1993
Resolucién
Reglamentaria Organica

Direcciéon Administrativa y

7 0063 de 2023 de la Personal y Costos Esned Arango Financiera Anual Marzo
CGR Gestion Humana
- Manual y guia de la
C.GR.
Auditoria de Resultado y formulgqqn de la ejecucion del . Direccion Administrativa y .
8 Seguimiento plan anual de adquisiciones y plan Juan Guillermo Financiera Anual Abril
guimi presupuesto 2026 - 2030
Do Loy Inf d luacion de d A Di C | Int
Ley 87 de 1993 nforme de evaluacion de desempefio irector Control Interno . " .
9 | Decreto 1499 de 2017 |institucional FURAG 2025 Juan Maya Direccién de Control Inteno Anual Abril
Auditoria de Fcacis y Esned Arango ,
orl Verificacion al proceso de gestion humana | juan Maya Secretaria General Mavo
10 Cumplimiento 2025 - 2026 y Cumplimiento al Sistema de Coordinacién de Talento Anual Y
Ley 87 de 1993 L. . . Junio
Decreto 1499 de 2017 | Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo Humano
Auditoria de o
11 Verificacion Verificacién al estado de avance al proyecto | o - control Interno Direccién de Regionalizacion Anual Mayo
Ley 87 de 1993 Territoria TdeA
Decreto 1499 de 2017
Auditoria de Verificacion al manejo integral de los Direccién de Extension
12 S;?:‘T;ggtoD It.ey convenios interadministrativos y gestion de |Esned Arango ' Anual Junio
f499 i 201e7°'e ° |la Direccion de Extension
Auditoria de . .
13 L;’y"g;";ae":‘;gs \Slgx;g;zon integral al proceso de Bienes y Equipo de Control Interno | Cordinacion de Adquisiciones Anual Junio
Decreto 1499 de 2017 Julio
Auditoria de
14 Verificacion Verificacion de cumplimiento a los planes de | Director Control Interno Direccién de Planeacion Anual Julio
Ley 87 de 1993 mejoramiento interno. Juan Maya Secretaria General
Decreto 1499 de 2017
De Ley
Ley 87 de 1993 imi i i
15 Loy 1474 de 2011 $e:gwm!enlt0 Programa de transparenciay  |Director Control Interno Direccion de Planeacion Anual Agosto
Ley 2195 de 2022 Etica Publica Juan Maya
DeLey Verificacio la inf ion litigi S ia G |
Ley 87 de 1993 erificacion a la informacion litigiosa y ecretaria Genera
16 Decreto 1167 de 2016 |conciliaciones Esned Arango Coordinacion Juridica Anual Agosto
Auditoria de e i I Esned Arango
Verificacion Verlflcam_o‘n al procesowndlgqy Juan Maya Secretaria General
17 Ley 87 de 1993 contratacion estatal y supervision de los Coordinacién Juridica Anual Septiembre
Dechtyo 1492 de 2017 contratos del TdeA 2026 - 2030. P
De Ley
18 Ley 87 de 1993 Verificacion al cumplimiento de la ley 1712 |Juan Guillermo Agudelo Direccién de Planeacion Anual Octubre
Ley 1712 de 2014 de 2014 ( pagina web) Juan Maya Comunicaciones
Auditoria de
Verificacion L . X . i B B .
19 Ley 87 de 1993 Verificacion de la mitigacién del riesgo Juan Guillermo Agudelo Direccién de Planeacion Anual Noviembre

Decreto 1499 de 2017
Guia integral del Riego.
V7.2025. DAFP

institucional y de corrupcién -SIGRIP

Juan Maya

Coordinacién de Calidad




Auditoria de

Verificacién Noviembre
20 1ISO 14001 Verificacion a la Gestion Ambiental Esned Arango Direccién de Planeacion Anual 1 1
Decreto 1499 de
2017
Auditoria de
21 Verificacion Verificacion de cumplimiento a los planes de | Director Control Interno Coordinacién de Calidad Anual Diciembre 1
Ley 87 de 1993 mejoramiento interno y externos 2026 -2030 |Juan Maya
Decreto 1499 de 2017
TOTAL DE INFORMES DE LEY, SEGUIMIENTOS Y APOYO A LA GESTION PROGRAMADOS 2 2 2 2 | 4 2 1 3 2 27
TOTAL TRIMESTRAL 8 6 7 6 27
PORCENTAJE TOTAL TRIMESTRAL 30% 22% 26% 22% 1
PORCENTAJE TOTAL SEMESTRAL 52% 48% 1
PORCENTAJE TOTAL ANUAL 100% 100%
Las demés auditorias que a bien tenga la Conforme Adopcién Todas las
1 GESTION Y APOYO |Direccién con miras mejorar los procesos y s P Permanente > Cada vez que se requiera
A L Administrativa Dependencias
procedimientos de la Institucion
*Atencién de requerimientos de érganos de
control
*Enlace de auditorias externas para facilitar
RELACION CON el flujo de informacién con dichos b to 1537 de 2001, L Todas |
organismos. ecreto e , Ley odas las Cad .
2 | ENTESEXTERNOS |+Consolidacion y seguimiento de 1474 de 2011 Permanente | b endencias ada vez que serequiera
informacion requerida por entes externos
*Atencién de funcionarios, participacion en
capacitaciones, seminarios y eventos.
Asistir a sesiones de Comités que requieran
la participacion del Jefe de la Direccion de Ley 87 de 1993, Decreto 1537
OTROS ASESORIA Y |Control Interno (Relacionadas con las de 2001. Todas las :
. Cad
s CAPACITACION funciones directas de la Oficina de Control Decreto 648 de 2017 Permanente Dependencias ada vez que serequiera
Interno). Y acompafiamiento segun ARTICULO 2.2.21.5.3
demanda.
NOTAS:

1. El cumplimiento de este plan esta supeditado a la asignacion de los recursos necesarios para ejecutarlo, asi como a la disposicidn de las dreas para atender los procesos de auditoria en las fechas programadas.
2. Los cambios en las fechas de ejecucion de este plan podrdn ser realizados directamente por la Direccién de Control Interno y quedardn documentados en las acta de autoevaluacién del proceso control y mejora.

3. El presente plan anual de auditorias fue construido tomando como base los lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica basado en la administracién de riesgos.

COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO : ACTA NRO 09 DE ABRIL DE 2026




