Institucion Unfversitaria

ACUERDO N° 006
15 ABR 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA INSTITUCIONAL
DE USO ETICO Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (I1A) EN
EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA INSTITUCION
UNIVERSITARIA, En ejercicio de las facultades legales establecidas en la Ley 30
de 1992, el Estatuto General del Tecnolédgico de Antioquia Institucion Universitaria,
Acuerdo 03 de 2014, modificado parcialmente por los Acuerdos 04 de 2021 y 08 de
2024,y

CONSIDERANDO QUE:

La Inteligencia Artificial (IA) se ha instituido como una herramienta tecnologica
emergente con capacidad de transformar los procesos educativos, investigativos y
administrativos, al facilitar la automatizacion de tareas, el analisis de informacion, la
generacion de contenidos, y el fortalecimiento de estrategias pedagogicas
innovadoras, lo cual exige su adopcion Institucional con criterios de responsabilidad,
seguridad, transparencia y control humano (Departamento Nacional de Planeacion,
2019).

El Tecnologico de Antioquia |I.U. reconoce la necesidad de establecer lineamientos
Institucionales para orientar el uso de la IA en su comunidad académica vy
administrativa, con el fin de garantizar que dichas herramientas contribuyan al
fortalecimiento de la calidad educativa, la formacion integral, la innovacion y la
transformacion digital, sin afectar la Dignidad Humana, la autonomia intelectual, la
integridad académica, y los derechos fundamentales de los integrantes de la
comunidad académica (Departamento Nacional de Planeacion, 2019).

El Estado colombiano, mediante el Documento CONPES 3975 de 2019, formulé la
Politica Nacional para la Transformacion Digital e Inteligencia Artificial, con el
proposito de promover el aprovechamiento estratégico de tecnologias digitales,
impulsar el desarrollo social, productivo y fortalecer capacidades institucionales, a
través de los lineamientos para la incorporacién responsable de la IA en Colombia
(Departamento Nacional de Planeacion, 2019).

El uso de herramientas de IA en el contexto universitario implica el tratamiento de
datos personales de estudiantes, docentes, egresados, aspirantes, servidores, y
demas integrantes de la comunidad institucional, razon por la cual debe sujetarse al \_@) 0
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régimen juridico colombiano de proteccion de datos personales, especialmente al
contenido de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, que establece disposiciones
generales para la proteccion de datos personales, fija principios de tratamiento y
reconoce derechos de los titulares frente a la informacién (Congreso de la
Republica, 2012).

La Ley 1581 de 2012 se encuentra reglamentada parcialmente por el Decreto 1377
de 2013, el cual integra aspectos relativos a la autorizacion del titular, el aviso de
privacidad, la implementacién de politicas de tratamiento, y el cumplimiento de
deberes de los responsables del tratamiento, siendo estas disposiciones
particularmente aplicables en escenarios institucionales donde se incorporen
herramientas de IA en plataformas digitales, sistemas académicos 0 servicios
tecnolégicos de terceros (Presidencia de la Republica, 2013).

La Ley 2502/2025 que modifica el articulo 296 del Codigo Penal para introducir una
circunstancia agravante especifica para los casos de fraude de identidad cometidos
mediante el uso de inteligencia artificial (IA), incluida la creacion de DEEPFAKES y
la suplantacion de identidad digital. En virtud de esta nueva disposicion, las multas
por tales delitos pueden incrementarse hasta en un tercio cuando se utilizan
herramientas de IA. La Ley también establece definiciones de conceptos clave como
DEEPFAKE, identidad e imagen, y refuerza la proteccion juridica de los derechos
personales frente a la manipulacién tecnolégica."

Asimismo, la Ley 2502 establece directrices para el desarrollo de politicas publicas
destinadas a prevenir y controlar el uso indebido de la |A en el fraude de identidad.
Entre ellas se incluyen el establecimiento de un marco ético, la colaboracién
intersectorial, la formacion en ciberseguridad y ética digital, el desarrollo de
tecnologias de deteccion, la transparencia en los algoritmos de |A, la cooperacion
internacional y la implementacion de protocolos de respuesta rapida.

La incorporacion de IA en Instituciones de Educacion Superior debe garantizar el
respeto por los derechos fundamentales, en especial la intimidad, el habeas data,
la igualdad, la no discriminacion, la autonomia, la libertad de expresion, el debido
proceso y la proteccion de la informacion, con el fin de evitar que las herramientas
utiizadas generen impactos negativos injustificados sobre los miembros de la
comunidad educativa, especialmente cuando se utilicen para procesos de
evaluacion, analitica academica o gestion Institucional (Congreso de la Republica,
2012; Presidencia de la Republica, 2013).

A su vez el CONPES 4144 de abril de 2025, ha establecido la Politica Nacional de
Inteligencia Artificial (IA), como la hoja de ruta de Colombia en Inteligencia Artificial \\Q |
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para los Retos Actuales y la Transformacion Futura. Consagra que la
participacién de las Instituciones de Educacion Superior en el desarrollo, uso y
adopcion de la IA es fundamental en el Pais. El aporte de la academia se manifiesta
en multiples frentes: (a) disefio e implementacion de programas de formacion con
planes curriculares y cursos orientados a desarrollar habilidades digitales; (b)
generacion de proyectos de investigacion en IA que contribuyan con soluciones de
IA aplicadas a la industria, el medio ambiente, la economia y la sociedad; (c)
participacion como expertos en espacios de discusion y toma de decisiones
nacionales sobre |A como representantes académicos; (d) monitoreo de tendencias
tecnologicas y desarrollo de capacidades de anticipacion; (e) conformacion e
integracion de alianzas nacionales e internacionales para la investigacion e
innovacion en |A, entre otras acciones.

A nivel Internacional se han consolidado marcos normativos para regular el
desarrollo y uso de la |A, entre ellos, el Reglamento (UE) 2024/1689, conocido como
Artificial Intelligence Act, el cual establece un modelo regulatorio basado en niveles
de riesgo, determinando obligaciones especificas de seguridad, transparencia,
trazabilidad, supervision humana y proteccion de derechos, constituyéndose en un
referente mundial para el disefio de politicas institucionales (Union Europea, 2024).

El Tecnolégico de Antioquia |.U. considera prioritario adoptar un marco Institucional
que permita orientar el uso formativo de la IA, promoviendo su utilizacidn como
herramienta de apoyo al aprendizaje, la creatividad, el pensamiento critico, la
innovacion y la produccion académica, sin permitir que sustituya la autoria humana,
la responsabilidad académica, la verificacion de informacién o el juicio profesional,
especialmente en procesos evaluativos, investigativos o administrativos
(Departamento Nacional de Planeacién, 2019).

En consecuencia, se hace necesario expedir una politica Institucional que defina
principios, lineamientos, usos permitidos, usos condicionados, usos prohibidos,
responsabilidades, mecanismos de formacion y acciones de gobernanza para
garantizar el uso ético, y responsable de la Inteligencia Artificial en el Tecnologico
de Antioquia |.U. (Congreso de la Republica, 2012; Presidencia de la Republica,
2013; Union Europea, 2024).

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO — ADOPCION. Adoptar la Politica Institucional para el uso
ético y responsable de la Inteligencia Artificial (IA) en el Tecnolégico de Antioquia KQ)J"-
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Institucion Universitaria (TdeA), con la finalidad de orientar su aplicacion en las
funciones misionales de docencia, investigacion, extension y gestion institucional,
en aras de garantizar el respeto por los derechos fundamentales y la integridad
académica, en concordancia con el Documento CONPES 3975 de 2019
(Departamento Nacional de Planeacion, 2019), CONPES 4144 de 2025 y el marco
normativo colombiano de proteccion de datos personales (Congreso de la
Republica, 2012; Presidencia de la Republica, 2013).

ARTICULO SEGUNDO - COMPROMISO. El TdeA se compromete a promover,
adoptar y gestionar la Inteligencia Artificial (IA) como una herramienta estrategica
puesta al servicio de la educacioén, la investigacién, la innovacion y la transformacion
institucional. Asi como su uso bajo principios de legalidad, etica, transparencia,
seguridad, control humano y respeto por la dignidad de las personas. En este
sentido, el TdeA asume el compromiso de implementar acciones institucionales que
permitan:

e Proteger los datos personales y la informacion institucional, evitando el uso
indebido, filtracion o tratamiento de datos no autorizado mediante
herramientas de IA (Congreso de la Republica, 2012).

e Fortalecer la cultura Institucional de integridad académica, veracidad, autoria
responsable y uso transparente de herramientas de IA en procesos
formativos e investigativos (Departamento Nacional de Planeacion, 2019).

e Garantizar que toda aplicacion de IA en el ambito academico o administrativo
sea supervisada por personas responsables.

CAPITULO I.
ALCANCE, AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS DE LA POLITICA

ARTICULO TERCERO - DEFINICION DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL. La
Inteligencia Artificial (IA) puede entenderse como un campo de las ciencias
computacionales orientado a crear sistemas capaces de ejecutar tareas que
normalmente demandan habilidades cognitivas humanas, tales como: aprender,
comprender, percibir su entorno, usar el lenguaje o resolver problemas, simulando
de manera funcional procesos asociados al razonamiento humano (Foro Consultivo
Cientifico y Tecnolégico, 2018, pp. 1-2).

En términos generales, la IA se reconoce cuando una maquina logra imitar o
reproducir funciones mentales humanas como la creatividad, la sensibilidad, el
aprendizaje, la percepcion del ambiente y la capacidad de interaccion comunicativa,
razon por la cual su implementacion se ha expandido a escenarios como el
reconocimiento de imagenes, la traduccion automatica, el diagnostico medico y la \\Q o

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo o,
PBX: [57) (604} 444 37 00 / Medellin - Colombia (< mpma
tecnologico@idea.edu.co L

e

€

lcontac
\& 5/ *  CERTIED
oy &+ HANAGEMENT

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

150 g001



Institucion Universitaria l

@aTdeA |

s

educacion personalizada, entre otros (Foro Consultivo Cientifico y Tecnolégico,
2018, p. 1).

ARTICULO CUARTO — ALCANCE. La presente Politica Institucional para el uso
ético y responsable de la Inteligencia Artificial (IA) es de aplicacion obligatoria para
todos los integrantes de la comunidad del TdeA, las dependencias académicas,
administrativas y de bienestar que intervienen en el cumplimiento de las funciones
misionales de la Institucion.

Su alcance comprende el conjunto de acciones, lineamientos, procedimientos,
protocolos y estrategias orientadas a la adopcién, uso, supervision, evaluacion,
mejora continua y gestion de riesgos asociados a herramientas, sistemas y
aplicaciones de |A, incluyendo la IA generativa, los sistemas de analitica
institucional, automatizacién de procesos, asistentes virtuales, plataformas de
aprendizaje inteligente y cualquier tecnologia basada en algoritmos que apoye la
toma de decisiones o la produccién de contenidos.

ARTICULO QUINTO — AMBITO DE APLICACION. La presente Politica Institucional
para el uso ético y responsable de la Inteligencia Artificial (IA) sera de aplicacion
obligatoria y se extiende a todos los miembros de la comunidad academica:
estudiantes, docentes, personal administrativo, egresados, y demas actores que
interacttan en los espacios fisicos, pedagodgicos, laborales, investigativos,
culturales y comunitarios del TdeA.

En virtud de su naturaleza transversal, la presente Politica comprende los procesos
misionales y de apoyo Institucional relacionados con la transformacion digital, la
innovacion educativa, la gestion académica y administrativa, la comunicacion
institucional, la analitica institucional, la automatizacién de procesos, la calidad
educativa, la integridad académica y la gestién responsable de la informacion, en
articulacion interdependencial de las acciones, programas y estrategias asociadas
al uso de la |A.

Asimismo, esta Politica se aplica de manera transversal a los procesos curriculares,
como lo son, el disefo, actualizacion, implementacion y evaluacién de los planes de
estudio; los trabajos, productos académicos y evidencias de aprendizaje
presentadas en el aula de clase, entornos presenciales, hibridos o virtuales; y a la
investigacion académica, en todas sus fases, desde la formulacion de proyectos
hasta la produccion, analisis, divulgacion y publicacion de resultados.

Asimismo, estas disposiciones deberan aplicarse en los espacios fisicos y virtuales
donde se adelanten procesos formativos, laborales, investigativos, administrativos,
culturales, comunicativos y comunitarios, en concordancia con los instrumentos
institucionales de proteccion de datos personales, integridad académica, seguridad w o
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comités, instancias y mecanismos de gobernanza que la Institucion establezca para
la gestion responsable de la IA.

ARTICULO SEXTO — OBJETIVOS.
Objetivo general.

Establecer los principios, lineamientos y mecanismos institucionales para garantizar
el uso ético, responsable, y pedagégicamente pertinente de la Inteligencia Artificial
(IA) en el Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria, fortaleciendo la calidad
académica, la investigacion, la innovacion y la gestion institucional, con respeto por
los derechos fundamentales, la integridad académica y la proteccion de los datos
personales.

Objetivos especificos.

a. Definir los lineamientos Institucionales para el uso de la Inteligencia Artificial
(I1A) en el Tecnoloégico de Antioquia 1.U, en los que se establezcan los criterios
para su adopcion, aplicacion y supervision en los procesos acadéemicos,
curriculares, investigativos y administrativos, garantizando su uso ético,
transparente y coherente con la mision Institucional.

b. Establecer acciones de gobernanza, formacion y gestion del riesgo que
permitan prevenir usos inadecuados de la |A, mitigar impactos negativos
asociados a sesgos, desinformacién, vulneracion de privacidad o afectacion
de la integridad académica, en articulacién con la seguridad de la informacion
y la transformacion digital del TdeA.

ARTICULO SEPTIMO - VALORES. La presente Politica se fundamenta en los
valores de dignidad humana, respeto, responsabilidad, transparencia, integridad
académica, equidad, corresponsabilidad, confidencialidad, seguridad de la
informacion y bienestar integral.

ARTICULO OCTAVO - PRINCIPIOS RECTORES. Los lineamientos institucionales
de la Politica de uso ético y responsable de la Inteligencia Artificial se interpretan
con base en los siguientes principios que sirven como guia para orientar la
adopcion, implementacion y uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) en los
procesos curriculares, académicos, investigativos, administrativos y comunitarios,
en armonia con los estandares nacionales e internacionales.

1. Dominio Intelectual. El uso de IA exige la supervisibn humana, con
posibilidad de revision e intervencion, especialmente en sistemas de mayor
impacto para la Institucion. En concordancia con estandares de regulacion
por riesgo, la supervision humana busca prevenir o minimizar riesgos para la
seguridad, la salud o los derechos fundamentales, de manera que el control

___permanezca en manos humanas (Reglamento (UE) 2024/1689, art. 14). L@ Jy—
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2. Beneficio social y bien comun. La adopcion de IA en el TdeA debera
orientarse al beneficio social, al fortalecimiento de la educacién con calidad,
la innovacion con sentido humano, al desarrollo sostenible y al bienestar
Institucional y comunitario.

En consecuencia, toda implementacion debera priorizar impactos positivos,
evitando usos que generen dafio o amplien desigualdades (OCDE, 20149,
UNESCO, 2021).

3. Transparencia y explicabilidad. La Institucion promovera el uso
transparente de sistemas de IA, de manera que sea posible conocer su
finalidad, alcance, limitaciones y efectos. En procesos institucionales
relevantes, se procurara explicabilidad suficiente para comprender cémo se
generan los resultados o recomendaciones y, con ello, fortalecer la
trazabilidad y el control académico o administrativo (UNESCO, 2021; OCDE,
2019; NIST, 2023).

4. Privacidad y proteccion de datos. El TdeA garantizara que el uso de IA
preserve la privacidad y la proteccion de datos personales e Institucionales,
a través de la aplicacion de criterios de minimizacion, uso legitimo,
confidencialidad y medidas de seguridad adecuadas, especialmente cuando
se empleen herramientas de terceros o servicios en la nube (UNESCO, 2021;
NIST, 2023).

5. Fiabilidad. Los sistemas de |A utilizados deberan operar de manera confiable
dentro de los parametros para los cuales fueron disefiados, permitiendo
resultados consistentes, verificables y repetibles. Asi, su desempefio debera
ser objeto de validacion, seguimiento y control permanente, a fin de prevenir
desviaciones, errores o decisiones inconsistentes que afecten los procesos
académicos, investigativos o administrativos.

6. Legalidad. Todas las partes interesadas que intervengan en cualquier etapa
del ciclo de vida de un sistema de Inteligencia Artificial —disefio, adquisicion,
implementacion, uso, evaluacién, actualizacion o retiro— deberan actuar
conforme al orden juridico vigente, cumplir las regulaciones aplicables, y los
lineamientos Institucionales adoptados por el TdeA.

7. Respeto de la autonomia intelectual y ética. El TdeA garantizara el
empoderamiento de las personas frente al uso de la Inteligencia Artificial,
procurando que estas tecnologias refuercen —y no menoscaben— la
autonomia intelectual y las competencias humanas, tales como el
pensamiento critico, las habilidades lingtisticas, investigativas y creativas.
De igual manera, se promovera que los sistemas de |A no manipulen,
sesguen ni coaccionen a sus usuarios, y se evitarda que decisiones
académicas o institucionales sean adoptadas exclusivamente por sistemas

automatizados, siendo obligatoria la supervision humana efectiva en su }\Q
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8. Integridad académica. La comunidad del TdeA deberé actuar con integridad
académica en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial, entendida
como la responsabilidad ética individual que se expresa en el respeto por las
normas institucionales que rigen el trabajo académico, investigativo y
evaluativo. En este marco, se promovera el uso de la |A bajo el principio de
buena fe y honestidad intelectual, asumiendo que su utilizacion debe ser
consciente, transparente y responsable, y reconociendo que estas
tecnologias pueden generar informacion errénea, inexacta o desactualizada,
por lo cual sera obligatoria la verificacion critica y la responsabilidad sobre el
contenido final presentado (OCDE, 2019).

CAPITULO II

MARCO CONCEPTUAL Y ENFOQUES DE LA POLITICA PARA EL USO ETICO
Y RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) DEL TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA

ARTICULO NOVENO- MARCO CONCEPTUAL.

Inteligencia Artificial (IA). La Inteligencia Artificial ha sido considerada como un
campo de desarrollo tecnolégico orientado a la creacion de sistemas capaces de
ejecutar tareas que usualmente requieren capacidades cognitivas humanas, entre
ellas: aprender, razonar, interpretar informacién, tomar decisiones o generar
contenidos, mediante algoritmos y modelos computacionales que procesen grandes
volimenes de datos (Foro Consultivo Cientifico y Tecnologico, 2018). Esta
tecnologia incluye aplicaciones como el aprendizaje automatico, el procesamiento
del lenguaje natural, los sistemas de recomendacion, la analitica predictiva y la IA
generativa.

Para efectos institucionales, el Tecnologico de Antioquia reconoce que la |IA puede
intervenir en funciones misionales, tanto en procesos académicos (disefio curricular,
aprendizaje, evaluacion, produccion academica), como en investigacion (analisis,
sintesis, modelacion) y en administracion (automatizacién, atencion al usuario,
gestion de datos), lo cual demanda reglas claras sobre su implementacion y uso.

IA predictiva o analitica. Son aquellos sistemas que identifican patrones en
grandes volumenes de datos para generar predicciones, clasificaciones o
recomendaciones, como analitica académica, evaluacion de riesgos, segmentacion
de usuarios, seguimiento de permanencia o analisis de desempefio Institucional
(NIST, 2023).

IA generativa. Son sistemas capaces de producir contenido nuevo en formatos
como texto, imagen, audio, video o codigo. En Educacion Superior, se utiliza para
apoyar redaccion, sintesis, traduccion, creacion de materiales didacticos, M
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preparacién de clases, generacion de ejercicios o apoyo a procesos de
investigacion, aunque también representa riesgos de plagio, desinformacion y
sustitucion de autoria humana (UNESCO, 2021).

Sistema de Inteligencia Artificial (Sistema de IA). Para efectos Institucionales, un
sistema de |A puede entenderse como un sistema basado en magquinas disefado
para operar con distintos niveles de autonomia, que puede adaptarse tras su
despliegue y que, a partir de entradas (datos o informacién), infiere como producir
salidas como predicciones, contenido, recomendaciones o decisiones, capaces de
influir en entornos fisicos o virtuales (European Union, 2024, art. 3).

Sistemas de apoyo a la toma de decisiones. Son aquellas herramientas que
apoyan decisiones humanas mediante puntajes, priorizacion, clasificacion o
recomendaciones. Su uso en Instituciones Universitarias puede afectar procesos de
admision, acompafiamiento, permanencia, asignacién de recursos o decisiones
administrativas, por lo cual exige transparencia, control humano y gestion del riesgo
(NIST, 2023).

Ciclo de vida de un sistema de IA. Se entiende como la gestion de la |A durante
todo su ciclo de vida, que incluye: disefio o adquisicion, configuracion,
entrenamiento (si aplica), implementaciéon, uso, monitoreo, actualizacion y retiro. En
cada etapa se deben aplicar medidas de prevencion de riesgos, proteccion de datos,
control institucional, seguridad y responsabilidad sobre impactos (NIST, 2023).

IA responsable. Es aquella que se desarrolla, implementa y utiliza bajo un enfoque
centrado en la persona, con respeto por los derechos humanos, la dignidad humana,
la justicia, la transparencia, la rendicién de cuentas y la seguridad, de tal manera
que, los beneficios de la tecnologia no se logren a costa de vulneraciones,
discriminaciones o afectaciones éticas (UNESCO, 2021; Organisation for Economic
Co-operation and Development [OECD], 2019).

Datos de entrenamiento (training data). Son conjuntos de informacion usados
para construir modelos de IA, permitiendo que el sistema aprenda patrones. Estos
datos pueden incluir informacion académica, administrativa o de interaccion, lo cual
hace indispensable la proteccién de la privacidad, la minimizacion de datos y la
gestion ética del tratamiento de informacion (NIST, 2023).

Inferencia (inference). Es el proceso mediante el cual un sistema de IA utiliza la
informacién de entrada para producir una salida (por ejemplo: respuesta,
recomendacion, prediccién). Este concepto es central porque, incluso sin “aprender”
nuevamente, la |A puede influir en decisiones humanas o Institucionales (European
Union, 2024, art. 3).

Moo

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: [57) (604] 444 37 00 / Medellin - Colombia
tecnologico@idea.edu.co

(-‘-!’
Fl'

“ _ceRTinED 5
HANBAEMENT, GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SYSTEM
Replhlica de Colombia



Institucion Universitaria |

Autonomia y adaptabilidad del sistema. Un sistema de |A puede operar con
diferentes niveles de autonomia, ejecutando tareas sin intervencion constante del
usuario, y puede mostrar adaptabilidad después del despliegue, ajustando su
comportamiento o resultados con el tiempo (European Union, 2024, art. 3).

Explicabilidad (explainability). La explicabilidad se entiende como la capacidad
de comprender, en un nivel razonable, cémo un sistema de A produce resultados y
qué factores influyen en ellos. Su importancia Institucional aumenta cuando la 1A
apoya procesos sensibles como evaluacion, seguimiento académico o decisiones
administrativas (NIST, 2023).

Sesgo algoritmico (bias). Ocurre cuando un sistema de |A genera resultados
sistematicamente injustos o desproporcionados para ciertos grupos, producto de
datos histdricos, decisiones de disefio o contexto de implementacion (NIST, 2023).

Gobernanza de la IA (Al Governance). Se refiere al conjunto de reglas
institucionales, roles, procesos y mecanismos que permiten asegurar que los
sistemas de |A se usen de manera ética, segura, transparente y con rendicion de
cuentas, reduciendo impactos negativos y fortaleciendo la confianza Institucional
(NIST, 2023).

ARTICULO DECIMO- ENFOQUES. La interpretacién e implementacion de las
acciones, estrategias, actividades y funciones en el marco de la Politica de uso ético
y responsable de la Inteligencia Artificial del Tecnolégico de Antioguia se rige por los
siguientes enfoques:

Enfoque de derechos humanos y democracia. El TdeA reconoce que las
actividades realizadas durante todo el ciclo de vida de los sistemas de |A deben ser
coherentes con los Derechos Humanos y la democracia. Por ello, se exige que la
implementacion Institucional de IA preserve garantias fundamentales, prevenga
vulneraciones y asegure estandares de proteccion en entornos educativos y
administrativos (Council of Europe, 2024).

Enfoque humanista: bienestar humano como prioridad. La Politica se
fundamenta en una vision humanista en la que la tecnologia debe priorizar el
bienestar humano y la proteccion de valores fundamentales. En consecuencia, la IA
se concibe como un medio para potenciar el desarrollo integral, la calidad educativa
y la innovacion, siempre subordinada a la dignidad humana y al interes Institucional
y social (IEEE, 2017).

Enfoque de supervision e intervencion humana efectiva. La Politica adopta un
enfoque de supervision humana efectiva, segun el cual el uso de IA debe permitir
intervencion y control, especialmente en escenarios de mayor impacto institucional.
Este enfoque implica que las decisiones relevantes para la comunidad universitaria T\Q Ao
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no pueden depender Unicamente de resultados automatizados, sino que requieren
revision, validacion y responsabilidad humana (G20, 2019).

Enfoque de gestion del riesgo durante el ciclo de vida. El TdeA reconoce que
los riesgos de la IA no se presentan solo en el momento del uso, sino desde el
disefo, adquisicion, despliegue, operacién, actualizacion y retiro de los sistemas.
Por ello, la Politica orienta una gestion preventiva y continua del riesgo que se
adapte al contexto Institucional y a la naturaleza del uso educativo o administrativo
(ISO/IEC, 2023).

Enfoque de seguridad. Exige que los sistemas de |A sean confiables frente a fallos,
vulnerabilidades, degradacion del desempefio y ataques maliciosos. En
consecuencia, se implementaran medidas de control y seguridad apropiadas para
proteger la informacion Institucional y evitar impactos negativos sobre los procesos
académicos o administrativos (NIST, 2023).

Enfoque de transparencia y trazabilidad. El TdeA adopta la transparencia, como
una obligacion Institucional de asegurar que el uso de |IA sea identificable, revisable
y comprensible en términos razonables, especialmente cuando se emplee en
contextos educativos, evaluativos o administrativos. Asimismo, se busca fortalecer
la trazabilidad, auditando resultados y previniendo la opacidad tecnolégica en
procesos misionales (IEEE, 2017).

Enfoque de responsabilidad institucional. La Politica se soporta en la
responsabilidad institucional, segin la cual debe existir asignacion clara de
responsabilidades, e instancias de control frente a impactos éticos o riesgos
derivados del uso o mal uso de la |A.

Enfoque de beneficio social y bien comun. La adopcion Institucional de |A se
orientara a generar beneficios sociales verificables, impulsando el bien comun, el
desarrollo sostenible, la inclusion, el fortalecimiento de capacidades y el
mejoramiento de la calidad educativa.

CAPITULO Il

EJES ESTRATEGICOS DE LA POLITICA INSTITUCIONAL PARA EL USO
ETICO, RESPONSABLE Y SEGURO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (lA).

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La Politica Institucional para el uso ético y
responsable de la Inteligencia Artificial del TdeA |.U. se estructura a partir de ejes
estratégicos que orientan la adopcién, implementacion, uso, control y mejora
continua de tecnologias basadas en |A en los procesos curriculares, académicos,
investigativos y administrativos. Estos ejes buscan garantizar que la innovacién
tecnologica fortalezca la calidad educativa, y la transformacion institucional, bajo \\Q -
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criterios de gobernanza, seguridad, y transparencia, conforme a estandares
internacionales de IA responsable y gestion del riesgo.

EJE ESTRATEGICO 1. Gobernanza institucional y rendicion de cuentas.
Orienta la organizacion interna necesaria para que el uso de IA se realice con
responsabilidad Institucional, supervision y mecanismos de control y seguimiento.
Incluye la definicion de roles, instancias responsables, procedimientos de
aprobacion, evaluacion de riesgos, y mejora continua.

EJE ESTRATEGICO 2. Seguridad, privacidad y proteccién de la informacién. A
través de la seguridad, privacidad se protege la informacién sensible, los sistemas
académicos y administrativos, asi como los activos digitales de la Institucion.
Ademas, la gestion de riesgos de ciberseguridad, vulnerabilidades, filtracion de
informacion y uso indebido de datos, especialmente cuando se empleen
herramientas basadas en la nube o de terceros.

EJE ESTRATEGICO 3. Etica, derechos humanos, equidad e inclusién. Busca
garantizar que la adopcion de IA en el TdeA se proyecte con una vision humanista,
basada en derechos humanos, promoviendo la equidad y la no discriminacién. Asi
como, la minimizacién de sesgos algoritmicos y evitar situaciones que afecten la
dignidad, la autonomia, el trato justo o la igualdad de oportunidades de la comunidad
acadéemica.

EJE ESTRATEGICO 4. Transformacion curricular, docencia y evaluacion con
integridad académica. Permite la integracion de la IA en el curriculo y en los
procesos formativos, con el fin de que su uso fortalezca el aprendizaje y no sustituya
el pensamiento critico, la autoria responsable ni la evaluacion del desarrollo de
competencias. En este sentido, se estructuran los lineamientos para el uso de |A en
el aula, en trabajos académicos, evaluaciones, disefio curricular, produccion de
contenidos y practicas pedagogicas innovadoras.

EJE ESTRATEGICO 5. Investigacion, innovacion y producciéon académica
responsable. Promueve el uso de IA como herramienta de apoyo a la investigacion
y la innovacién institucional, siempre en coherencia con el rigor metodologico, ética
cientifica, verificacion de resultados y proteccion de datos en proyectos académicos.
Asimismo, fortalece las capacidades investigativas, productividad cientifica, analisis
avanzado y divulgaciéon, evitando practicas de manipulacion, falsificacion o
dependencia tecnologica.

EJE ESTRATEGICO 6. Formacién, cultura digital y apropiacion critica de la IA.
Impulsar las capacidades institucionales mediante formacion permanente,
alfabetizacién digital, apropiacion critica y uso responsable de la IA por parte de
estudiantes, docentes, investigadores y personal administrativo. M
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EJE ESTRATEGICO 7. Bienestar Institucional y uso de IA para el cuidado
integral de la comunidad universitaria. Orienta el uso estratégico de la
Inteligencia Artificial para fortalecer el bienestar institucional, el acompafnamiento
oportuno, la convivencia, la permanencia estudiantil y la experiencia universitaria,
de tal forma que las herramientas de IA se empleen como apoyo a la gestion
Institucional del bienestar, sin sustituir la atencion ni las funciones de los equipos
responsables.

CAPITULO IV

INSTANCIAS DE RESPONSABILIDAD, SEGUIMIENTO, CONTROL Y
EVALUACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (IA) EN EL TDEA IU

ARTICULO DECIMO SEGUNDO — RESPONSABILIDADES EN LA EJECUCION
DE LA POLITICA INSTITUCIONALDE IA. Para la implementacion de la Politica
Institucional de uso ético y responsable de Inteligencia Artificial del TdeA |.U. en
armonia con los marcos internacionales de gobernanza responsable, gestion del
riesgo y control humano de los sistemas de IA, se asignan los siguientes
responsables.

1. Rectoria o su delegado(a).
2. Direccion de Investigacion o su delegado(a).
3. Un (1) docente representante por cada Facultad.

ARTICULO DECIMO TERCERO - LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA EL
USO ETICO, RESPONSABLE Y SEGURO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(IA). El Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria adopta los Lineamientos
Institucionales para el uso ético y responsable de la Inteligencia Artificial (IA) como
instrumento obligatorio para toda la comunidad académica, aplicable en ambientes
presenciales, virtuales e hibridos, asi como en escenarios de docencia,
investigacion, extension, proyeccion social y gestion institucional.

e Definir criterios institucionales para el uso permitido, condicionado y no
permitido de herramientas de IA en el curriculo, aula, evaluacion,
investigacién, administracion y comunicacién institucional.

e Establecer mecanismos de clasificacién del riesgo Institucional para el uso
de IA segin su finalidad e impacto, incorporando procedimientos de
validacion previa para herramientas que puedan afectar derechos,
evaluaciones  académicas, permanencia  estudiantil,  decisiones
administrativas o tratamiento de datos sensibles.
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¢ Implementar condiciones obligatorias de supervision humana, asegurando
que la IA no sea autoridad final en decisiones académicas o administrativas
relevantes y, que exista revision, correccion y control Institucional sobre
resultados automatizados.

e Regular la transparencia, la explicabilidad y la trazabilidad del uso de IA,
exigiendo que su utilizacién sea identificable en procesos Institucionales y
académicos, y que haya registros minimos de como se empled la
herramienta cuando su resultado tenga relacion en aspectos curriculares,
evaluativos, investigativos o administrativos.

e (Garantizar la privacidad, la proteccién de datos personales y la seguridad de
la informacion, estableciendo restricciones sobre el ingreso de datos
Institucionales, informacién reservada o datos personales en plataformas de
IA no autorizadas, bajo el principio de minimizacion y confidencialidad, y
atendiendo el marco juridico colombiano aplicable.

e Promover acciones formativas permanentes para estudiantes, docentes,
investigadores y personal administrativo sobre uso responsable de IA, sus
limites, riesgos, y buenas practicas Institucionales.

e Crear mecanismos de seguimiento, monitoreo y evaluacion, con indicadores,
registros y analisis Institucional que permitan medir el cumplimiento de la
Politica y la eficacia de los lineamientos, generando acciones de mejora
continua y decisiones basadas en evidencia.

e Definir roles, responsabilidades y tiempos de respuesta Institucional para la
atencion de incidentes asociados al uso de IA, incluyendo reportes por uso
indebido, vulneraciones de privacidad, riesgos de sesgo, irregularidades
académicas o fallas en herramientas institucionales, en articulacion
transversal entre las dependencias.

ARTICULO DECIMO CUARTO — MANUAL. El Consejo Académico desarrollara a
través de un Manual, los lineamientos Institucionales para el USO ETICO Y
RESPONSABLE DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) EN EL TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA.

ARTICULO DECIMO QUINTO- VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su aprobacion y publicacién.

Dada en MedeII’in, 15 de Abril de 2026.
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