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RESOLUCION ACADEMICA N°015
09 DIC 2025

POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA DISTINCION A EGRESADOS
DESTACADOS DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA INSTITUCION
UNIVERSITARIA.

EL CONSEJO ACADEMICO DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
INSTITUCION UNIVERSITARIA.

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y en especial las consagradas en
el Acuerdo 03 del 7 de octubre de 2014, articulo 31, literal 0, v,

-} CONSIDERANDO QUE:

1. En el Estatuto General del Tecnolégico de Antioquia Institucién Universitaria,
Acuerdo No. 03 del 7 de octubre de 2014, faculté al Consejo Académico para
“Aprobar el otorgamiento de titulos honorificos, premios y distinciones previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por la ley y los reglamentos”

2. La Resoluciéon Académica N° 012 del 04 de septiembre de 2025, modifico el

procedimiento para el reconocimiento a egresados destacados del Tecnologico
de Antioquia Institucion Universitaria.

3. De conformidad con el procedimiento establecido, el Tecnologico de Antioquia
Institucion Universitaria realizé la convocatoria de postulacion para destacar a
los egresados entre el 14 de octubre de 2025 hasta el 14 de noviembre 2025.

4. Con observancia del procedimiento establecido, el Comité Evaluador en
} concordancia con la Resolucion Académica N° 012 del 04 de septiembre de
; ) 2025, Articulo Segundo, valido, reviso y selecciono los egresados postulados
| que se han destacado por sus aportes segun los tres (3) niveles establecidos:
Nivel Posgradual, Nivel Profesional, Nivel Técnico Profesional o Tecndlogo.

5. El Consejo Académico en sesion del 09 de diciembre de 2025, aprobd el
otorgamiento de reconocimiento a los egresados seleccionados por el Comité
Evaluador, destacados por sus aportes y distinciones.

6. Los reconocimientos se entregaran a los egresados destacados en acto que
organice la Institucion Universitaria.

En merito a lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Otorgar reconocimientos a los siguientes egresados
destacados del Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria:

] | r
nomere |POCUMENTO | FACULTAD | PROGRAMA | ANO EGRESO | CATEGORIA | PUNTAJE | RECONOCIMIENTO
-

[ Por su frayecloria
experimentada en
docencia,
investigacion y
gestion académica;

| por su liderazgo en
innovacion
pedagbgica y disefio
curricular, por su
impacto social a
- Ma.nuel Educacion y M . Impacto en el través de proyectos
Madnq ’ 15.512.979 Ciencias wevbiehnd 2016 entorno 100 educativos en
Hincapié Sociales Educacion oroductivo eoilendos
vulnerables, y por
| sus aportes a la
investigacion y al
fortalecimiento de la
| educacion
praxeologica,
consolidandose
como un referente
profesional de alto
9 e 1§ i B nivel.
Por su destacada
trayectoria en el
ambito cultural vy
‘ comunitario; por
liderar proyectos de
alto impacto social
‘ orientados a la
preservacion del
patrimonio, la
f ! memoria colectiva y
las narrativas locales
ﬁ en territorios
vulnerables, por
Carolina Educacion y Llclz-gtnaattura en Compromiso prc::im’)ver.(5 la
Castafo | 1.000.188.608 Ciencias 'f;f"g”u':y 2024 social y 90 gshe‘:?':nc‘ , y
o T Castellana comunitario comunitaria
ﬁ H mediante procesos
culturales
l | innovadores; y por
| alcanzar
reconocimientos
como el premio
| F “Patrimonio y
Cultura® de |la
Gobernacién de
| 4 Antioquia,
consolidandose
como una referente
regional y nacional.
| Por su destacada
trayectona en
intervencion
psicosocial y
fortalecimiento
comunitario en
Maria Camila Educacion y Compromiso tczf:n'm'"?f’ d'de alta
Montes 1.017.274.142 Ciencias Trabajo Social 2021 social y 95 Pojadaa, por- su
Led Sociales comunitario liderazgo en la
g Fundacion Verde
Violeta y en acciones
de proteccion vy
empoderamiento de
mujeres victimas de
| violencias basadas
s e «—--nm_‘m_sJ—-ﬁ-—‘——ﬂ — ﬂ—i L"‘MM'WM.M_~M~A sasnamnehast —— 49!! gé’!glg; pOl' SuU
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nomere | POCUMENTO | woeitap | PROGRAMA | ARO EGRESO CAYEGORM‘l:PUNTAJE RECONOCIMIENTO

IDENTIDAD
| - t ,ﬁ
labor en primera
infancia, infervencion
familiar y desarrollo
q comunitario en El
F Bagre, y por Ia
direccion del
| programa "Alas
Moradas®, orientado
al bienestar de |a
| nifiez en contexios
vulnerables,
evidenciando un
compromiso
" ejemplar con |a
equidad y el
bienestar social en el
H N 5 B Bajo Cauca. 1
Por su trayectoria de
| cerca de 16 afos en
educacion, primera
infancia y gestion
| pedagégica; por su
) | liderazgo en Ia
formulacion 2
J implementacién  de
politicas publicas
| orientadas  a la
proteccion y el
desarrollo integral de
H i nifas, nifos ¥
Sandra Licenciatura en familias en
: Educacion y : Impacto en el el
Milena S o Literatura y Antioquia, por su
Buritica 43.625.788 gueqc:a: Lengua 2014 ;n;zznﬁso 95 coordinacidn
Velez | oclale Castellana P H pedagogica,
formacion de
agentes educativos y
acompanamiento
interdisciplinanio; y
por su aporte al
' fortalecimiento  de
{ entornos protectores
y estrategias de alto
impacto  territonal,
consolidandose
como referente en
primera infancia vy
| estion social.
Por su destacada
trayectona
profesional en
comercio  exterior,
ﬁ | logistica global vy
abastecimiento
estratéegico,
desarrollada en
empresas lideres de
Colombia y Chile. Su
experiencia en roles
estratégicos en
organizaciones
Diana : como Mowi y
. Ciencias . Impacto en el i
Carolina 1.035.853.622 | Administrativas y 'tNegopuosl 2012 entorno 95 AqugChde.
Jaranpillo u Econdmicas nternacionales productivo geshoqando
Ortiz operaciones de
| exportacion de gran
| escala y coordinando
mas de 700
H contenedores
anuales dentro de
| procesos que
superan los 5.000
contenedores por
ano, evidencia su
alto nivel de
h competencia y
liderazgo.
| | Su__ dominio  en
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I NOMBRE ".gg:gg:;o] FACULTAD | PROGRAMA | AfO EGRESO | CATEGORIA | PUNTAJE | RECONOCIMIENTO
E gestion de cadenas
de suministro
| complejas,
negociacion
' internacional,
normatividad
aduanera, analisis
de rnesgos y
optirmizacion de
procesos, junio con
una vision
| estratégica orientada
a la eficiencia y la
innovacion, la
consolidan como una
| profesioryal
sobresaliente en el
campo  de los
Negocios
Internacionales.
S | X a |
Por su compromiso
social desde su
trayectoria
“profesional en el
sector solidario vy
financiero, en la que
ha contribuido al
| desarrollo
h economico
ﬁsostenible en
contextos rurales y
comunitarios. Su
experiencia en
inclusion financiera,
analisis crediticio,
gestion del riesgo y
estructuracion de
programas para el
I fortalecimiento  de
poblaciones
vulnerables
Miguel Angel Ciencias Tecnologia en Compromiso :aev;:i“eon::a un s‘;idail |
Montoya | 1.033.654.743 | Administrativas y Gestion 2015 social y 95 okl ;e it
Herrera Econdémicas Financiera comunitario Su liderazgo en
H organizaciones
cooperativas y
entidades
financieras,

. gestionando
portafolios de
crédito, disenando

u modelos de
evaluacion con
ﬁ enfoque terntorial y
acompanando
4 proyectos
productivos de
impacto local, lo
consolidan como un
H profesional
comprometido con la
transformacion
social y un referente
en desarrollo rural y
| economia solidaria.
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NOMBRE o'gcémg:{)o FACULTAD PROGRAMA | ANO EGRESO | CATEGORIA | PUNTAJE | RECONOCIMIENTO
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por su destacada
frayectoria de mas
de 25 afios en
investigacion judicial
y criminalistica,
aportando con rigor
técnico, élica vy
compromiso al
esclarecimiento de
delitos de alto
) impacto en
avier instituciones como la
Esteban Derecho y Tecnologia en Impacto en el 'Fn;g"a General de

Giraldo 08.622.986 FE‘,ienciaz; lnvestiggcién 1998 entomo 95 la  Nacién. Metro
Tabares orenses Judicial productivo sequridad y el TdeA.
Su labor en |la
gestion de evidencia,
el hderazgo en
procedimientos

periciales Yy la
formacion de nuevos
investigadores lo
| consolidan como un
£ referente en justicia y
seguridad para el

- ais.

ARTICULO SEGUNDO. Otorgar reconocimientos a los egresados en acto que
organice la Institucion Universitaria.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucién rige a partir de su fecha de
expedicion.

Dada en Medellin, el 09 de diciembre de 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GARCI BOTERO MAR LA GIRALDO GIRALDO

Secretaria
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