
Puesto Nombre del egresado Programa Nivel Categoría Observaciones Puntaje total Resultado

1 Joan Manuel Madrid Hincapie Maestria en Educacion Postgradual Impacto en el entorno productivo 

El análisis de la trayectoria del egresado evidencia un ejercicio profesional consolidado que inicia, según los registros aportados, aproximadamente en el año 2009. Esto supone, 

para el año 2025, una acumulación de alrededor de dieciséis (16) años de experiencia en los campos de la docencia, la investigación educativa, la gestión académica y la 

coordinación de proyectos formativos y comunitarios. Dicha experiencia se caracteriza por su continuidad, pertinencia y contribución al fortalecimiento de procesos educativos en 

diversos entornos institucionales y sociales.

La formación académica del egresado —que incluye estudios de Maestría y Doctorado en Educación— sustenta un perfil profesional altamente cualificado, con competencias 

avanzadas en diseño curricular, investigación formativa, innovación pedagógica y liderazgo académico. Su participación en actividades docentes universitarias se distingue por la 

incorporación de enfoques praxeológicos, metodologías activas y estrategias orientadas al desarrollo de pensamiento crítico, competencia investigativa y habilidades 

socioemocionales en los estudiantes.

De igual forma, su intervención en proyectos educativos y comunitarios, especialmente en contextos de vulnerabilidad, demuestra su capacidad para articular procesos 

pedagógicos con acciones de impacto social, orientadas a la promoción de ciudadanía, convivencia, inclusión y transformación de realidades educativas. La coordinación de 

programas, la estructuración de iniciativas formativas y el acompañamiento a grupos poblacionales diversos evidencian un ejercicio profesional ético y responsable.

En el ámbito investigativo, se resalta su participación activa en grupos de investigación, producción académica y divulgación científica, con la publicación de artículos en revistas 

especializadas, ponencias en congresos nacionales e internacionales y contribuciones relevantes a la consolidación de la educación praxeológica como campo de reflexión y 

práctica. Estos elementos fortalecen su reconocimiento como un profesional que integra rigurosidad académica, sensibilidad social y compromiso institucional.

En conjunto, el perfil evaluado permite concluir que el egresado presenta una trayectoria sobresaliente y altamente significativa para el desarrollo de la educación y la 

intervención social en el país, constituyéndose en un referente nacional e internacional por la calidad, coherencia y proyección de su aporte profesional y académico.

100 Ganador

2 Carolina Castaño Usme Licenciatura en literatura y lengua castellana Profesional Compromiso social y comunitario

La candidata presenta una trayectoria altamente significativa en el campo cultural y comunitario, caracterizada por el desarrollo de proyectos de gran alcance social orientados a 

la preservación del patrimonio, la recuperación de la memoria colectiva y la promoción de narrativas locales en comunidades vulnerables. Su experiencia evidencia una 

intervención integral en diversos territorios de Antioquia, articulando procesos culturales con dimensiones educativas, sociales y participativas que han generado impactos 

medibles en la cohesión comunitaria, la formación de capacidades y la visibilización de expresiones identitarias.

Su trabajo se destaca por la implementación de iniciativas de alto impacto, fundamentadas en metodologías de investigación social, gestión cultural y enfoque territorial, que 

permiten la participación activa de grupos poblacionales históricamente marginados. Estos proyectos no solo fortalecen la apropiación social del patrimonio, sino que también 

contribuyen al reconocimiento de las memorias locales como insumo para la transformación social.

La candidata ha sido reconocida públicamente por su excelencia y liderazgo en el ámbito cultural. Entre sus logros más relevantes se encuentra haber sido ganadora absoluta del 

concurso “Patrimonio y Cultura” de la Gobernación de Antioquia, con la propuesta “Historias de la Calle: Relatos y Crónicas de Personajes de Amalfi”, una producción que 

evidencia rigurosidad investigativa, sensibilidad estética y profunda comprensión del contexto sociocultural del territorio. Este reconocimiento se suma a otros premios y 

distinciones que validan la pertinencia, calidad y sostenibilidad de sus aportes al desarrollo cultural en la región.

En conjunto, su experiencia profesional, la relevancia de sus proyectos y su impacto en las comunidades permiten concluir que la candidata cumple a cabalidad con los criterios 

evaluados y se consolida como una referente destacada en el ámbito cultural y comunitario en Antioquia y Colombia, razón por la cual se justifica plenamente su selección como 

ganadora en la categoría evaluada.

90 Ganador

3 Maria Camila Montes Ledesma Trabajo social Profesional Compromiso social y comunitario

La candidata presenta una trayectoria profesional sólida y altamente pertinente para el campo del Trabajo Social, caracterizada por su liderazgo en procesos de intervención, 

acompañamiento y fortalecimiento comunitario en territorios con profundas complejidades sociales, económicas y de orden público. Su labor en el Bajo Cauca antioqueño se 

enmarca dentro de un enfoque integral, con capacidad para articular dimensiones psicosociales, comunitarias y de protección de derechos, lo que evidencia una praxis 

profesional consistente, ética y orientada al impacto social.

Como fundadora de la Fundación Verde Violeta, organización activa en la defensa, acompañamiento y empoderamiento de mujeres víctimas de violencias basadas en género, la 

candidata demuestra competencias avanzadas en gestión social, formulación de estrategias de protección y fortalecimiento de capacidades en poblaciones altamente 

vulnerables. La intervención realizada por su organización incluye trabajo directo con mujeres de zonas mineras y rurales del Bajo Cauca, lo cual requiere dominio de enfoques 

diferenciales, sensibilidad territorial y alto grado de especialización en el abordaje de riesgos psicosociales.

Su experiencia en el municipio de El Bagre complementa esta labor, desempeñándose en áreas de primera infancia, intervención psicosocial, acompañamiento familiar y 

fortalecimiento del tejido social, integrando modelos de atención que promueven el desarrollo integral infantil, la participación comunitaria y la mitigación de factores de 

vulnerabilidad. Estos elementos demuestran su capacidad para intervenir en múltiples niveles —individual, familiar, comunitario e institucional— bajo principios de integralidad, 

prevención y transformación social.

De manera conjunta, lidera el programa “Alas Moradas”, iniciativa orientada al bienestar, protección y desarrollo de niños y niñas de las comunidades más vulnerables del Bajo 

Cauca. Este programa se distingue por su pertinencia territorial, su enfoque en el fortalecimiento emocional y social, y su capacidad para incidir positivamente en contextos 

afectados por conflictos armados, desplazamiento, precariedad económica y limitaciones en el acceso a servicios básicos. Su liderazgo demuestra experticia en la coordinación de 

proyectos, articulación interinstitucional y gestión de recursos para el beneficio directo de la niñez y sus familias.

La trayectoria evaluada evidencia un alto nivel de compromiso con poblaciones en riesgo, especialmente en territorios con problemáticas críticas de orden público, minería 

informal, violencias estructurales y desigualdades históricas. La candidata destaca por su capacidad de trabajo en campo, su enfoque diferencial, su comprensión de dinámicas 

territoriales y su contribución a procesos sostenidos de transformación social.

Finalmente, se resalta su sentido humano, disposición al aprendizaje continuo, participación activa en procesos institucionales y habilidad para liderar iniciativas de impacto. Su 

ejercicio profesional responde de manera rigurosa a los principios misionales del Trabajo Social y refleja una incidencia significativa en la construcción de bienestar, equidad y 

justicia social en el Bajo Cauca antioqueño.

95 Ganador

4 Sandra Milena Buritica Velez
Licenciada en Educacion Basica con enfasis en 

humanidades y lengua castellana
Profesional Impacto en el entorno productivo 

La egresada cuenta con una trayectoria profesional de aproximadamente 15 años y 10 meses, en la que ha consolidado una experiencia integral en los campos de la educación, la 

primera infancia, la gestión pedagógica, la articulación interinstitucional y la administración educativa. Su perfil evidencia un dominio sólido de los procesos formativos orientados 

al desarrollo humano, la protección de derechos y la construcción de entornos seguros para poblaciones vulnerables del departamento de Antioquia.

A lo largo de su carrera, ha desempeñado funciones estratégicas en la formulación, implementación, seguimiento y evaluación de políticas públicas, entre ellas los programas 

“Antioquia Acuna la Vida” y “Antioquia, un entorno protector para la vida”, iniciativas que han fortalecido la atención integral, la protección y el acompañamiento a niñas, niños, 

familias y agentes educativos en distintos municipios. Su intervención ha permitido consolidar lineamientos pedagógicos basados en enfoques diferenciales, interseccionales y de 

derechos, garantizando pertinencia territorial y sostenibilidad de los procesos.

Su experiencia también abarca la coordinación pedagógica, la generación de estrategias de sensibilización, la formación de agentes educativos, el acompañamiento a equipos 

interdisciplinarios, y la gestión administrativa de programas de alto impacto social. Además, ha demostrado fortalezas en la construcción de herramientas metodológicas, la 

mediación comunitaria y la asesoría técnica en instituciones gubernamentales y organizaciones sociales.

El desempeño de la egresada se distingue por su capacidad analítica, liderazgo técnico, enfoque humanista e implementación de acciones innovadoras que articulan la educación 

con la protección integral, la participación comunitaria y el fortalecimiento de capacidades locales. Su trayectoria refleja un compromiso sostenido con la transformación social y 

con el mejoramiento de las condiciones de vida de la primera infancia y sus familias en territorios urbanos y rurales del departamento.

En conjunto, su aporte profesional exhibe un equilibrio entre competencias pedagógicas, gestión pública, intervención social y enfoque de derechos, posicionándola como una 

referente en la promoción de ambientes protectores y en el desarrollo de políticas y estrategias educativas de alto impacto territorial.

95 Ganador

5 Diana Carolina Jaramillo Ortiz Negocios Internacionales Profesional Impacto en el entorno productivo 

La egresada presenta una trayectoria profesional de 10 años en el sector de comercio exterior, logística global, abastecimiento estratégico e innovación, consolidada en empresas 

líderes de Colombia y Chile, lo que evidencia un perfil altamente competitivo y alineado con las dinámicas actuales del mercado internacional. Su experiencia demuestra un 

dominio significativo de las operaciones de comercio global, la gestión de cadenas de suministro complejas y la optimización de procesos logísticos a gran escala.

Ha desempeñado roles estratégicos en compañías de alto impacto como Mowi y AquaChile, reconocidas en el sector acuícola y logístico, donde ha asumido responsabilidades 

progresivas en la planificación, ejecución y control de operaciones internacionales. Entre sus logros más relevantes se encuentra la coordinación anual de más de 700 

contenedores de exportación, actuación que refleja su capacidad para gestionar operaciones de elevada demanda operativa, cumplir estándares internacionales y asegurar la 

trazabilidad y eficiencia de la cadena logística.

Asimismo, su participación dentro de equipos responsables de la administración de más de 5.000 contenedores al año evidencia experiencia en escenarios de alta presión y 

complejidad, donde se requieren competencias avanzadas en negociación internacional, gestión de proveedores globales, análisis de riesgo, planificación estratégica y toma de 

decisiones bajo criterios de eficiencia y continuidad operativa.

La egresada demuestra también conocimiento técnico en normatividad aduanera, inteligencia de mercados, gestión documental, transporte internacional (marítimo, aéreo y 

multimodal) y prácticas sostenibles dentro de las cadenas de suministro. Sus aportes en innovación y abastecimiento estratégico la posicionan como una profesional capaz de 

integrar tecnologías, mejorar procesos logísticos y proponer soluciones orientadas a la optimización de costos y tiempos, en línea con las tendencias globales del comercio 

exterior.

En conjunto, la postulación evidencia un perfil robusto, con experiencia internacional, visión estratégica y alto nivel de responsabilidad operativa, atributos que consolidan su 

pertinencia y aporte sobresaliente al campo de los Negocios Internacionales y justifican una evaluación favorable en el proceso de selección de egresados destacados.

95 Ganador

6 Miguel Angel Montoya Herrera Tecnologia en Gestion Financiera Tecnologo Compromiso social y comunitario

El egresado, Tecnólogo en Gestión Financiera y Administrador Financiero, cuenta con más de ocho años de experiencia en el sector solidario y financiero, consolidando una 

trayectoria orientada al desarrollo económico sostenible y al fortalecimiento del tejido empresarial en contextos rurales y comunitarios. Su ejercicio profesional se caracteriza por 

una visión estratégica que articula la inclusión financiera, la gestión del riesgo, el análisis crediticio y la estructuración de programas que promueven la autonomía económica de 

poblaciones vulnerables.

A lo largo de su carrera ha liderado procesos clave dentro de organizaciones cooperativas y entidades financieras, gestionando portafolios de crédito, diseñando modelos de 

evaluación financiera adaptados a dinámicas territoriales y acompañando la implementación de proyectos de emprendimiento productivo. Su trabajo ha contribuido 

significativamente al aumento del acceso a servicios financieros formales, al fortalecimiento de capacidades empresariales y a la dinamización de economías locales.

Su enfoque combina rigor técnico, visión social y capacidad de articulación interinstitucional, lo que le ha permitido impulsar iniciativas de alto impacto basadas en la educación 

financiera, la asociatividad y el liderazgo comunitario. Este perfil profesional demuestra un compromiso constante con la transformación social mediante herramientas 

financieras, posicionándolo como un referente en la promoción del desarrollo rural y en la consolidación de modelos sostenibles de economía solidaria.

95 Ganador

7 Javier Esteban Giraldo Tabares Tecnologia en investigacion judicial Tecnologo Impacto en el entorno productivo 

El egresado presenta una trayectoria sobresaliente y altamente consolidada, con más de 25 años de experiencia especializada en el ámbito de la investigación judicial, la 

criminalística y el soporte técnico-operativo para la administración de justicia en Colombia. Su carrera se ha desarrollado en instituciones de máxima exigencia y credibilidad, 

como la Fiscalía General de la Nación, Metroseguridad y el Tecnológico de Antioquia, contextos donde se demanda precisión metodológica, dominio normativo, ética incorruptible 

y capacidad para intervenir en situaciones de alto riesgo y sensibilidad pública.

Su perfil profesional se caracteriza por un dominio profundo y actualizado de los protocolos técnicos de recolección, preservación, análisis y trazabilidad de evidencia física, digital 

y testimonial, garantizando la integridad de la cadena de custodia y contribuyendo directamente al esclarecimiento de hechos punibles. Ha liderado procedimientos de inspección 

judicial, fijación fotográfica y planimétrica, procesamiento de escenas del crimen, análisis de patrones, reconstrucción de eventos y elaboración de informes periciales con rigor 

probatorio.

En su tránsito por la Fiscalía General de la Nación, su aporte ha sido determinante en investigaciones de alto impacto relacionadas con delitos contra la vida, el patrimonio 

económico, la seguridad pública y la criminalidad organizada. Su experiencia operativa en entornos complejos, su capacidad para actuar bajo presión y su criterio técnico en la 

toma de decisiones lo han convertido en un referente confiable para fiscales, analistas y cuerpos operativos.

En Metroseguridad y otras entidades territoriales ha impulsado procesos de fortalecimiento institucional, optimización de protocolos, adopción de metodologías investigativas y 

articulación interinstitucional con organismos de seguridad, lo que ha contribuido al fortalecimiento de la capacidad operativa en Medellín y otros territorios. Su liderazgo se 

evidencia en la coordinación de equipos multidisciplinarios, el acompañamiento a procesos operativos de terreno y la orientación técnica en situaciones de alto riesgo.

Adicionalmente, su labor en el Tecnológico de Antioquia demuestra un compromiso sostenido con la formación y profesionalización de nuevos investigadores judiciales. Ha 

participado en acciones académicas y técnicas que promueven buenas prácticas, uso adecuado de metodologías forenses, comprensión de normativas vigentes y fortalecimiento 

ético, impactando positivamente la calidad de los futuros profesionales del área.

Su actualización permanente en técnicas de criminalística, análisis forense, seguridad operacional y normatividad penal lo posiciona como un profesional integral, estratégico y 

altamente competente. Su conducta ética, su disciplina operativa, su capacidad de análisis y su compromiso con la verdad jurídica representan un aporte invaluable a la seguridad 

ciudadana y al fortalecimiento del sistema judicial.

Este conjunto de competencias, logros y contribuciones confirma que el egresado no solo posee una experiencia extensa, sino también una incidencia significativa en la 

investigación criminal y en la consolidación de prácticas rigurosas para el fortalecimiento de la justicia en el país, convirtiéndolo en un candidato notablemente meritorio para 

reconocimiento institucional.

95 Ganador

8 Wilfer Habison Ochoa Jaramillo Tecnologia en investigacion judicial Tecnologo EGRESADO MAESTRO 2025

El egresado cuenta con una trayectoria profesional excepcional que supera los 26 años de experiencia especializada en los sectores judicial, forense y académico, consolidándose 

como un referente nacional en investigación criminal, análisis técnico-probatorio y fortalecimiento institucional en Colombia. Su perfil se ha desarrollado en escenarios de alta 

complejidad, donde se exige precisión metodológica, rigor científico, idoneidad ética y una comprensión profunda del funcionamiento del sistema penal acusatorio.

Su liderazgo profesional se evidencia en el ejercicio de roles estratégicos como Coordinador Académico, Asesor Jurídico, Investigador Judicial, Consultor Técnico-Operativo y 

Formador de Altas Competencias, funciones desde las cuales ha incidido directamente en el diseño, ejecución y supervisión de procesos investigativos, operativos y pedagógicos. 

Ha contribuido significativamente a la construcción y modernización de procedimientos de criminalística, técnicas forenses, análisis de evidencia, cadena de custodia y protocolos 

de intervención en escena, fortaleciendo la articulación entre teoría jurídica, práctica pericial y operación institucional.

Una de sus contribuciones más destacadas es su impacto en la formación de talento humano especializado. Ha instruido y capacitado a funcionarios de la Fiscalía General de la 

Nación, Policía Nacional, cuerpos investigativos territoriales y diversas instituciones de educación superior, posicionándose como un maestro con autoridad técnica y 

metodológica. Su labor pedagógica ha fomentado la actualización permanente y la estandarización de buenas prácticas en investigación judicial, intervención criminalística y 

argumentación penal, aportando a la profesionalización del sector.

Su excelencia ha sido reconocida por medio de múltiples distinciones, entre ellas Maestro Guía, Excelencia Docente, Méritos Académicos y reconocimientos otorgados por 

universidades, entidades judiciales y la Policía Nacional, evidenciando su capacidad para inspirar, liderar y formar equipos altamente competentes. Estos reconocimientos reflejan 

no solo su dominio técnico, sino también la ética, el compromiso social y la disciplina que caracterizan su actuar profesional.

En términos de formación, el egresado posee un perfil académico excepcional: Magíster en Derecho Procesal Penal y Teoría del Delito, Especialista en Derecho Procesal Penal, 

Tecnólogo en Investigación Judicial, Técnico en Criminología y más de 40 cursos y diplomados nacionales e internacionales en investigación criminal, ciencias forenses, técnicas 

investigativas, argumentación jurídica, criminalidad organizada, derechos humanos y normatividad penal. Esta sólida preparación le permite integrar conocimientos jurídicos, 

procedimentales, operativos y académicos, convirtiéndolo en un profesional integral, actualizado y altamente competente en todos los niveles del proceso penal.

Su trayectoria evidencia un compromiso inquebrantable con la verdad jurídica, la seguridad ciudadana y el fortalecimiento de la administración de justicia. Con habilidades 

avanzadas en análisis de evidencia, operación forense, dirección de investigaciones, docencia especializada y consultoría técnica, el egresado se posiciona como una figura de alto 

impacto institucional y como un referente indispensable para la evolución y el fortalecimiento del campo de la investigación judicial en Colombia.

RECONOCIMIENTO ESPECIAL EGRESADO MAESTRO 2025



9 Leidy Yurani Parra Restrepo Psicologa Profesional
MUJER JOVEN TALENTOALCALDÍA DE 

MEDELLÍN 2025 

La egresada presenta una trayectoria profesional en consolidación, con más de tres años de experiencia significativa en escenarios académicos, comunitarios, institucionales y 

territoriales, donde ha desarrollado funciones de intervención psicosocial, acompañamiento familiar, investigación aplicada y fortalecimiento de capacidades educativas. Su 

ejercicio profesional, que integra prácticas, pasantías, proyectos de investigación y vinculación laboral entre 2022 y 2025, evidencia un proceso formativo integral que trasciende lo 

académico y se proyecta hacia el impacto social y comunitario.

Uno de los aspectos más destacados de su perfil es la capacidad para abordar problemáticas humanas complejas desde enfoques basados en evidencia, principios éticos y 

metodologías participativas. Ha intervenido directamente con poblaciones vulnerables, familias en riesgo, niños, niñas y adolescentes, mujeres, docentes y actores comunitarios, 

aplicando herramientas de evaluación psicológica, acompañamiento emocional, diseño de estrategias de contención, educación socioemocional, fortalecimiento parental y 

promoción de derechos. Su experiencia evidencia competencia para trabajar en contextos de alta sensibilidad social, donde se requiere empatía, escucha activa, rigor técnico y 

capacidad para generar entornos protectores.

Desde el ámbito institucional y educativo, la egresada ha liderado procesos de formación dirigidos a docentes, estudiantes y equipos interdisciplinarios, incorporando 

perspectivas de educación inclusiva, convivencia escolar, habilidades para la vida y salud mental comunitaria. Su participación en proyectos innovadores, así como la producción 

de artículos, ponencias y materiales formativos, demuestran iniciativa, pensamiento crítico y una clara orientación hacia la construcción de conocimiento con pertinencia 

territorial.

Asimismo, su participación en investigaciones y programas de intervención demuestra dominio de metodologías cuantitativas y cualitativas, diseño de instrumentos, análisis de 

información y aplicación de resultados a procesos de mejora institucional y comunitaria. Estos aportes han sido reconocidos por entidades y equipos académicos, validando su 

compromiso con la rigurosidad científica y la ética profesional.

La egresada ha logrado posicionar su trabajo como una experiencia integral que articula intervención, prevención, formación, investigación y acompañamiento comunitario, 

mostrando una sólida comprensión del rol del psicólogo como agente de cambio social. Su capacidad para combinar sensibilidad humana, criterio profesional, innovación y 

liderazgo en territorio, la consolidan como una joven profesional con alto potencial de impacto en el campo psicosocial y educativo, y como una candidata altamente meritoria 

para reconocimiento institucional.

10 Javier Agusto Vera Solano
Especializacion en prevencion y atencion de 

desastres
Postgradual Impacto en el entorno productivo 

ESPECIALIZACIÓN EN PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES= El egresado se destaca por integrar sus conocimientos académicos e investigativos con un fuerte compromiso 

social, reflejado en su formación especializada en Prevención y Atención de Desastres. Su participación como ponente en eventos internacionales relacionados con seguridad y 

protección ambiental, así como su trayectoria como investigador reconocido por Minciencias, demuestran una sólida preparación técnica y ética. Posee una visión integral del 

riesgo, una alta sensibilidad frente a las problemáticas sociales y ambientales, y la capacidad de liderar procesos de prevención, gestión del riesgo y formación comunitaria. Es un 

profesional con proyección nacional e internacional, orientado al servicio, la investigación y la acción responsable en contextos de emergencia y vulnerabilidad.

85 No seleccionado

11 Edwin Alberto González Agudelo Agroambiental Profesional Compromiso social y comunitario

TECNOLOGO EN AGROAMBIENTAL: tiene más de 6 años de experiencia laboral directa en el perfil profesional descrito, aparte de sus trabajos previos en roles técnicos, de 

investigación y voluntariado.                                                                                                                                                                                                                                                                                 

*Ha mantenido un trayecto profesional creciente, desde labores técnicas y de voluntariado hasta roles de servidor público de carrera y consultorías especializadas. Esta 

progresión demuestra compromiso, continuidad y especialización.                                                                                                                                               *Combina formación técnica 

(Tecnólogo Agroambiental), formación superior (Ingeniero Ambiental) y especialización en gerencia de proyectos. Además, su perfil incluye habilidades en legislación ambiental, 

normas ISO, sistemas de información geográfica, lo que le otorga un perfil diferencial.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

*Su labor como servidor público en una entidad municipal en el área de agricultura y desarrollo rural evidencia un compromiso con el servicio público, la legalidad y la gestión 

ambiental, lo cual refuerza su perfil como profesional con impacto social.                                                                                                                                                                *La variedad de 

diplomados, cursos y especializaciones que ha completado (gestión de calidad, derecho ambiental, proyectos públicos, etc.) muestran que mantiene un proceso de actualización 

constante, lo que es valorable en contextos de innovación y crecimiento profesional.

60 No seleccionado

12 Mariana  Toro Restrepo Psicologa Profesional Compromiso social y comunitario

PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA= 5 años de experiencia relevante profesional y asociada al ámbito social

Aunque tiene publicaciones, podría fortalecer más su currículo mostrando artículos en revistas indexadas o impacto cuantificable de sus publicaciones, si la convocatoria lo exige.

Sería ideal documentar formalmente la experiencia a distancia en El Salvador (aunque no tenga certificado), pues la evidencia puede necesitarse como soporte.

Asegurar que los congresos y publicaciones se enmarquen claramente en su trayecto profesional y no sólo como actividades aisladas; esto ayuda a evidenciar una “trayectoria” y 

no solo participación puntual.

82 No seleccionado

13 Lizeth Tobón Duque Licenciatura en literatura y lengua castellana Profesional Compromiso social y comunitario

LICENCIATURA EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA=  2 años de experiencia en la promoción de la lectura y escritura en diferentes contextos educativos y culturales, tanto en 

instituciones educativas públicas y privadas como en espacios de talleres abiertos. Mi formación y práctica profesional se han centrado en la creación de espacios inclusivos y 

creativos que favorecen el desarrollo literario en niños, jóvenes y adultos.

Mi enfoque pedagógico es propositivo, con una gran capacidad para generar proyectos educativos innovadores, y siempre trato de acompañar a los estudiantes con calidez 

humana y apoyo constante, fomentando un ambiente de confianza y aprendizaje colaborativo.

55 No seleccionado

14 Brayan Esteban Aguirre Peña Trabajo social Profesional Impacto en el entorno productivo 

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL= Profesional con más de 10 años de experiencia en el sector educativo y de gestión académica, desempeñando roles clave en instituciones de 

educación superior y técnicas. Mi trayectoria incluye la dirección institucional como Rector en el Instituto Colombiano de Capacitación Técnica (ICCT) desde 2024, donde lidero la 

planificación estratégica, diseño curricular y evaluación institucional. Además, he sido Docente en CESDE y Asesor de Práctica, coordinando procesos académicos y apoyando a 

docentes y estudiantes.

Mi experiencia también abarca gestión educativa y formación organizacional en empresas como DOGMAN DE COLOMBIA, donde coordiné planes de formación y certificación 

laboral, y en Fundación EPM, apoyando el desarrollo de proyectos educativos y eventos académicos. Mi perfil se complementa con experiencia en empleabilidad y prácticas 

profesionales, habiendo gestionado programas de vinculación laboral y apoyado el desarrollo de capacidades de egresados en Corporación Universitaria Remington y 

Corporación Minuto de Dios.

50 No seleccionado

15 Daniel Zea Giraldo Criminalistica Profesional Impacto en el entorno productivo 

PROFESIONAL EN CRIMINALISTICA= con más de 10 años de experiencia en el sector jurídico y académico. Especializado en la recolección de evidencia física y probatoria, 

sustentación en juicios orales y formación de estudiantes universitarios en criminología e investigación forense. Actualmente, Docente y Coordinador del Programa Académico de 

Criminología en la Universidad Católica Luis Amigó (2023-2024). Ha trabajado en el Tecnológico de Antioquia (2022) apoyando la construcción de estudios y en Unisabaneta (2022) 

como docente en Medicina Legal, Cadena de Custodia y Fotografía Forense.

Cuenta con conocimientos en herramientas ofimáticas y digitales, y es reconocido por su pensamiento analítico, orientación al logro y comunicación asertiva. Su interés 

profesional se enfoca en el ámbito judicial y académico, con un firme compromiso ético y de responsabilidad social en el ejercicio de la criminalística.

60 No seleccionado

16 Sara Manuela Arcila Herrera Licenciatura en Educacion Infantil Profesional Compromiso social y comunitario

LICENCIADA EN EDUCACIÓN INFANTIL= Con mas de 3- 4 años de Experiencia, con experiencia en promoción de lectura, docencia, creación literaria e investigación pedagógica, con 

una sólida trayectoria en el ámbito educativo y cultural. He trabajado como Promotora de Lectura para la Alcaldía de Jardín, diseñando e implementando estrategias de fomento 

y promoción de la lectura, contribuyendo al desarrollo cultural del municipio. Como coautora, participé en la creación del libro infantil “¿Es tal vez un Monstruo? Historia de una 

enfermedad huérfana”, abordando temas de gran relevancia social. Mi experiencia también incluye la docencia en Cultivarte, donde planifiqué actividades lúdicas y didácticas, 

promoviendo el aprendizaje infantil. Adicionalmente, he sido investigadora en el Tecnológico de Antioquia, formulando proyectos investigativos relacionados con la educación 

infantil y la práctica pedagógica.

75 No seleccionado

17 Estefanía Moreno Saldarriaga Psicologa Profesional Compromiso social y comunitario

PSICOLOGA= La egresada demuestra una sólida formación y experiencia en el ámbito de la psicología educativa, con un enfoque claro en la inclusión y el acompañamiento a 

poblaciones neurodivergentes. Su trabajo evidencia un compromiso ético y social, así como una aplicación coherente del Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA). Se destaca 

por su actitud proactiva, su capacidad de adaptación y su habilidad para conectar con niños, niñas, adolescentes y sus familias a través de estrategias lúdicas. Su perfil refleja 

vocación, sensibilidad y un enfoque humano que enriquece su labor profesional.

55 No seleccionado

18 Estefania Restrepo Marín Licenciatura en Educacion Infantil Profesional Compromiso social y comunitario

LICENCIADA  EN EDUCACIÓN INFANTIL= El egresado tiene un perfil sólido con experiencia en educación infantil y un fuerte compromiso con la educación inclusiva. Ha trabajado 

en diversas instituciones, desempeñando roles como docente, auxiliar administrativo y coordinador de programas, donde ha demostrado capacidad de organización, 

planificación y trabajo en equipo. Se destaca en la creación de materiales didácticos y en el acompañamiento de actividades extracurriculares, además de involucrarse 

activamente en la implementación de estrategias educativas inclusivas.Fortalezas:

Compromiso con la educación inclusiva.

Experiencia en diferentes contextos educativos.

Habilidades de organización, planificación y trabajo en equipo.

65 No seleccionado

19 Mónica Lizeth Henao Saldarriaga Psicologa Profesional Compromiso social y comunitario

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA=  más de 5 años de experiencia profesional.  Dentro de este tiempo, ha mostrado crecimiento progresivo, pasando de roles en selección y 

perfilamiento laboral a liderazgo en proyectos de inclusión educativa y asesoría estratégica. La egresada se ha distinguido por su compromiso con la inclusión, el desarrollo 

humano y la equidad social. Su trayectoria profesional, formación académica y liderazgo en proyectos comunitarios y organizacionales reflejan una práctica ética, innovadora y 

transformadora. Su trabajo con poblaciones vulnerables, personas con discapacidad y el dominio de herramientas inclusivas la consolidan como un referente en el ejercicio 

profesional con enfoque de derechos.

30 No seleccionado

20 Maria Cristina Mesa Hoyos  Licenciatura en educacion preescolar Profesional Compromiso social y comunitario

LICENCIATURA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR= La egresada tiene experiencia laboral desde 2004 (tomando como referencia el primer cargo registrado en Preescolar Angelillos) 

hasta 2024, lo que suma aproximadamente 20 años de experiencia en educación preescolar, básica primaria y educación inicial.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Su experiencia es amplia y diversificada, abarcando tanto instituciones públicas (Secretaría de Educación SEDUCA, Metrosalud) como privadas (Fundaciones y colegios), lo que 

evidencia su adaptabilidad a distintos entornos educativos. Ha demostrado liderazgo y compromiso pedagógico, desarrollando competencias en trabajo en equipo, gestión de 

aula y atención a la diversidad.                                                                                                                                        Su actualización constante mediante diplomados y cursos especializados 

en pedagogía, educación inclusiva, neurodidáctica y experiencias Maker refleja su interés por la innovación y la mejora continua. Su perfil combina experiencia práctica y 

formación académica, consolidándola como una profesional referente en educación inicial y preescolar.

55 No seleccionado

21 Edwin Alexander Gómez Trabajo social Profesional Compromiso social y comunitario

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL= El  egresado ha desarrollado una trayectoria profesional destacada, combinando su talento artístico en la música andina colombiana con su 

liderazgo cultural, creatividad literaria y compromiso social. Su participación en festivales nacionales, la dirección de agrupaciones musicales y la gestión de proyectos culturales 

reflejan una vocación de servicio y preservación del patrimonio cultural, mientras que su desempeño como concejal del municipio de Copacabana evidencia la aplicación ética y 

responsable de sus conocimientos en beneficio de la comunidad, fortaleciendo procesos sociales y promoviendo derechos ciudadanos. Su carrera se distingue por la integridad, 

sensibilidad social y excelencia, consolidándola como un referente cultural y ciudadano tanto a nivel regional como nacional.

72 No seleccionado

22 David Santiago Vivares Psicologo Profesional
Compromiso social y comunitario/Impacto en 

el entorno productivo 
PROFESIONAL EN PSICOLOGIA: Egresado que posee aproximadamente una experiencia  de  3 a 4 años de experiencia 65 No seleccionado

23 Danny Mejía Toro Trabajo social Profesional
Compromiso social y comunitario/Impacto en 

el entorno productivo 

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL=  El egresado se desempeña actualmente como Trabajador Social Hospitalario en el E.S.E. Hospital La María – Gobernación de Antioquia, cargo 

que ocupa desde agosto de 2024 hasta la actualidad, acumulando aproximadamente 1 año y 3 meses de experiencia en este rol. Durante su trayectoria profesional ha acumulado 

un total aproximado de 3 años de experiencia en diferentes contextos sociales y educativos, incluyendo la Secretaría de Educación de Medellín – Programa Entorno Escolar 

Protector y la Policía Nacional como profesor tallerista, así como su formación práctica como Trabajador Social Practicante en 2023.

Su labor profesional se caracteriza por el liderazgo en la gestión de procesos psicosociales en contextos hospitalarios de alta complejidad, articulación con rutas de atención, 

participación en comités institucionales y promoción de la humanización del servicio y el bienestar organizacional. Además, mantiene un vínculo activo con la formación 

académica, acompañando y guiando a practicantes de Trabajo Social, participando como ponente e invitado en espacios educativos y compartiendo su experiencia comunitaria y 

profesional para fortalecer la formación integral de nuevos profesionales.

20 No seleccionado

24 Johana Orozco Barrera Licenciatura en educacion preescolar Profesional Impacto en el entorno productivo 

LICENCIATURA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR =  La egresada tiene experiencia de 5 años , La egresada demuestra una trayectoria profundamente comprometida con la educación 

inclusiva, humanizada y orientada al bienestar de poblaciones en condición de vulnerabilidad, especialmente niños, niñas y adolescentes con cáncer. Su experiencia de más de 

cinco años evidencia un ejercicio pedagógico ético, sensible y de alto impacto social, articulando acompañamiento psicopedagógico, trabajo interdisciplinar, liderazgo en grupos 

de apoyo y representación en redes especializadas de pedagogía hospitalaria.

Su formación continua —incluyendo diplomados, seminarios, ponencias y actualmente una Maestría en Educación— refleja una profesional en permanente actualización, con 

alto rigor y responsabilidad. Además, su participación en investigación con estándares de calidad y su aporte en procesos comunitarios y de participación ciudadana fortalecen su 

perfil como una educadora comprometida con la transformación social y el desarrollo integral del territorio.

67 No seleccionado

25 María Camila Marín Restrepo Criminalistica Profesional Compromiso social y comunitario

PROFESIONAL EN CRIMINALISTICA=  La egresada tiene experiencia de 9 años , se destaca como una profesional versátil que combina gestión cultural, liderazgo comunitario, 

formación artística y administración, integrando innovación, creatividad y compromiso social. Sus fortalezas más relevantes incluyen: Compromiso social y comunitario,.Liderazgo 

y coordinación de equipos,  Experiencia administrativa y gestión de recursos, Formación y capacidad técnica y la principal Innovación y emprendimiento:Su experiencia también 

incluye gestión y coordinación de proyectos culturales, docente de danza y artista, que suman valor aunque no se contabilicen directamente como tiempo laboral formal en la 

misma empresa. Esto puede destacarse como experiencia profesional complementaria y multidisciplinaria.

77 No seleccionado

26 Vanesa Zuleta Valencia Psicologa Profesional Impacto en el entorno productivo 

*PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA=  4 años de experiencia en el campo social y clínico.

Desempeño en atención psicológica individual, campañas de Promoción y Prevención (PYP) e implementación de proyectos psicosociales orientados a la comunidad.

* SURA - Jun. 2023 -   "Atención a Víctimas de Violencia Sexual"

* CONSEJO DE MEDELLÍN – Ago. 2020 -  “Congreso internacional de salud mental y drogadicción.”                                                                                                                                                                                             

* UNIVERSIDAD CATÓLICA DE ORIENTE – Jun. 2020 - “Curso de Atención Integral a Victimas de Violencia Sexual”                                                                                                                       * 

RED DE PROGRAMAS UNIVERSITARIOS DE FAMILIA – Sep. 2017 - “X Seminario nacional y IV seminario internacional de familia, desafío y perspectivas en el acompañamiento de 

parejas.”

55 No seleccionado

27 Lina María Velásquez Bermúdez Tecnologia en Gerontologia Tecnologo Impacto en el entorno productivo 

TECNOLOGA EN GERONTOLOGÍA=  Aunque en su experiencia más reciente (2023-2024) la profesional ha tenido cargos de coordinación de proyectos y gestión social, estos no son 

estrictamente en gerontología, pero sí demuestran habilidades transferibles como: Coordinación y liderazgo de equipos, Planificación y ejecución de proyectos sociales, Gestión 

de alianzas y recursos.Capacitación y seguimiento de personas en programas sociales.

Esto indica que, además de los 2 años y 3 meses de experiencia directa en gerontología, posee amplia experiencia en gestión social y educativa, que puede aplicarse en contextos 

de atención a adultos mayores y programas sociales.

87 No seleccionado

28 Edgar Eduardo Ruiz Castro Tecnologia en Gestion Comercial Tecnologo Impacto en el entorno productivo 

*TECNOLOGO EN GESTIÓN COMERCIAL= 3 Años de experiencia laboral en el sector comercial

* Destacada capacidad de innovación y emprendimiento a través del desarrollo de la marca ÁMBAR URBANO, una propuesta de moda urbana con enfoque sostenible e identidad 

cultural. Su proyecto evidencia creatividad, conciencia ambiental y dominio del diseño visual, integrando valores sociales y estéticos en una propuesta coherente y viable.

* Se resalta su compromiso con el consumo responsable y la proyección de una marca con propósito, dirigida a un público joven que busca autenticidad y sostenibilidad.

57 No seleccionado

29 Martha Cecilia Borrero Atehortúa Tecnologia en educacion preescolar Tecnologo Impacto en el entorno productivo 

TECNOLOGÍA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR=  La Egresada Posee aproximadamente 11 años y 4 meses de experiencia laboral formal, desde agosto de 2014 hasta 

diciembre de 2025.                                                                                                                                                                                                                                                                                  Se 

destaca por su fuerte compromiso con la educación, la crianza humanizada y el desarrollo psicosocial, con un enfoque en la conciencia emocional y la sanación de vínculos 

familiares. Cuenta con una sólida experiencia práctica, evidenciada en la realización de más de 2.700 talleres dirigidos a diversos grupos poblacionales. Su formación continua y 

liderazgo en contextos educativos y comunitarios fortalecen su perfil como agente de transformación social. Ha trabajado tanto en instituciones educativas como en el sector 

público, con impacto directo en procesos de reconciliación, convivencia y promoción de derechos.

80 No seleccionado

30 Yudy Maria Escobar Ramírez Tecnologia en Gerontologia Tecnologo Compromiso social y comunitario
TECNOLOGA EN GERONTOLOGÍA= egresada del Tecnológico de Antioquia.  Posse aproximadamente 9 años de experiencia, Me caracterizo por ser una profesional dinámica, 

responsable, comprometida y proactiva. Tengo buenas relaciones interpersonales, estoy dispuesta a aprender y a desarrollar nuevas habilidades que permitan 

contribuir a un mejor desarrollo de la actividad laboral. Como perfil profesional he enfocado mi  carrera en el área social y al trabajo comunitario.
72 No seleccionado

31 Laura Catalina Restrepo Barrientos Tecnologia en Gerontologia Tecnologo Compromiso social y comunitario

TECNOLOGA EN GERONTOLOGIA = La egresada tiene aproximado de experiencia significativa: 3–4 años en práctica directa con adultos mayores y 5–6 años de trayectoria 

profesional incluyendo docencia, proyectos y participación académica. La egresada se caracteriza por ser una profesional integral en gerontología, con experiencia directa y sólida 

formación académica, reconocida por su liderazgo, ética y compromiso social, capaz de generar impacto positivo tanto en la comunidad de adultos mayores como en el ámbito 

académico y profesional. Su perfil evidencia una vocación de servicio, proyección social y responsabilidad ética, consolidándola como una egresada destacada en su disciplina.

72 No seleccionado
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