
FUENTE TOTAL EN DESARROLLO CERRADAS %Abiertas
Total …… 189 102 87 54,0%

Planeación Institucional Jonathan Bean 8 8 0 100,0%
Gestión Financiera Beatriz Muñoz 0 0 0 #¡DIV/0!
Gestión Ambiental Jonathan Bean 6 2 4 33,3%

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trab Luz Astrid Castrillon 77 31 46 40,3%

Comunicación Pública Francisco Castro 0 0 0 #¡DIV/0!
Comunicación Pública Juan Gabriel Jllo. 0 0 0 #¡DIV/0!
Admisiones y Registro Diana Castro 1 0 1 0,0%
Docencia (Vicerrectoría) Andrea Aguilar 8 5 3 62,5%
Investigación Fabio Vargas 1 1 0 100,0%
Extensión Bertha Cecilia Rocero Melo 13 7 6 53,8%
Regionalización Julio Giraldo 3 1 2 33,3%
Bienestar Universitario Eliana Vargas 0 0 0 #¡DIV/0!
Egresados Natalia Gómez 1 0 1 0,0%
Servicios de Biblioteca Liliana Agudelo 1 0 1 0,0%
Internacionalización Andrea Aguilar 6 6 0 100,0%
Gestión del Talento Humano Luz Astrid Castrillon 14 6 8 42,9%
Gestión Contractual Sandra M. Becerra 15 13 2 86,7%
Gestión de Adquisiciones Jesus Alonso Bolaños 4 3 1 75,0%
Gestión de la Infraestructura Norela Rivera 1 1 0 100,0%
Gestión Documental Juan  Fdo. Restrepo 17 10 7 58,8%
Gestión de las TIC Estiven Caicedo 3 1 2 33,3%
Autoevaluación y Mejoram. Cont. (Autoev) Sandra Rueda 0 0 0 #¡DIV/0!

Autoevaluación y Mejoram. Cont. (Calidad) Yohana Palacio 10 7 3 70,0%

Evaluación Independiente Control interno 0 0 0 0,0%
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