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PROCESO: PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES
OBJETIVO: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
INSTITUCIONALES EN EL TDEA

CRITERIOS DE LEY: LEY 87 DE 1993, DECRETO 612 DE 2018, ACUERDO 006 DE 2022
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA I.U.

FECHA: 01 DE AGOSTO DE 2023

AUDITOR: ALEJANDRO VASQUEZ ALVAREZ

FORTALEZAS DEBILIDADES
El sistema de informacién con que cuenta la

entidad, para la consolidacion de la informacién
del plan de accion (plan de desarrollo), se
encuentra en la fase de implementacién y por lo
tanto se tienen debilidades referentes al cargue y
contenido de la informacion.

OPORTUNIDADES DE MEJORA Y NO CONFORMIDADES

En atencion a la revisién efectuada por la Direccién de Control Interno al plan de accién (plan de
desarrollo), para la fecha del cierre de la presente auditoria, no se cuentan con las evidencias que
permitan determinar el porcentaje de cumplimiento del primer semestre de la vigencia 2023, teniendo

en cuenta que:

- Se presentan falencias en la entrega de las evidencias que soportan el cumplimiento
de ejecucion de los indicadores por las diferentes areas.

- Se presentan falencias relacionadas con la medicion del resultado de los indicadores
(métricas).

- El sistema de informacion con que cuenta hoy la Direccion de Planeacién se encuentra
en la fase de implementacion.
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CONCLUSIONES:

Atendiendo las debilidades establecidas dentro del presente informe, se deberan aunar esfuerzos
para lograr la implementacion total del sistema y el cargue oportuno y pertinente de la informacion
dentro del mismo (por parte de las areas); con la finalidad de establecer trimestralmente el porcentaje
de ejecucion del plan de accion (plan de desarrollo) para la toma de decisiones por parte de la alta
direccion y la mejora continua.
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