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Asunto Reunion: | Consejo Directivo : T
Fecha: | D:[2 [8 | ~ Mes: |0 |8 | Afo: [2[0]2]4
| Lugar: : Salén Consejo Directive Blogque 2 — Modalidad Presencial
Hora: 08:30 a.m. . = :
| Organizador Leanardo Garcia Botero — Rector |
. ORDEN DEL DiA:
' 1. Posesion Representante da los Exrectores ante al Consejo Directivo
9 Verificacidn de gqudrum y aprobacién del orden del dia
| 3. Aprobacion del acta anterior
4. Presentacion de programa académico nueve:
| 41  Especializacion en Pedagegia en Contextos Educativos Alternativos
5 Propuesta modificacion Reglamento del Gentro de Conciliacion “Sofia Medina da Lopez”
£ Plan de fomento a la calidad 2024 :
' 7. Informe de ejecucion presupuestal 2024 - 1
- 8, Informe examanas de Estado
| @, Informe presidencia del Consejo Directivo

1i:| Informe del Rector
| 11. Proposiciones y varios |

|
| La Secretaria del Consejo Directivo, Jael Johanna Gavina Gallego, informa que para la prasante sesion no :
| 52 cuenta con delegacion del Ministerio de Educacion Nacional, dade que la Doctora Mancy Judith Botia
Hernandez ya no labora para la Cartera de Educacidn y a la fecha no ha sido notificade acto administrativo
de Iz nueva delegacion,

El doctor Leanardo Garcia Botero, rector del Tecnologico de Antioquia Institucién Universitaria, transmite a |

| los miembros del Consejo Directiva un mensaje de gratitud de parte de la Doctara MNancy Judlith Botia |
Hemandez. guien ahora se desempefia como Juridica en la Universidad Nacional de Colombia en Bogeta y |
pone su disposicion al servicio de este cuerpo colegiado.

La Secretana del Consejo Directive, Jael Johanna Gaviria Gallego, manifiesta qus la Representante de los |
| Estudiantes, Luisa Maria Cardona Jaramillo, se encuentra atendiendo una situacion de su salud con 2l |
| servicic meédico institucional, una vez superada, s incorporara a la sesion,

1. Posesion Representante de los Exrectores ante el Consejo Directivo

La sacretaria del Consejo Directivo, Jael Johanna Gaviria Gallego informa que, de acuerde con el acta final |

da ciarre y escrutinio, el 25 de julio de 2024 fue electo como representante de los Exrectores el docter Libardo |
| Alvarez Lopera; por lo cual, el doctor Camilo Andrés Morales, Delegado del Gobemador de Antioguia realiza |
| la posesion corespondiente, toma el juramento de rigor y da |a bienvenida al miembra del cuerpo colegiado.

El doctor Jorge Mario Unbe Wélez, Reprasentante del Sector Productivo, expresa sus felicitaciones al doctor

| Libardo Alvarez Lopera por haber sido reelegido como Representante de los Exrectores. Ademas, resalta la |

I importancia de su presencia en el cuerpo coleglade y le desea Axitos an su gestion, reconocienda su ampli
experiencia y irayectoria,
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| El doctor Leonardo Garcla Botero, rector del Tecnologico de Antiaquia Institucion Universitaria, felicita al |

| dector Libarde Alvarez Lopera e informa que los exrectores gue por razones perscnales no pudieron ejercer |

su voto el dia de las elecciones. manifestaron de manera unanime su apoyo al exrector electo por haber |
gjercido la representacion en este cuerpo colegiado con €l compromiso ¥ dedicacidn que siempre lo ha

caracterizado. '

I

| El doctor Libarde Alvarez Lopera, Representante de los Exrectores, expressa su agradecimiento por la |
 confianza depesitada en €l por sus colegas. Asimisme, reiterd su respaido a los Procesos gue promuavan el

| desarrollo y crecimiento de la Institucién Universitaria, resaltando su compromiso con una gestion |

administrativa eficiente, |

2. Verificacion de quérum y aprobacién del orden del dia |

A — o Asistentes -
| Camile Andrés Morales _Delegado del Gobernador de Antioquia — Conexién remota |
Robinson Garcés Marin Delegado del Presidente de la Repiblica — Gonewion remota |
‘ Libarde Alvarez Lopera Representante de los Exrectores == |
Jorge Maric Uribe Vélez _ Representante del Sector Productivo st
| | Luz Elena Mira Olana Representante de las Directivas Académicas ]
| Daric Enrigue Scto Durdn _| Representants de los Dacentas i
Luisa Maria Cardena Jaramillo Representante de los Estudiantes ||
John Hamilton Mentoya Jaramillo Representants de los Egrasados '
| Leonardo Garcia Botera Rector - = |
| _Jael Johanna Gaviria Gallego Gallego | Secretaria General ] B |
Invitados = 1|
| _Angela Maria Ramirez Betancur Decana Facultad de Educacian y Ciencias Sociales 2
Mayerly Lianos Redonda . Docente Ocasional Facultad de Educacidn y Ciencias Sociales | |
Jhon Robert Espinosa Herrera Docente Ocasional Facultad de derecha y Ciencias Forenses ||
| | Jonathan Bean Mosquera Director Técnico de Planeacion B
| Beatriz Eugenia Mufioz Caicedo Directora Administrativa y Financiera _ _I
| | Boralba Castrilion Monsaive Profesional Universitaria de Presupuesto = ,

De conformidad con el articulo 14 del Acuerdo 03 del 07 de octubre de 2014, Estatuto General del Tecnologico |
| de Antioguia — Insfitucion Universitaria, existe quorum para decidir y deliberar, por lo tanto, se proceds con la
consideracion del orden del dia, el cual es aprobado por los miembros del Consejo Directive. |

| La representanie de los estudiantes, Luisa Marla Cardona Jaramilla, se intagra a la sesidn.
| 3. Aprobacién del acta anterior

La Secretaria del Consejo Directivo informa que el acta 003 del 26 de junio de 2024 fue compartida a los |
| honorables miembros del Conssjo Directive con |a correspondiente citacién, £l acta es aprobada sin |

observaciones de manera undnime. Cﬁ
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| 4. Presentacién de programa académico nuevo:
4.1 Especializacion en Pedagogia en Contextos Educativos Alternativos

| La Decana de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales, doctora Angela Maria Ramirez Betancur v la
docente ocasional Mayerly Llanos Redondo, presentan la propuesta de Especializacion en Pedagogia para
Contexios Educativos Altermatives, con oferta virtual para Medellin, duracion de dos semestres, veintidds
crédites académicos y el nimero de estudiante para el primer penodo de cincuenta:
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| La docente ocasional de la Facultad de Educacidn y Ciencias Sociales, Mayerly Llancs Redondo ilustra la
coherencia entre la denominacién del programa y los contenidos curriculares: i) La concepcion de |3
pedagogia como campo disciglinar, en vitud del cual el especialista podra adverfir, desde ambitos
interdisciplinaras, aguellos espacios de o comunitaric, lo organizacional y lo virtual, como reales espacios de
| intervencion pedagagica; i) Espacios de formacion alternativos, es decir, aguelios escenarios comunitanos,
grganizacionales y virtuales, lugares gue, indudablemente, se han configurado en escenarios de educacién
y formacion en el siglo XXI, ili} El sujato en formacion come un ser en constante movilidad, etico, social, critico
y con un profundo sentide de sencibilidad frente a los procesos formativos que comprometen una otredad
| mdvil v fluyente
Contintia fustrands, el objeto de estudio de la especializacion, el cual se fundamenta en las practicas
formativas en contextos educativos no convencionales, implicando |a instalacion de la pedagogia como
disciplina en lo comunitario, lo organizacional y ko viftual

Seflala que la especializacion posee dos importantes componentes de formacien, el primero s& denomina
"Fundamentacién Pedagogica” y esta constituide por cuatro cursos, todos ellos equivalentes a doce creditos
|acad&mi-:us. El nombre de los cursos en este primer componente obedece a importantes bastionas de
reflexion académica y pedagdagica, a saber. “Teorlas de la Educacion y la Formacidn®, "Curriculo y
Evaluacién”. “Contextos Educativos Alternativos” y "Seminario de Profundizacién en Contextos Educatives
Alternativos”. ¥ un segundo componente de formacién es: “Investigacion Educativa y Apropiacion Social® el

cual tiene oeho eréditos académicos y enmarca los cursos de: “Perspectivas Investigativas en Context \g

I-Fﬁic.@ti?.eﬂﬁm_ﬂhqﬁ'..?_Iﬁveﬂlinﬂﬂﬂn Educativa y Apropiacian.
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| El doctor Camilo Andrés Morales, Delegado del Gobemader de Antioquia, agradece la presentacion |
destacanda su clandad y el atractivo del programa, al cual le atribuye un amplio potencial. Sin embargo,
sugiere ampliar el margen de accién de |a especialzacion, lo cual no solo aumentaria las matriculas en la l
institucion, sino que tambien permitiria crear sinergias en &l departamento de Antiogquia para la farmacion de
mas personas

Continia manifestando su inquietud frente al nimero de estudiantes proyectado para &l primer periodo, |
teniendo en cuenta que la propuesta de programa académico considera la maodalidad virtual, la admisien
deberia ser mayor, con ello la especializacién tendria un alcance nacional, |
La doctora Angela Maria Ramirez Betancur, Decana de la Facultad de Educacién y Clenclas Sociales, califica
la propuesta de programa coma ambiciosa, pues responde a diversas necesidades en contextos educativas, |
Destaca su gran potencial gue permite conectar faciimente diferentes antornes v generar un impacto positive

| en diversos sectores. Califica como viable la ampliacién del nimero de estudiantes a admitic para el primer
penodo, el gue incluso puade llegar a clen,

John Hamilton Montoya Jaramille, Representante de los Egresados, considera el programa altaments |
innovader que responde a una necesidad manifestada del estamento al que representa, especialmente los |
egresados de Psicologla y Trabaje social, quienes buscaban una opcidn que fortaleciera el conocimianto
previamente adquirido. Asimismo, esta de acuerdo con aumentar la capacidad de estudiantes, considerando
la medalidad en la que se propone el programa,

El dectar Dario Enrigue Soto Duran, representante principal de los docentes, manifiesta que ia propuesta de |
la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales as muy pertinente, va que se ha enfocado en prafundizar en &l

area especlfica, abriendo oportunidades para profesionales que no san licenciados ni formados en
pedagogia, lo cual, representa una gran oportunidad y un mayor impacto. Asimisma, esté de acuerdo en que
esta programa tiene un amplic potencial para llegar a diferentes profesionales, por lo que seria conveniente
ampliar su cobertura. Considera que la modalidad proyectada permite ampliar esta capacidad, aprovechando
las harramientas de mediacion TIC y otros recursos lecnalégicos |

El doctor Libardo Alvarez Lopera, representante de los exrectores, reconoce ue asle programa responde a
la demanda dei mercado de pregramas innovadores, interesantes y pertinentes, lo cual se refleja en la |
presentacion realizada. Destaca la importancia de ampliar los cupos v extender Ia oferta para que llegue a
diferentes regiones v se axpanda a nivel nacional,

El doctar Robinson Garces Marin, Delegado del Presidente de la Republica, sefiala que la presentacion aclara
| Ia intencion y justificacion del programa, las cuales sugiere fortalecer para la radicacidn de la solicitud de
regestro calificado. Se une a los reconocimientes, pertinencia y oportunidad respecto del programa,

La doctora Angela Maria Ramirez Betancur, Decana de la Facuitad de Educacién y Ciencias Sociales,
agradece a todos por |a buena acogida de la propuesta de programa. Ademds, recibe las recomendacionas
realizadas las cuales se veran reflejadas en la informacidn que se radicara ante el Ministerio de Educacion |

| Macional,

Luisa Maria Cardona Jaramillo, Representante de los Estudiantes, expresd su agradecimiento a la Facultad |
de Educacitn y Ciencias Sociales por hacer posible la creacién de un programa tan innovador coma la |

Egpecialzacion en Pedagogia en Contextos Educativos Alternatives. Desde su profesion, Trabajo Social q| :I
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astudiante de la Maestria en Educacion, reconoce la impartancia del nrograma académice propussto para |
sormar profesionales capaces de abordar la ansefianza desde enfoques no convencionales, adaptandose & |
| diferentes realidades v necesidades sociales.

| La doctora Luz Elena Mira Olano, Representante de las Directivas Académicas, felicita a la Decana de |a |
Eacuitad de Educacion y Ciencias Sociales y a su equipo de trabajo por &l desarrolio de este programa, |
destacando que presenta |a pedagogia tal como debe ser transversal a la vida y aplicabie a todas |28 '
profesicnes. Subrayéd que se trata de una sportunidad innovadora y necesaria. Ademas, elogid la modalidad |
propuesta, considerandela acertada para enlazaria con Termitorio TdeA

|

El doctor Jarge Mario Uribe Vélez, representante del Sector Productivo, felicita a 1a Facultad de Educacitn y |

| Ciencias Sociales por el programa, destaca la modalidad virtual, la cual permite llegar a todo &l territono
nacional incluso inemacional, Agradece la agilidad y pertinencia de los informes compartidos.

i £l doctor Camilo Andrés Morales, delegado del Gobernador de Antiogquia, destact el optimisma institucional
| ¥ la buena acogida del programa por parte de todos los consejeros. Propuso aumentar el numero de cupos
a 100 estudiantes y, considerandeo las sugerencias planteadas, instd a la facultad a analizar la posibilidad de |
| ampliar el perfil de aspirantes 8 inciulr contextos alternativos. |
[
I El dactor Leonardo Garcia Betere, rector del Tecnoldgico de Antioguia Institucidn Universitana, sefald gue
uno de los principales retos que asumid la doctora Angela Maria Ramirez Betancur al tomar la decanatura de
la Facuitad de Educacién y Ciencias Sociales fue la construccion de programas innovadores; por o que
| resalia la labor realizada y respalda la propuesta de aumentar el numero de estudiantes & admitir para el
i primer semestre, asi como las demas sugerencias presentadas.

La Sacretaria del Congejo Directivo, Jael Johanna Gaviria Gallego, somale a coreideracion ia aprobacion del |
| programa de Especializacion en Padagogia en Contextos Educativos Alternativos, con la ohsanvacion de
| ajustar el numero de estudiantas en el primer periodo a clen y el compramise de ravizar y ampliar [a cobertura |
| segdn su pertinencia. La propuesta es aprobada por los miembros del Consejo Directive.

El doctor Robinson Garcés Marin, Delegado del Presidente de la Repubiica, se retira de la sesion con el fin |
| de atender un compramiso, indica que una vez finalizado &l mismo, se reintegrara

5. Propuesta modificacion Reglamento del Centro de Concillacion “Sofia Medina de Lopez”

El Dacente Ocasional Facultad de Derecho y Ciencias Forenses, Jhon Roberth Espinoza Herrera, indica que
| el Consejo Directivo mediante Acuerda 001 de 2023, aprobé la reforma del Reglamento del Centro de
| Cancillacién Sofia Median de Lopez, el cual fue remitido al Ministerio de Justicia y del Derecho, canera gue

recientements solicitd ajustar el reglamento en tres aspectos especificos: i) Actualizar normativa de la Ley

445 de 1998, ii) Incluir los requisites para inscribirse coma conciliadores en el centro de conciliacidn iy

Establecer los eriterios de y protocolos de atencidn inclusiva y anfogue diferencial que permitan cumplir con

&l principic de garantias de acceso a la adminietracion de justicia y iv) Ajustar el hempo de la judicatura de 7 |

meses a 9 mases.
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| Contintia Hlustrando que, una vez realizada la propuesta de madificacidn, se hize la remisian al Ministerio de ,
Justicia v del Derecho, entidad que la avals, por lo que es necesario adelantar el tramite sdministrativo l
institucional para su comespondiente adopeion por el Consejo Directivo.

I

| La secretaria del Consejo Directive, Jas! Johanna Gavira Galiego Gallego, somete a consideracidn |a
propuesta de actualizacidn Reglamente Centre de Conciliacidn Sofia Médina de Lopez, la cual es aprobeda |

| por las miembres del cuerpo colegiado. [

| 6. Plan de fomento a la calidad 2024
|

El dector Jonathan Bean Mosquera, Director de Planeacion, refiere a la apuesta del Gabierno Nacional I
crientada a fortalecer |as capacidades de las Instituciones da Educacian Superior Plblicas para dispaner de
‘o5 Mecanismos que permitan un avance sostenido hacia la maximizacian de opartunidades para los jovenes
colombianos. Este incluye, una visidn integral de educacién superior gue reconoce lanto el papel de ias

| Universidades, como el rol estratégico de las Instituciones Técnicas Profesionales, Tecroldgicas y | |
Universitarias en &l desarrollo de una oferta educativa pertinente para las regiones. [ !

| Continda ilustrando, que el Plan Macional de Desarrolla establecio el fortalecimients financiera de las |[ES

| pakicas con el fin de mejorar sus condiciones da calidad ¥, por lo tanto, el Ministerio de Educacion Nacional
como entidad lider del sector, asignd tres mil seiscientos cincuenta ¥ dos millches ssiscientos salenta y dos
mil achocientos veinte pesos m.|. ($ 3.652 672.820) al Tacnoldgico de Antiaquia en el marco del Plan de |

| Fomento a la calidad 2024 f

! Sefiala que, conforme a los lineamientes establecidos por el Ministerio de Educacian MNacional, el Tecnolégico |

l de Antioquia debe utilizar dichos recursos en una de las tres lineas contempladas para su ejecucidn; 1) | |
terminacion de proyectos que se encuentren en ejecucién, i) desarrollo de nuevos proyectos y iil) adecuacion |

| de |a infraestructura fisica y tecnologica.

: De igual manera destaca, que, de acuerdo con el andlisis realizado desde |a Direccidn de Planeacion y otras |
| areas, sé racomienda la destinacion de los recursos del Plan da Fomante a la Calidad 2024 an la Adecuacion |
y Mejoramiento del Campus TdeA Aburrd Sur, el cual, hace parta del plan de desarrollo institucicnal “Ser,
| Hacer, Trascendsr; redimansionando el desarrofio y futuro del TdeA”, linea estratégica 1, "Sistema académice |
| de calidad con peninencia” y estrategia B. "Campus con espacios de trabajo fexibles. disruptivos y

| colaborativos”

Expresa que el Ministerio de Educacidn Nacional otorgd cancepto técnico favorable al proyecto a fin de ser
| presentado al Consejo Directivo para su corespondiente aprobacion, resaltande que el mismo asta acorde
con los objefivos y ejes estratégicos del plan de desarrolla 2022 - 2026 “Ser, Hacer. Trascender’

‘ La Secretaria del Consejo Directive, Jael Johanna Gavirla Gallego, somete a consideracién Ia aprobacién del I
Plan de Fomento a la Calidad 2024, para el proyects de inversisn “Adecuacidn ¥ Mejoramiento del Campus
TdeA Abumd Sur” del Tecnologico de Antioguia Institucién Universitaria. El cual es aprobado por |DE|

Consejeros.
| Wi
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7. Informe de ejecucion presupuestal 2024 - 1 |

La doctora Beatriz Eugenia Mufioz Caicedo, Directora Administrativa y Financiera, presenta el informe de |
| ejecucian presupuestal de ingresos a junio 30 de 2024, Datalla los avances en el racaudo de los ingresos I
| oroyectados, resaltando los porcentajes aleanzados en comparacin con los objetivos iniciales. |

Ejecucién Presupuestal de Ingresos a: Junio 30 2424 P
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| De igual manera ilusira la ejecucion prasupuestal de gastos resuitante de ia incorporacion de los recursos

realizada a finales de mayo de 2024. Detalla lo relacionado con la construccién del Campus Aburra Sur, asi
como las mejoras en las obras e infraestructuras de la institucion,

Ejecucion Presupuestal de Gastos a: Junio 30 1024
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La dactora Beatriz Eugenia Mufioz Caicedo, Direclora Administrativa v Financiera, expresa que la sjecucion
da ingresos y gastos de la institucién ha avanzado de manera satisfactoria. En cuanto a los gastos, se ha
mantenida un buen cantrel financiero, lo que ha permitido optimizar los recursos asignados y asagurar ia
sostenibilidad de las inversiones. |
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| El doctor Libardo Alvarez Lopera, representante de o8 exiectores. maniiests que la situacién financiera de |
| la Institucién Universitaria es la muestra de una adecuada administracion de les recursos, la salida solvencia |
| financiera y una ejecucion respaldada por una efective control y seguimiernto

| El doctor Camilo Andrés Morales, delegado del Gobernader de Anticquia, agradece al sefior Rector v a la |
Direccion Administrativa y Financiera la presentacién, la cual considera clara ¥ concreta. Ademas, informa | |
gue sa ha puesto en contacto con el Director Financiero de la Secretaria de Educacién para programar una |
reunian tripartita con el TdeA, con el objetivo de revisar |a temporalidad de las transferencias y contribuir a |

| que dichos procesos se realicen de manera efectiva, 4gil v eficienta.

I

Asimismo, reltera la disposicitn de la Secretaria de Educacian para intervenir en situaciones qus requieran |
una alerta o asistencia para agilizar los procesos, para que estos de efectien de manera dgil y oportuna para |
i Institucidn Lniversitaria.

|
El doctor Jorge Maric Uribe Vélaz, representante del sector productivo, sefiala que los consejeros de estas |
entidades buscan que las cuentas en las instituciones sean claras, lo cual se refleja en la ransparencia vl

| buen manegjo de los recursos. Destaca gue la administracién del doctor Leonardo Garcla Botero as gptima |
pussio gue evidencia una gestion efectiva de los recurses,

I

El doctar Camilo Andrés Morales, delegade del Gobernador de Antioguia, solicita al doctor Libarde Alvarez |
Lopera, representante de los exrectores, que asuma la presidencia de este Consejo Directive debido a que |
debe retirarse para atender un asunto imprevisto. Ofrece disculpas por su ausencia y solicita que |a discusian
sobre los exdmenes de Estado, tema de gran relevancia = interés institucional_ sa PosSponga para una proxima

i sesién, con el fin de aboerdario con la profundidad que marece, I

8. Informen exdmenes de Estado |

| La secretaria del Consejo Directive, Jael Johanna Gaviria Gallego, somete a consideracion la solicitud del
| presidents del Consejo Directivo, Camila Andrés Morales de aplazar el informe sobre los examenes de Estado
para una praxima sesion. La propuesta es aprobada por los consejeros, [ |

|
| 9. Informe presidencia del Consejo Directive |

| La secretaria del Consejo Directivo, Jael Johanna Gaviria Gallego, informa gque, dado que el presidente del
Consejo Directivo tuve que refirarse de la sesion, el informe sarg compartido a traves de cofreo elecirdnico
una vez sea entregado por delegado del Gobernador de Antioquia.

I

‘ 10. Informe del Rector

Procede el Rector de la Institucidn Universitaria con la presentacion de su informe a los Consejeros: |
" Tecnologia en Gestidon de la Ciberseguridad |

. I
Mediante la resolucidn 10488 del 27 de |unie de 2024, axpedida por ef Ministerio de Educacidn Macional, sa
otorgt registro calificado para el programa Tecnologia en Gestion de |a Ciberseguridad, modalidad
| presencial, duracian de & semestres y 94 créditos académicos. Ql !
. == I
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"/ Tecnologia en Implementacion de Servicios 10T

E El Ministerio de Educacion Nacional ctorgd registro calificade del programa de Tecnologia en Implemeantacion
| de servicios 10T mediante la Resalucion 10481 del 27 de junio de 2024, modalidad presencial, 2 semasires
y 92 créditos académicos.

| 4 Cinco nuevos profesores de planta llegaron al TdeA

| Mediante Resolucion N® 000470 de 2024, se nombraron cinco nueves profescres de tiempo complete an
periodo de prueba por un afio, a partir del 16 de julio da 2024, |a Institucion Universitaria da la bienvenida a
los nuevos integrantes del cuerpo profesoral que fortalecen indudablemante el desarrolio de |08 procesos |
misionales dal Tecnologico de Antioqguia.

/ Convocatoria para docentes de catedra Territorio TdeA

£l Tde Institucian Universitaria, realizé convecateria para docentes de catedra para asumis las actividades |

de docencia directa en la oferta académica de la estrategia Territorio TdeA. Para el Tecnolégico de Antioquia |

sus maastros son un componente estralégico para asegurar la calided de la educacidn superior, en

coherencia con &l horizonte institucional en sus misiones de docencia, investigacion, extension y cooperacion
: internacional,

I < Evento Antioquia es Territoric TdeA

El 2 de julio, &l TdeA presentd “Antioguia es Termitaric TdeA® en el coliseo del campus Robledo, con la
participacion de representantas del Ministerio de Educacion Maclanal, la Gobemacion de Antioguia, alcaldes,
cecratanios de educacién superior y estudiantes, Este evento se enmarco en la sagunda linea del Plan de
Desarolle 2022-2028, “Ser, Hacer, Trascender: redimensionandc el desarrollo y fuluro del TdaA’,
denominada "Aricuiacién estralégica con los temilorios y las regiones”. El TdeA fortalece su presencia
territorial con la expansidn de sus programas académicos en el departamento y en otras zonas de la geografia
| colembiana,

# EI CETI abre sus puertas a la innovacion y al desarrolle tecnologico |

| El inicio de actividades del CETI representa un hito significatvo para sl TdeA y acerca a la Institucion
Universitaria al curnplimiento de |a linea estratégica § del Plan de Desarrolio: “Emprendimiento e lnnavacion
de hase tecnoldgica’. Con su enfoque interdisciplinario, se perfila como un catalizador de desarmollo ¥
crecimiento para estudiantes, docentes, empleados, egresados y emprendedores, en busca de posicionarse

! eoma un referente en la region

| EI CETI estd equipado con laboratorios de Co-creacion, Desarrollo Tacnoldgico y Emprendimiento e
Inmovacion, espacios qua estan disenados para fomentar la creatividad y la colaboracion interdisciplinana,

| proporcicnando & los estudiantes y emprendedores un entorno propicic para desarrollar sus ideas y
sonveriras en realidades tangibles

¥ Eleccion de representante de los Exrectores

De conformidad con lo establecido en el Eslatuto General y de acuerde con &l cronograma aprobado por &l |
| cuerpo colegiado, se realizé el proceso de eleccion del representante de los Exrectores ante el Consajo
Directive. siendo elesto al doctor Libardo Alvarez Lopera,

'a{muﬂm == ' : —
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¥ Conmemoracién dia del servidor pablico

I .

| La institucion Universitaria destacd la gestién de sus servidores y colaboradores con una chara scbra |
| neuralinglistica en el entarmo laboral y valores del servidor publico. Durante la jornada se reccnocid el

desempefia, talento y eompromise de cada uno de los servidores publicos que hacen parte de la institucion |

|

| universitaria. |

« Jornada de bienestar social laboral

Del 9 al 12 de julio de 2024, se llevaron a cabo las Jormadas de Bienestar Social Laboral en el Tdaa, |
| Integrando al Talente Humano de I institucién con actividades de prevencién y promocidn del bienastar fisico |
¥ mental, las cuales, concluyeron con la induceitn, reinduceian ¥ una integracidn del personal de planta y
colaberadores, en la cual el rector de la Institucidn, Leonards Garcia Botero, presentd diferentes |
camponentes en la ejecucion del plan de desarrollo, avances ¥ nuevos retos institucionales; actividades que |
| fueren complementadas con la presentacion de procesos de calidad; gestion humana, seguridad y salud en '

| el trabajo & identidad de marca.

| ¥ Encuentro de la red RENSA: fortalecer alianzas en pro de la formacion de maestros y maestras

EI'5® Encuentre de la Red de Escuelas Normales Superiores de Antioquia — RENSA, celebrade el 12 de julig |
an el campus Robledo del TdeA, concluyd con la necesidad de establecar alianzas para majorar la formacion
inicial y continua de maestros en el departamento. La Red opera desde hace diez aflos y se ha canvertido en |
| Un espacio para fortalecer la relacion entre |as Escuslas Mormales de Antiaquia y compartir experiencias |
positivas, |

¥ 77 encuentro de clencias basicas y areas comunes |

La inteligencia artificial (1A), que antes era un concepto de ciencia ficeion, ahora forma parte de la vida l
| cofidiana y se aplica an diversos seclores como =alud finanzas ¥ educacidn. En respuesta a esta evolucian, |
el 15 de agosto, el TdeA celebrd el Séptimo Encuentrs de Ciencias Basicas y Areas Comunes. titulado
" Trascendiendo en educacion en un entorno digital’. Organizade por el Departamento de Ciencias Bdsicas y |
Areas Comunes v el grupo de investigacion CBATA, el evento ofrecid un espacio para discutic el uso de |
herramientas digitales basadas en IA en la ensefianza y la investigacian |

¥ TdeA abre su campus para hablar de inclusion en el mes de la diversidad I

El TdeA fue sede del encuentro "Desaprender para aprender de la diversidad en la U* coma parte de la
I agenda del Mes de la Diversidad 2024 A la invitacion asistieron directores y miembres de las direcciones de I
| Bienestar Universitario del Pascual Bravo, Colegiatura, Universidad de Medellin, Universidad de Antioquia,
| Universidad Nacional, ITM, UPB, entre otras. El gerente de Diversidages Sexuales del Distrito referencis la |
| implementacion de una agenda de trabajo con las instituciones universitarias para hablar sobre log retos y |
barreras de la inclusidn en |la academia, asi como anuncié una beca para la poblacion frans, la qua presenta |
| mayores barreras para el acceso a la educacion superior.

' ¥ Gampamento de verano de investigacion cientifica ¥ tecnologica

' Con una Gitima sesion que conjugo conocimiento y juego fue clausurada la XXX edicion del Verano de la |
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico 2024 — DELFIN, que inicio &l 21 de junio pasade en al
TdeA Insfitucién Universitaria, en articulacion con el CEIPA, el ITM y el Colegio Mayer. En esta versian

an_ﬁ _estudiantes exfranjeros y tres nacionales que eligieron al TdeA para su estancia dp
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sumadno la Institucién Universitaria.

|
| Bl 22 de julie comenzaron las

| Universitaria ToeA, El campus se
| las expectativas y aspiraciones de
| sus vidas: la educacidn superior. Al

investigacion, gracias a la proyeccibn de nuestros investigadores y los avances que en esta materia ha |

| / TdeA: bienvenida al segundo semestre académico 2024 |

clases del periodo 2024-2 en el campus de Robledo de la Institucion
llené de espontaneidad, alegriay
los nuevos estudiantes, guienes desde hoy
27 da agosto eran 17.249 matriculados

diversidad de perspectivas, asi como de |
enfrentan un nuevo desafio en |

+ al TdeA se proyecta en la comunidad. encuentro con lideres comunales |

El 17 de julio se inicid una jormada de intercambio de conacimientos y co-creacio
da las comunidades en los tenitorios, en este caso, de la comuna 7, Rabledo.

ias Juntas de Accion Comunal, aceptaron i@ invitacidn del TdaA
la comunidad y abrir las puertas de ia institucidn a este sector,
también la organizacien administrativa Y academ
| rasultar muy beneficiosos para el desarrollo del sactor.

| v JEP y TdeA firman convenio para aportar a la justicia transicional y construccion de paz en los

territorios

|
| El pasado 24 de julio, la Jurisdiccion Especial para la Paz JEF y &l

n para fortalecer el desarroilo |
Cearca de 40 presidentes de |

para compartir conocimientos, reconocer & |
dando 8 conocer no solo el campus, Sino |
iza asi como los servicios que ofrece, los cuales puedan

Tded Institucién Universitaria suscribiaron |

| un convenio con el propdsito de sumar acciones academicas,

logisticas e investigativas queé propicien una

mejor comprensidn de la justicia transicional ¥ construceian de paz en Colombia desde los territorios. El !

| convenio también deriva acciones espacificas como impulsa
| proyectos y actualizar conocimientos en investigacion academi

, + Alianza con la empresa deportiva Atlético Nacional

r el intercambio académico para desarrollar |
ca, clentifica, tecnologica y cultural.

|
| El préximo D3 de septiembre se

firmara la alianza con la empresa deportiva Atlético Macional, la cual busca

impactar a toda la comunidad educativa

| ancaminadas desde lo gue representa el club Atlético

| podran realizar précticas en intervencionas

con estrateglas pedagogicas y deportivas, las cuales van |
Macional y la academia. Con dicha alianza estudiantas
trabajos con las comunidades que s& encuentran inmearsas en

| |a Copa Glub Atlético Nacional ¥ en la misma entidad emprasarial.

¢ Cenvocatoria fondo alimentario

| La convocatoria del Fonde Alimentario Estudiantil fiene como objetive apoyar la canasta familiar de los |
| estudiantes del TdeA en los programas técnico, tecneldgico y profesional. Esta convocatoria estuvo ablarta
hasta &l 12 de agosto para gque los interesados s inscribiaran, De los 1,677 estudiantes que se registraron |
| en &l programa, el comité del Fendo Alimentano una vez ravisados los criterios previos establecidos, |
| seleccionaron 600 estudianies como beneficiarios. '

v TdehA proyecta la visién 2043: juntos construimos el futuro

El pasado B de agosto, con &l objetive de consolidar la "Vision Telef 2043 juntos construimos el futuro®, las |
| girectivas de |a institucion definieron la asesoria y orientacion de un comité de sabios. El TdeA seha apoyado
en |a asesoria de expertos en prospectiva universitaria para anticiparse a las transformaciones del entomo

| educativo. En un recients ancuentro, figuras destacadas come Francisco José Mojica y Carlos Mario Loperd l)h
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Palacie discutieron la necesidad de equilibrar Jas ciencias humanas y basicas frente a los avances |

| tecnaldgicos y de definir un camino claro que permita a la institucion enfrentar los desaflos fulures.
|
*  Productos en SCOPUS |

| |
El TdeA alcanza 400 preductos indexados en SCOPUS, es de destacar que 257 de estos productos se han
| legrado en la ejecucion del Plan de Desarrolio "Ser, hacer. Trascender”. '

, ¥ Grupo investigativo del TdeA encabezé estudio de etnobotanica en Dabeiba y Mutata

| El estudio, llevado a cabo en comunidades rurales de Dabeiba y Mutata, Anticguia, se enfocs en documentar |
el uso tradicional de plantas, especialments aquelias con propiedades medicinales. De las 150 plantas |

| decumentadas, el B0% se usan con fines medicinales, incluyendo tratamientos para accidentes ofidicos y |
atras delencias. La investigacion también llevd al descubrimients de uma nueva especie botanica Los
resultados se publicaron en un libro, disponible an bibliotecas universitarias.

I ¥ Capacitacién renta joven 2024-2

| EI'12 de agosto, en el coliseo institucional, ia Doetora. Diana Marcela Alvarez, representante de Prosperidacd
Social, ofrecid una charla infarmativa sobre las nuevas paliticas de Renta Joven Esta iniciativa busca |

| cantribuir a |a inclusidn social de jévenes vulnerables mediante transferencias monetarias y estrategias que | |
faciliten su permanencia en instituciones de educacién superior, |

¥ Visita agencia acreditadora internacional pasantia Unicolombo |

La Institucion Universitaria se encuentra préxima a recibir la visita de pares de la agencia acreditadora :
| ACBSP, para ala acreditacion intemnacicnal da los O pragramas de pregrado de |la Facultad de Ciencias
| Administrativas y Econdmicas, la cual se llevara a cabo del 24 al 27 de septiembre del afio en cures,

*  Campus de scberania alimentaria

| El rector Leonardo Garcia Botero invita a los Consejercs a la presentacion del campus de soberania
alimentaria, el cual tiene como objetive contribuir a la seguridad alimentaria de los estudiantes de bajos
FECUrs0s economicos, a fraves de la siembra de alimentos y cultivos hidropdnicos I

| ¥ Informe auditoria contraloria general de antioquia -

| Finaliza ia auditoria de [a Contraloria General de Antioguia correspondiente & la vigencia 2023, con siete ,
| hallazgos administrativos, 2& destaca dal Informe final las siguientes conclusiones: i) Cumplimients de las ,
principios de Contral Fiscal en un 100% de efectividad, logrando una eficacia del 100% y una eficiencia del |
100%, i) proceso de gestion contraciual calificade como eficaz ¥ econdmice, i) Teniende en cuenta |a
| evaluacion al disefio del control y la evaluacién a la efectividad de los controles, el ejercicio de contral fiscal
| Interno arrojé un resultade Eficaz y efective, iv) Verificados los documentos que soportan legal, técnica, |
financiera y contablemente las operaciones realizadas a través de |las vanables de oportunidad, suficiencia 0y
| calidad evaluadas, se emite un concepto favorable, de acuerda, con la calficacién de 98,3 sobre 100 puntos. |

: ¥ Actuacién especial de fiscalizacién trasversal eje cafetero

[
La Contraloria General de la Repdblica realizé la actuacion espacial de venficacién al proyecte Campus |
| Aburra Sur de la Institucidn Universitaria, el cual sa gjecuta con recursos dal SGR ($10.000.000). Lal

 Insptucion Universitaria entregd el plan de mejoramiento comespondients a los cuatro hallazgos del entg
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la liquidacion de este.

11. Proposiciones y varios

| La secretaria del Consejo Directivo, ilustra oficio radicade E — 2024030286214 suscrito por la Secretaria de

| la Oficina Privada y la Gerencia de Auditoria Interna de la Gobernacion de Antioguia, referente a la |
participacion de la Direccidn de Control Interno en los Comité Directivo. Al respeclo, los consejeros |

determinan pertinents generar desde la Secretaria la respuesta corespondients teniendo en cuenta la
| nermatividad legal vigente y el Estatuto Genaral.

| Finalmente, los miembros del Consejo Directivo expresan su sincero agradecimiento al sefior rector por su
| destacada gestion, consideran que su liderazgo refleja de manera sjemplar las necesidades de |a institucion

y evidencia un manejo eficiente de los recursos disponibies. Esta capacidad de gestibn ha confribuide
| significativamente a la mejora del entormo académico y administrativo

FEGHA DE ‘ SEGUIMIENTO!
RESPONSABLE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO . OBSERVACIONES
| Aeta elaborada por: | Janl Johanna Gaveia Gallago Focha de elaboracian: | 24092024

Confarme o establecido en el paragrafo del articulo 19 del Acuerdo 03 de 2014, Estatuto General, la presente
acta g= firmd|por quienas astentan la calidad de Presidente y Secretario al momento de su aprobacion

-+ ANDRES MORALES JAEL gﬁnﬂm agglnm GALLEGO
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