
Día Mes Año

14 12 2011

F E CÓDIGO FORMATO PROCESO AG AC CT E D S

ACTAS
313001 Actas  de Comites
3130105 Actas Comité Curricular 3 27 x

*Citación Comité
*Comunicaciones Oficiales
*Desarrollo del Comité

31300112 Actas Comité de Practicas 3 27 x
*Citación Comité
*Comunicaciones Oficiales
*Desarrollo del Comité

31300118 Actas Comité Selección Docentes 3 27 x
*Citación Comité
*Comunicaciones Oficiales
*Desarrollo del Comité

313002 Actas  de Consejos
31300203 Actas Consejo de Facultad 3 27 x

*Citación Comité
*Comunicaciones Oficiales
*Desarrollo del Comité

313009 CONVENIOS
31300902 Convenios Interadministrativos 4 6 6

*Convenio
*Comunicaciones Oficiales

31300902 Convenios de Practicas Academicas 4 6 6
*Convenio
*Comunicaciones Oficiales

313013 INFORMES
31301305 Informes de Gestión 3 2 6

313018 MANUALES
31301812 Manuales Tecnicos
31301812 Manual  de Practica 3 27 x

*Acta Comité  Curricular de aprobacion 

313019 PLANES
31301901 Plan de Acción 3 2 6

*Comunicaciones Oficiales

313020
31302004 PROCESO

Proceso Eelección Representantes Estudiantes 3 27 x
Consejo de Facultad /Comité Curricular

*Resolución Convocatoria
*Inscripción de Candidatos
*Listado de Sufragantes
*Votos
*Acta de Escrutinio
*Acta de Cierre 
*Oficio Nombramiento Estudiantes

313022 PROYECTOS
31302212 Proyecto Educativo del Programa PEP 3 27 x
31302211 Proyecto Educativo por facultad PEF 3 27 x

*Tradición y antecedentes
*Vision, mision
*Justificación del programa
*Propositos objetivos
*Perfiles profesional ocupacional
*Programas académicos
*Programas tecnologicos
*Programas en Ingenieria
*Programas tecnicos
*Programas de especialización tecnologica
*Propuesta academica pedagogica
enfoque, modelo, concepciones, investigativa
metodologica, evaluativa, modalidad semi presencial
curriculo
*Plan de estudio
*Proyectos de desarrollo de la facultad
*Proyecto de desarrollo en docencia
*Proyecto de desarrollo en investigación
*Proyecto de desarrollo en proyeccion social  e 
Impacto  sobre el egresado
*Proyecto de internacionalización
*Politica y organización administrativa  estructura
organizacional: metas de desarrollo  propuesta 
unidad estratregica de negocios
*Politicas y estrategias de planeación y evaluación
*Plan de mejoramiento de la facultad
*Estructura académica: administrativa, Docentes
perfiles estudiantes

CONVENCIONES:

CT: Conservación Total

E:  Eliminación

M/D: Microfilmación y /o Digitalización

S: Selección

AHÍ: Archivo Histórico Institución

AG : Archivo de Gestión 

AC: Archivo Central

F: Fisico

E: Electronico

Cumplido el termino transfiera al AHÍ
Cumplido el termino transfiera al AHÍ

Cumplido el terminio elimine seleccione muestra 5% transfiera al AHÍ

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

Firma Responsable:
Jefe de Archivo
Fecha:

Cumplido el terminio elimine seleccione muestra 5% transfiera al AHÍ

Cumplido el terminio elimine seleccione muestra 5% transfiera al AHÍ

Cumplido el terminio elimine seleccione muestra 5% transfiera al AHÍ

Codigo: HS06-F06

Versión: 02

Fecha: 11.06.2014

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

SOPORTE

FORMATO DE TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL

CÓDIGO SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
SISTEMA GESTIÓN DE LA CALIDAD RETENCIÓN DISPOSICIÓN FINAL

PROCEDIMIENTOS

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

ENTIDAD PRODUCTORA: 

OFICINA PRODUCTORA: 

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA

Vicerrectoria Academica/Facultad de Ingenieria

Fecha Actualización TRD 

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

Cumplido el termino transfiera al AHÍ

 


