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RESOLUCION No. 264
(AGOSTO 01 DE 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA LA ELECCION
DEL CARGO DE SECRETARIO(A) GENERAL DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA PARA EL PERIODO DE 2024”

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las conferidas
por los articulos 300 y 126 de la Constitucion Politica Colombiana -modificado por
el articulo 2° del Acto Legislativo No. 2 de 2015, , la Ordenanza No. 25 de 2022
“Por medio del cual se adopta el Reglamento Interno de la Asamblea de Antioquia
y se llevan a caco derogatorias’, y la Ley 2200 de 2022 “For la cual se dictan
normas tendientes a modernizar la organizacién y el funcionamiento de los
departamentos’,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 299 de la Constitucion Politica de Colombia ha establecido
que: “En cada departamento habrd una corporacion politico-administrativa
de eleccion popular que se denominard Asamblea Departamental’; y el
articulo 300 ibidem consagra que le corresponde a las Asambleas, por
medio de ordenanzas todas las funciones establecidas en la Constitucién y
la Ley.

2. Que el Consejo de la RepuUblica aprobd el Acto Legisiativo 02 de 1° de julio
de 2015 “Por medio de la cual se adopta una reforma de equilibrio de
poderes y reajuste institucional y se dictan otras disposiciones™;, y dicho
Acto se encuentra vigente desde su promulgacion.

3. Que el mencionado Acto Legislativo 02 de 2015, modificé el inciso 4° del
art. 126 de la Constitucion Politica, y determind como regla general que
todos los servidores pulblicos elegidos por las corporaciones publicas
deberan ser elegidos previa “convocatoria ptblica reglada por la Ley, en la
que se fijen requisitos y procedimientos que garanticen los principios de
publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y
criterios de mérito para su seleccién”, salvo los concursos regulados por la
Ley. "

4. Que, el numeral 8 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se
dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento
de los departamentos”, establece como funcidon de las Asambleas
Departamentales “elegir, mediante convocatoria publica, al secretario(a) de
la asamblea para el periodo previsto en la presente ley”.

5. Que el mismo articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, en su numeral 29,
expresa que dentro de las funciones de las Asambleas Departamentales se
incluye: “expedir la ordenanza del reglamenfo para su organizacion y
funcionamiento”, incluyendo, tal como lo dice el articulo 36 ibidem la
“eleccion de funcionarios”.
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6. Que la misma Ley 2200 de 2022 establece, en sus articulos 32 y 33, los
requisitos y calidades béasicas que debe cumplir el Secretario(a) General de
una Asamblea Departamental, pero no consagra un proceso especifico de
convocatoria para la eleccion de este.

7. Que el Congreso de la RepuUblica no ha expedido ninguna ley especifica
frente al proceso de convocatoria para la eleccién de Secretario(a) de
Asamblea General, razén por la cual se aplica el paragrafo transitorio del
articulo 12 de la Ley 1904 de 2018:

PARAGRAFO TRANSITORIO. (Modificado por el art. 153 de la Ley
2200 de 2022). Mientras el Congreso de la Republica regula las
demas elecciones de servidores publicos atribuidas a las
corporaciones publicas conforme lo establecido en el inciso cuarto
del articulo 126 de la Constitucién Politica, la presente ley se
aplicara por analogia. Para el caso de la eleccion de los secretarios
de los concejos municipales de entidades territoriales de categorias
4a, 5a y 6a y con el fin de preservar sus finanzas territoriales, no se
aplicara lo dispuesto en el presente paragrafo transitorio.

8. Que el periodo para el cual la Asamblea Departamental de Antioquia elige
Secretario(a) General corresponde a un (1) afio que va desde el 1 de enero
al 31 de diciembre, segun lo establecido en el articulo 32 de la Ley 2200 de
2022.

9. Que sobre el momento para llevar a cabo el respectivo proceso de
convocatoria debemos remitirnos al articulo 51 de la Ordenanza No. 25 del
29 de septiembre de 2022 “Por medio de la cual se adopta el reglamento
interno de la Asamblea de Antioquia y se llevan a cabo derogatorias”, que
establece:

ARTICULO 52. ELECCION, PERIODO DEL SECRETARIO
GENERAL. La eleccién del Secretario General cdebera estar
precedida obligatoriamente por una convocatoria pablica, conforme a
lo sefialado en la Constitucion, la presente y la ley. El periodo
institucional sera de un (1) afio, del primero (1°) de Enero al treinta y
uno (31) de Diciembre, reelegible. Su eleccion el primer afio se
realizarg en el primer periodo de sesiones ordinarias, en los afios
siguientes se realizard en el Gltimo periodo de sesiones ordinarias,
que antecede el inicio de nuevo Secretario (articulo 32°, Ley 2200
del 2022).

PARAGRAFO. Por no ser la eleccién del Secretario General de Ia
Asamblea Departamental consecuencia del voto popular, dicho acto
debera ser debidamente publicado (articulo 65°, Ley 1437 del 2011
mod. Por el articulo 15° de la Ley 2080 del 2021).

11. Que la citada norma obliga a que el proceso de seleccién con miras a la
conformacion de la lista de aspirantes a ser elegidos en el cargo de
Secretario General de la Asamblea Departamental de Antioquia para el afio
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2024, sea adelantado antes de la terminacion de su periodo legal vigente,
es decir, antes del 30 de noviembre de 2023 y que en consecuencia se
debe iniciar el proceso de convocatoria en los términos de la normativa
existente que rige la materia. Que la Asamblea Departamental del Antioquia
en cumplimiento de sus deberes constitucionales y legales, y en aplicacion
del inciso 2 del articulo 2 del Acto Legislativo No. 02 de 2015, junto con lo
dispuesto porla Ordenanza No. 25 del 29 de septiembre de 2022; requiere
adelantar una convocatoria publica para seleccionar el profesional idéneo
para ocupar el cargo de Secretario General de la Asamblea Departamental
de Antioquia para el periodo comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de
Diciembre del 2024.

12.Que, en consecuencia, la Asamblea Departamental de Antioquia, suscribid
el contrato interadministrativo No. 141-2023 con el TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA-INSTITUCION UNIVERSITARIA, cuyo objeto es: “Contrato
interadministrativo de acompafiamiento técnico, juridico y de apoyo logistico
para la realizacion de la convocatoria publica con el fin de conformar la
terna para la eleccion por parte de la asamblea departamental de Antioquia,
del secretario general para el periodo comprendido entre enero y el 31 de
diciembre del 2024, conforme a las normas legales vigentes.”

13.Que, con el fin de desarrollar la convocatoria publica, se establecera un
cronograma que contemplara de forma detallada los términos de cada una
de las etapas, asi como los criterios y puntajes de evaluacién, frente a la
participacidon de todo aquel ciudadano aspirante al cargo de Secretario
General de la Asamblea Departamental de Antioguia para el periodo 2024.

En razon a lo expuesto, corresponde a la Asamblea Departamental de Antioquia,
por medio de su Mesa Directiva, disponer lo pertinente para la reglamentacion, y
dar inicio al proceso de convocatoria publica para la eleccidn del Secretario(a)
General de la Asamblea Departamental de Antioquia para el periodo 2024. Por lo
tanto,

RESUELVE:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. CONVOCATORIA. Se convoca a los ciudadanos interesados en
participar del proceso de seleccion y eleccion para el cargo de Secretario General
de la Asamblea de Antioquia para el préximo periodo institucional de un (1) afo
(2024), de conformidad con lo establecido en la Ley 2200 de 2022, y las
disposiciones constitucionales y legales sefaladas en la parte considerativa de
este acto, y por las reglas de la presente Resolucién.

La Asamblea Departamental de Antioquia, a través de su Mesa Directiva publicara
aviso de convocatoria publica en un medio de comunicacion masiva de la ciudad y
en la pagina web de la Asamblea Departamental
www.asambleadeantioquia.gov.co y del Tecnoldgico de Antioquia — Institucion
Universitaria www.tdea.edu.co, indicando el cronograma del proceso, los
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requisitos de inscripcidn que deberan cumplir los aspirantes a candidatos del
cargo de Secretario (a) General de la Asamblea Departamental periodo 2024, asi
como los criterios de seleccion o ponderacion y su respectivos puntajes, y toda la
documentacién que sea necesaria para el normal desarrollo del proceso de
convocatoria.

ARTICULO 2. RESPONSABILIDAD DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL ANTIOQUIA. El proceso de convocatoria ptblica para la eleccion de
Secretario(a) General de la Asamblea Departamental de Antioquia periodo de
2024, esta bajo la responsabilidad de la Asamblea Departamental de Antioquia,
con el apoyo de la Institucidon de Educacion Superior de alta calidad, contratada
para tal fin.

ARTICULO 3. APOYO DE LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR.
Designar al Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria como institucion
publica de educacion superior quien cuenta con acreditacion de alta calidad
otorgada por el Ministerio de Educacion mediante la Resolucion 013167 del 17 de
julio de 2020, para que adelante el proceso de convocatoria publica previa a la
eleccion de Secretario(a) General de la Asamblea Departamental de Antioquia,
con base en el contrato suscrito entre las partes.

ARTICULO 4. REGLAS GENERALES DEL PROCESO DE INSCRIPCION. La
inscripcidbn podra realizase de forma presencial, y deberan entregarse los
documentos con los requisitos establecidos en la presente Resoluciéon. Asi mismo,
el interesado en participar en la convocatoria debera tener en cuenta lo siguiente:

a. La inscripcién al proceso de seleccion del Secretario(a) General de la
Asamblea Departamental de Antioquia para el periodo 2024, se debe hacer
ante el Tecnologico de Antioquia, de acuerdo con el cronograma del
proceso, y para ello debera diligenciar el formulario Unico de Inscripcion
para Servidores Publicos que se encuentra en la pagina
www funcionpublica.gov.co

b. El formulario impreso en original, completamente diligenciado y firmado
debe entregarse junto con sus anexos (Articulos 17 y 18 de la presente
Resolucion} en las instalaciones del Tecnolégico de Antioquia-Institucion
Universitaria Calle 78 B No. 72 A 220, Medellin - Antioquia-. Porteria
Principal. Bloque 2, Piso 1.

¢. Los aspirantes que remitan un formulario diferente al mencionado o no lo
anexen no seran admitidos al concurso.

d. La inscripcion al proceso de seleccion se debera hacer en los términos y
condiciones que sefiala el cronograma de la convocatoria, establecido en el
presente documento.

e. El aspirante debe verificar que cumpla con todas las exigencias y requisitos
solicitados en la convocatoria para participar en el proceso de seleccion al
cargo de Secretario General de la Asamblea Departamental del Antioquia,
periodo 2024.
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El aspirante participara en la convocatoria con los documentos entregados
al momento de su inscripcién. Los documentos actualizados ¢ entregados
con posterioridad o por otro medio no seran validos y en consecuencia no
se tendran en cuenta en este proceso.

El inscribirse a la convocatoria no significa que haya superado el proceso
de seleccion, esta inscripcion esta sujeta a unos requisitos y exigencias que
contempla la convocatoria, asi como a una verificacion de los datos
aportados para poder avanzar a la préxima etapa en el orden que indica el
cronograma.

El aspirante no debe inscribirse si no cumple con los requisitos del cargo o
si se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e
inhabilidad dispuestas en las normas vigentes.

El interesado en condicion de discapacidad debe informarlo en el formulario
de inscripcion, a fin de disponer los apoyos que requiera, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1996 de 2019 sobre la materia.

La informacion suministrada en desarrollo de la etapa de inscripcion se
entendera aportada bajo la gravedad de juramento y una vez efectuada la
inscripcion no podra ser modificada en ninguna circunstancia. Los
aspirantes asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos
consighados en el momento de la inscripcion, asi como de los documentos
que acrediten el cumplimiento de requisitos.

Con la inscripcién el aspirante acepta todas las condiciones contenidas en
esta convocatoria y en los respectivos reglamentos relacionados con el
proceso de seleccién.

Con la inscripcidon el aspirante acepta que el medio de informacion,
divulgacion oficial y publicidad durante el proceso de seleccidn es la pagina
web de la Asamblea Departamental www.asambleadeantioguia.gov.co, y la
del Tecnolégico de Antioquia — Instituciéon Universitaria_www.tdea.edu.co. Y
el correo del concurso es:_procesos.juridica@tdea.edu.co

. La _Asamblea Departamental podrd comunicar_a los aspirantes toda la
informacion_relacionada _con_la_convocatoria puablica a través de correo
electrénico; en consecuencia, el aspirante debera suministrar_un_correo
electronico personal en la carta de presentacion y los demas documentos
gue lo requieran.

Sera responsabilidad exclusiva del aspirante reportar con la debida
oportunidad y a través del responsable de la convocatoria, cualguier cambio
o modificaciéon de los datos de contacto reportados al momento de ia
inscripcion. Con el diligenciamiento del Formulario Unico de Inscripcion, el
aspirante autoriza la comunicacién y notificacion personal de todos los
avisos, informaciones y decisiones en el marco del presente proceso.

Las pruebas escritas de esta convocatoria se aplicaran en el Municipio de
Medellin, especificamente en el sitio que previamente sefiale el Tecnolégico
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de Antioquia - Institucion Universitaria, el cual se indicara en la citacién de
la prueba

ARTICULO 5. PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO DE
CONVOCATORIA: Este proceso esta sujeto a los principios de publicidad,
trasparencia, participacion ciudadana, equidad de género, y criterios de mérito
(articulo 2 Ley 1904 de 2018) para seleccion, asi también como los establecidos
en el articulo 209 de la Constitucion Politica Nacional, asi como el articulo 3 de la
ley 1437 de 2011-Codigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO 6. NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE
CONVOCATORIA PUBLICA. E!I proceso de seleccidbn se regira por las
disposiciones contenidas en la Constitucién Politica Colombiana (Articulos, 126,
300), en el Acto legislativo No. 02 de 2015, en la Ley 1904 de 2018, en la Ley
2200 de 2022, y en la Ordenanza 25 de 2022 “Por medio del cual se adopta el
Reglamento Interno de la Asamblea de Antioquia y se llevan a cabo otras
derogatorias”.

ARTICULO 7. REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION EN EL PROCESO.
De conformidad con el articulo 126 de la Constitucién Politica, articulo 33 de la
Ley 2200 de 2022, el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015 y la Resolucion
N°196 de 2013 “Por medio del cual se actualiza ef manual especifico de funciones
y competencias laborales, de los diferentes empleos de la planta de persona de la
Asamblea Departamental de Antioquia, acorde con lo reglamentado en la Ley 909
de 2004" para aspirar al cargo de Secretario General de la Asamblea
Departamental de Antioquia se debera:

1. Acreditar el titulo profesional universitario.

2. Ser ciudadano en ejercicio.

3. No encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades que consagra el articulo segundo (2°) del Acto
Legislativo Numero 02 de 2015, que reglamenta el articulo 126 de la
Constitucién Politica Colombiana.

ARTICULO 8. PERIODO. El Secretario(a) General de la Asamblea Departamental
de Antioquia que resulte elegido para ocupar el cargo, desempenara sus funciones
en el periodo comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2024,
segun lo establecido en la Ley 2200 de 2022 y en la Ordenanza 25 de 2022.

ARTICULO 9. CAUSALES DE INADMISION O EXCLUSION DE LA
CONVOCATORIA. Son causales de inadmision o exclusidon de la presente
convocatoria las siguientes:

1. Inscribirse de manera extemporanea, o radicar la documentacion requerida
en una direccidn diferente o dentro de una hora posterior al cierre sefialado
en el cronograma de la convocatoria.

2. Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
gue consagra la constitucion y/o la ley.

3. No entregar los documentos establecidos para la inscripcion.

4. No cumplir con los requisitos minimos exigidos para desempenfar el cargo.
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Omitir la firma en cualquiera de los formatos que la requieran.

Presentar documentacion falsa o adulterada, con tachones o correcciones,

o presentar informacion que no coincida con los datos relacionados en la

hoja de vida y soportes del aspirante al cargo.

7. Realizar acciones tendientes a cometer fraude en la convocatoria o en el
proceso de seleccién.

8. La presentacidn extemporanea de las hojas de vida, anexos, o cualquier
otro documento que se aporte al vencimiento del término de inscripcion,
seran rechazadas, devueltas y no seran valoradas para ningun efecto.

9. No presentarse a la prueba de conocimiento o no superar la misma.

10.Ser suplantado por otra persona para la presentacion de [as pruebas
previstas en el concurso.

11.No presentarse a la entrevista.

12. Incumplir cualquiera de las obligaciones establecidas en |la convocatoria.

o o

PARAGRAFO. Las anteriores causales de inadmisién o exclusion seran aplicadas
al aspirante en cualquier momento de la convocatoria, cuando se compruebe su
ocurrencia, sin perjuicio de las acciones judiciales yfo administrativas en que
pueda incurrir.

CAPITULO Il
NATURALEZA DEL CARGO Y SUS FUNCIONES.

ARTICULO 10. CARGO CONVOCADO Y NATURALEZA DEL CARGO.
Caracteristicas o detalle del cargo convocado:

Secretario General de la Asamblea

Denominacion del cargo Departamental del Antioquia

Cdédigo 054

Grado 04

Numero de cargos Naturaleza del 1

empleoc

Dependencia Secretaria General
Periodo institucional Para el periodo 2024

Para el 2023 es la suma de
$15.829.776, por lo que la asignacién
sera esa, mas el incremento que por
Ley se determine.

Asignacion salarial

Presidente Honorable Asamblea

Cargo jefe inmediato Departamental de Antioquia.

ARTICULO 11. FUNCIONES. Ei Secretario(a) General de la Asamblea
Departamental de Antioquia desempefiara especificamente tas funciones fijadas
en el articulo 54 de la Ordenanza 25 de 2022, que son:

1. Asistir a todas las sesiones.
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2. Levantar las correspondientes actas de las Sesiones de la Asamblea y sus
comisiones permanentes, asi como velar por su conservacion en medio
magneético y escrito

3. Velar por la guarda y conservacion del archivo documental de la
corporacion.

4. Tener bajo su responsabilidad los medios escritos y electrénicos de
caracter oficial con los que cuenta la Asamblea, para la publicidad de sus
sesiones y actos, con el fin de garantizar su transmisién en tiempo real

5. Comunicar a los Diputados electos de la sesién formal plenaria para el
primer ano que se llevara a cabo el (1°) de enero del afio siguiente al de su
eleccion y para los fines del articulo 47 de la ley 2200 d 2022.

6. Preparar el acta en relacion con la tltima sesion del respectivo periodo, con
la lista de los asistentes y el desarroilo de esta, asi como la circunstancia de
haber sido discutida y firmada antes de cerrarse la sesion

7. Realizar la citacidn en oportunidad a las sesiones plenarias que se
programen por solicitud del presidente.

8. Llevary firmar las actas, los proyectos de ordenanza con {a sana costumbre
y el Reglamento, asi como certificar la fidelidad de su contenido.

9. Dar lectura a los proyectos de ordenanza, proposiciones y demas
documentos y mensajes que deban ser leidos en sesion plenaria.

10. Informar sobre los resultados de toda clase de votacion que se cumpla en la
corporacion.

11.Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el
Presidente o por la Mesa Directiva.

12.Informar regularmente al Presidente de todos los documentos y mensajes
dirigidos a la Corporacién, acusar oportunamente su recibo, y mantener
organizado y actualizado un registro de entrega y devolucién de estos y de
los enviados a las comisiones permanentes.

13.Recibir y dar tramite a todo documento o peticién que llegue a la asamblea
con destino a la Presidencia y a la Secretaria General de la Corporacion.

14.Llevar los siguientes libros: El de actas, €l de registro de interés privado de
los Diputados y de registro de participacién ciudadana a que se refiere la
(Ley 1757 de 2015).

15.Responder por la organizacion y buena marcha de la Secretaria General.

16.Publicar el orden del dia de cada sesién de acuerdo con los medios que
cuenta la Asamblea Departamental o disponiendo su fijacién en un espacio
visible de la correspondiente Secretaria General y proceder a su lectura
cuando lo solicite el presidente.

17.Llevar un libro especial y reservado para extender las actas de las sesiones
reservadas (articulo 86, Ley 52 de 1992).

18.Encargarse del llamado a lista en las sesiones, para lo cual podra emplear
cualquier procedimiento o sistema técnico que apruebe o determine la
Corporacion (articulo 89° y 91°, Ley 52 de 1992)

19. Inscribir a las personas naturales y juridicas que deseen participar como
ciudadanos en estudio de proyectos de Ordenanzas, en las condiciones y
términos del articulo 99° de la Ley 2200 de 2022.

20.Inscribir debidamente otros intervinientes diferentes a los que se refiere el
numeral anterior.

21.Estar presente en todo acto de votacion que se realice en la pienaria y
cuando sea necesario, en el de las comisiones permanentes (articulo 123°,
Ley 52 de 1992)
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22 Informar sobre el resultado de la votacién ordinaria y nominal o publica que
se realice en la Asamblea Departamental y en los eventos permitidos,
(articulo123, Ley 5% de 1992)

23.Encargarse de los correspondientes del ultimo inciso del articulo 45° de la
Ley 2200 de 2022, sobre rendicidon de cuentas, para que queden en
disposicién del pablico de manera permanente.

24 Recibir los proyectos de ordenanzas, que los autorizados por el
ordenamiento juridico debidamente presenten y repartirlos a las comisiones
que deban ocuparse de ellos, segun la materia que traten y las
competencias de estas, (articulo 94 y 97, Ley 2200 de 2022).

25.Enviar al archivo Ordenanza nacional, una vez presentado el proyecto y
sancionada u objetada la ordenanza, de conformidad con el (articulo 106 de
la ley 2200 de 2022).

26.Los demas deberes y funciones que sefiale el ordenamiento juridico y en lo

pertinente, la Mesa Directiva o el Presidente y el Reglamento Interno.

PARAGRAFO. El Secretario General, presentara un informe anual a la

ASAMBLEA Departamental, el cual se sometera a la plenaria para su
evaluacion, (articulo 32, Ley 2200 de 2022).”

CAPITULO Il

DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION, VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA.

ARTICULO 12. DIVULGACION Y CRONOGRAMA. La convocatoria se publicara
en los términos y tiempos establecidos en el cronograma de esta.

Las etapas de |la convocatoria de adelantaran con el siguiente cronograma:

~ACTIVIDAD FECHA HORA
Se publicara en la pagina web de
la Asamblea Departamental
Publicacién y Divulgacion| 02 de Agosto de | www.asambleadeantioquia.gov.co
convocatoria 2023. y del Tecnologico de Antioquia -

V)
www.tdea.edu.co

Inscripciones

14 y 15 de agosto
de 2023

De9:00ama12myde2pma
4:00 pm

Tecnolégico de Antioquia - 1U
Calle 78 B Nro. 72 A 220
Blogue 2, Piso 5 - Oficina

Coordinacién Juridica

Verificacion de requisitos

16 al 18 de agosto

Tecnoldgico de Antioquia - IU

admitidos

minimos de 2023
Publicacion lista Se publicara en la pagina web de
preliminar admitidos y no 22 deze:)gz%,sto de la Asamblea Departamental

www.asambleadeantioquia.gov.co
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ACTIVIDAD FECHA HORA
y del Tecnologico de Antioquia -
U
www.tdea.edu.co
izglr?n;;ﬂgz _ via correo Del 23y 24 de A través del correo electrénico
b agosto de 2023 procesos.juridica@tdea.edu.co

electronico.

Respuesta reclamaciones.

28 de agosto de

A través del correo electronico
registrado por el aspirante al

2023 . .
momento de su inscripciéon
Se publicara en la pagina web de
L , la Asamblea Departamental
Publicacion lista en firme o
o 28 de agosto de | www.asambleadeantiogquia.gov.co
de admitidos, no 2023 del Tecnolégico de Antioquia -
admitidos. y 9 U 9
www.tdea.edu.co
N Se publicara en la pagina web de
Cltamc_)n.a las pruebas de la Asamblea Departamental
conocimiento. o
28 de agosto de | www.asambleadeantioguia.qov.co
2023 y del Tecnologico de Antioquia -

Metodologia
prueba escrita

para la

U
www.tdea.edu.co

Prueba de conocimientos.

02 de septiembre
de 2023, desde
las 8:00 am hasta
las 12:00 m

El lugar indicado en la publicacion
final de admitidos.

Publicaciéon preliminar de
resultados.

06 de septiembre
de 2023.

Se publicara en la pagina web de
la Asamblea Departamental
www.asambleadeantioguia.gov.co
y del Tecnolégico de Antioquia -
iU
www.tdea.edu.co

Desde el 7 al 11

Reclamaciones - via de septiembre de A través del correo electrénico
correo electronico. p2023 procesos.juridica@tdea.edu.co
) A través del correo electrénico
Respuesta a| 14 de septiembre registrado por el aspirante al
reclamaciones de 2023 9 P p

momento de su inscripcion

Publicacién de resultados
en firme Prueba de
Conocimientos.

15 de septiembre
de 2023

Se publicara en la pagina web de
la Asamblea Departamental
www.asambleadeantioquia.gov.co
y del Tecnolagico de Antioquia -
U
www.tdea.edu.co

Publicacidon preliminar del
resultado de la valoracion
de Formacion Profesional
y Experiencia.

20 de septiembre
de 2023

Se publicara en la pagina web de
ta Asamblea Departamental
www.asambleadeantioguia.gov.co
y del Tecnologico de Antioguia -
U
www.tdea.edu.co
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ACTIVIDAD FECHA HORA
Reclamaciones - via se2 lignﬁsrceiede A través del correo electronico
correo electrénico. P 2023 procesos.juridica@tdea.edu.co
Respuest_a a| 26 de septiembre A traves del correo electronico
reclamaciones de 2023

Resultados en firme de la
valoracion de Formacion
Profesional y Experiencia.

27 de septiembre
de 2023

Se publicara en la pagina web de
la Asamblea Departamental
www.asambleadeantioquia.gov.co
y del Tecnologico de Antioquia -
U
www.tdea.edu.co

Se publicara en la pagina web de

aspirantes que superaron
todas las etapas de la
Convocatoria Pudblica por
orden aifabético.

28 de septiembre
de 2023

Publicacién del la A blea Depart |
consolidado de las . a nsamblea Lepa amenta
. 28 de septiembre | www.asambleadeantioquia.gov.co

pruebas realizadas a los = =

, de 2023 y del Tecnolégico de Antioquia -
aspirantes dentro del U
proceso. www.tdea.edu.co
Conformacion — -
publicacion de la lista de Se publicara en la pagina web de

: la Asamblea Departamental
elegibles con los

www.asambleadeantioguia.gov.co
y del Tecnolégico de Antioquia -
iU
www.tdea.edu.co

Examen de Integridad

Durante el plazo
de publicacion de
la lista
consolidada.
Fecha y hora
fijada por el DAFP

Responsable: Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica

Previa citacion
remitida al correo

Recinto Asamblea Departamental
La citacidn se comunicara

Entrevista. electrénico oportunamente a los correos
registrada por el | suministrados al momento de ia
aspirante. inscripcion.
Previa citacion
Eleccion remitida e'nl COITEO | Recinto Asamblea Departamental
electronico
registrado

PARAGRAFO. Todas las reclamaciones que sean interpuestas por fuera del
termino establecido en esta convocatoria (fecha y hora) o mediante procedimiento
o0 mecanismo diferente, se entenderan como no presentadas.

ARTICULO 13. MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. E) cronograma podra
ser modificado en cualquier momento de la convocatoria, por motivos de fuerza
mayor o conveniencia publica, se hara mediante acto administrativo y en todo
momento bajo la observancia de los principios que establece la Constitucion y la
Ley para este proceso, dicha modificacién debera ser publicada en la pagina web
de la Corporacion y de la Institucion Universitaria.
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ARTICULO 14. ETAPAS DEL PROCESOQ DE SELECCION:

1. Publicacién de Convocatoria

2. Lainscripcion de aspirantes

3. Verificacion de requisitos minimos

4. Publicacion preliminar de lista de admitidos y no admitidos.

5. Respuesta a reclamaciones.

6. Publicacion definitiva de lista de admitidos.

7. Citacion y aplicacién de pruebas escritas

8. Publicacion de resultados de las pruebas

9. Respuesta a reclamaciones

10. Valoracién de antecedentes

11. Respuesta sobre reclamaciones

12. Publicacién definitiva de resultados

13. Examen de integridad de los integrantes de la terna por parte del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica (Articulo 11 Resolucion
0728 de 2019)

14, Entrevista de los integrantes de la terna con la plenaria de la Asamblea
Departamental de Antioquia.
Eleccion (Asamblea

ARTICULO 15. PROCESO DE INSCRIPCION Y ENTREGA DE HOJA DE VIDA Y
DEMAS DOCUMENTOS SOPORTE. La inscripcion debe realizarse de manera
personal o mediante apoderado debidamente acreditado, con poder especial
otorgado para el efecto y con presentacion personal del poderdante ante Notaria;
en las instalaciones del Tecnoldgico de Antioquia-Institucion Universitaria, Calle 78
B No. 72 A 220, Medellin - Antioquia-. Porteria Principal. Blogue 2, Piso 1.

ARTICULO 16. DOCUMENTOS PARA PRESENTAR EN EL MOMENTO DE LA
INSCRIPCION. E! aspirante debera presentar al momento de su inscripcion y de
conformidad con la metodologia indicada por el Tecnologico de Antioquia-
Institucién Universitaria, los documentos exigidos para el Analisis de Estudio,
Antecedentes, Experiencia y demas anexos de la hoja de vida los cuales son:

1. Carta de presentacion firmada, donde se identifiquen datos basicos como
nombre, direccion de correspondencia, correo electronico y autorizacidn
expresa de comunicaciones y/o notificaciones por dicho medio (electrénico).

2. Formulario Unico de Inscripcion para servidores pUblicos que se encuentra

en la pagina web www.funcionpublica.gov.co Una vez impreso debera

diligenciar completamente y firmarlo (formulario sin la respectiva firma no es
valido).

Fotocopia del documento de identificacion legible y completo.

Hoja de vida y declaracion juramentada de bienes (www.dafp.gov.co),

debidamente diligenciados y firmados, sin enmendaduras ni tachones.

Cabe sefalar que no se acepta ningun otro formato de hoja de vida

diferente al aqui sefialado, lo cual serd motivo de rechazo para continuar en

ja proxima fase del proceso, asi mismo tanto la hoja de vida como el
formulario de bienes deben imprimirse completos, no se aceptaran
impresiones comprimidas o parciales

5. Fotocopia de libreta o certificacién de situacidén militar definida.

6. Fotocopia de titulo (s) de formacidn profesional y/o acta (s) de grado (s).

B w
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7. Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional, si la profesion acreditada la
requiere.

8. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

9. Copia del Rut actualizado.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion expedido por las
diferentes entidades que lo vigilan, con fecha no superior a freinta (30) dias
calendario anterior a la radicacidén de los documentos

11.Certificaciones de experiencia profesional segun los parametros
establecidos en el decreto 1083 de 2015.

12.Certificado del sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas —
Policia Nacional, expedido dentro de los ocho (8) dias anteriores a la fecha
de inscripcion.

13. Certificado de antecedentes judiciales — Policia Nacional, expedido dentro
de los ocho (8) dias anteriores a la fecha de inscripcién.

14 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, expedido dentro de los ocho (8) dias anteriores a la
fecha de inscripcion.

15.Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
Republica, expedido dentro de los ocho (8) dias anteriores a la fecha de
inscripcion.

16. Manifestacion bajo la gravedad del juramento de no estar incurso en causal
de inhabilidad o incompatibilidad para el ejercicio del cargo de Secretario
General de la Asamblea Departamental de Antioquia.

PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos los certificados deberan ser
presentados con fecha de expedicion no superior a ocho (8) dias anteriores a la
fecha de la inscripcion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las fotocopias de las certificaciones deben ser legibles
y no deben aparecer documentos repetidos, con enmendaduras o correcciones.
La documentacidn que aporten los aspirantes goza de presuncion de legalidad,
por lo tanto, en caso de detectarse alguna alteracion o irregularidad en la
informacién, 2se dara informe a las autoridades correspondientes ara lo de su
competencia y el aspirante sera excluido del proceso.

ARTICULO 17. CONTENIDO DE LAS ACREDITACIONES.

1. ESTUDIOS. Para acreditar los estudios adelantados por el aspirante, se
tendra en cuenta lo previsto en los articulos 2.2.2.3.2., 22233y 22.2.34.
del Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del sector de la
Funcién Publica:

- Deberan ser acreditados mediante diplomas, actas de grado o titulos
otorgados por las Instituciones de Educacién Superior reconocidas por
el Ministerio de Educacién.

- Todos los titulos aportados que hayan sido obtenidos en el exterior
deberan ser debidamente apostillados por la autoridad competente y
convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional, por tanto, se debe
aportar la respectiva resolucion.

Calte 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra
Telefono: 383 9615 Fax: 383 96 03
Medellin - Colombia
www.asambleadeantioguia gov.co




- CODIGO: PM-06-RO1
: VERSION: 03
S —— VIGENTE DESDE:;
Jerpnartarrnieritg 2 DIA ME N
iﬂe‘ Ar’ntloqutie; RESOLUC|ON 06 01 S 9(?2?3

- No se deben aportar certificados, diplomas, de cursos cortos,
diplomados, seminarios, entre otfros, dado que no seran tenidos en
cuenta.

2. EXPERIENCIA. La experiencia se debera acreditar anicamente mediante
certificaciones laborales y contractuales, y que contengan la informacion
sefialada en la presente resolucidn para cada casc en particular, estas
deben ser legibles, verificables y no contener enmendaduras ni tachones,
porque de ser asi no seran tenidas en cuenta, y por tanto dejara por fuera
del proceso al aspirante sin excepcion, igualmente para acreditar la
experiencia se aplicara lo previsto en los articulos 2.2.2.3.7 y 2.2.2.3.8 del
capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del
sector de la Funcién Publica.

Las certificaciones laborales deben ser verificables y especificar como minimo lo
siguiente:

- Nombre y razén social de la entidad o empresa donde se haya laborado

- Tiempo de servicio

- Direccion y teiéfono del empleador (verificable)

- Fechas de Vinculacion y desvinculacion (dia, mes y afio)

- Relacion de las funciones desempefiadas en cada cargo ocupado

- Periodo de desempeiio en cada cargo (si trabajé en la misma entidad o
empresa con mas de un (1) cargo)

- Firma del funcionario competente para su expedicién.

Cuando el interesado haga ejercicio de su profesion de forma independiente, la
experiencia se acredita mediante certificaciones emanadas de los despachos
judiciales o autoridad administrativa o copia de los contratos respectivos o la
respectiva certificacion,

En los casos de experiencia profesional en virtud de la prestacién de servicios a
través de contratos, para efectos demostrativos se debe allegar la certificacion,
contrato, acta de cumplimiento suscrita por la autoridad competente de la
respectiva entidad, empresa u organizacién, en la cual se precise el objeto del
contrato y las actividades desarrolladas, la fecha de inicio y terminacién (dia, mes
y afo).

Cuando el contrato este en ejecucion, el documento que se allegue asi debe
expresarlo, precisando igualmente la fecha de inicio (dia, mes y afio) y los demas
datos requeridos en este numeral. expedido dentro de los ocho (8) dias anteriores
a {a fecha de inscripcion.

No se admitiran ni se tendran en cuenta las copias de ios contratos si no estan
acompafiadas de la certificacion y actas referidas.

Las certificaciones contractuales deben ser verificables y especificar los siguientes
datos:

- Razéon social de la entidad contratante, legalmente constituida
(verificable)

- Nombre, identificacién, direccion y teléfono del contratista
(verificable)

- Objeto contractual y obligaciones

- Plazo dei contrato y periodo de ejecucion (dia, mes y afio)
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Cuando el aspirante haya prestado sus servicios en el mismo periodo en varias
entidades, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

PARAGRAFO PRIMERO: Todos los documentos necesarios para acreditar los
requisitos establecidos en este articulo deberan entregarse debidamente
legajados y foliados, en sobre sellado, marcado identificando el nombre de la
convocatoria en la que paricipa, nombre del aspirante, nimero de cédula y
numero de folios entregados. En las instalaciones del Tecnologico de Antioquia-
Institucién Universitaria Calle 78 B No. 72 A 220, Medellin - Antioquia-. Porteria
Principal. Blogue 2, Piso 1.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las certificaciones que acrediten experiencia, asi
como los diplomas que acrediten formacién académica, y demas documenios
deben ser legibles no llevar ningun tipo de enmendadura o tachones, teniendo en
cuenta que la informacion que se esta aportando se presume legal, por lo tanto, en
caso de presentarse algun tipo de irregularidad sera puesta en conocimientos de
las autoridades competentes, y el aspirante sera excluido de manera inmediata del
proceso.

PARAGRAFOQ TERCERO. Los datos relacionados en el formato de hoja de vida
de la funcién publica deben coincidir con la informacion de los soportes 0 anexos
entregados con la misma, de no cumplir con este requisito no sera tenida en
cuenta la inscripcion y rechazada de plano.

ARTICULO 18. IMPEDIMENTOS PARA PARTICIPAR. No podras participar en
esta Convocatoria quienes se encuentre incursos en alguna de las causales
previstas en la Constitucion Politica, Ley 2200 de 2022, Ley 1952 de 2019
modificada parcialmente por la Ley 2094 de 2021, en las normas que las
modifiquen o complementen y demas normas que estipules el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de los servidores publicos.

ARTICULO 19. PUBLICACION DE LISTA DE INSCRITOS ADMITIDOS Y NO
ADMITIDOS. La lista de los inscritos admitidos y no admitidos podra ser
consultada en los tiempos que establece el cronograma de la convocatoria, en la
pagina web de la Asamblea Departamental de Antioquia
www.asambleadeantioguia.gov.co y en la del Tecnolégico de Antioguia de
Institucién Universitaria www.tdea.edu.co

Se darad continuidad al proceso de seleccion de Secretario(a) General de la
Asamblea Departamental de Antioquia periodo 2024, por lo menos con un (1)
aspirante habilitado luego del analisis de soportes de hoja de vida, experiencia y
estudios.

ARTICULO 20. RECLAMACIONES Y RESPUESTA A RECLAMACIONES. Las
Reclamaciones se recibiran solamente en los tiempos establecidos en el
cronograma de la convocatoria, los aspirantes podran reclamar via correo
electronico a la direccion: procesos.juridica@tdea.edu.co

Las solicitudes de correccion, aclaracion por errores de digitacion en el tipo o
nimero de documento de identificacion, en los nombres o apellidos y en los datos
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de contacto, seran atendidas por el Tecnoldgico de Antioquia, institucién
contratada para el desarrollo del proceso.

La contestacion a las reclamaciones efectuadas se realizard en los tiempos
establecidos en el cronograma de la convocatoria, y el Tecnologico de Antioguia ~
Institucion Universitaria sera el encargado de dar respuesta Unicamente via correo
electrénico del aspirante que dej6 registrado en la hoja de vida.

PARAGRAFO. Los errores de transcripcion en los listados que se publiquen no
invalidan fa convocatoria y seran corregidos mediante publicacién de nuevos
listados.

ARTICULO 21. LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS PARA CONTINUAR EN EL
CONCURSO. La lista definitiva de admitidos para continuar en el concurso, seran
publicadas en los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria en la
pagina web de la de la Institucion Universitaria www.tdea.edu.co y de la Asamblea
Departamental de Antioquia www.asambleadeantioquia.gov.co

CAPITULO IV _
PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y CRITERIOS DE PONDERACION

ARTICULO 22. PRUEBA DE CONOCIMIENTO. La prueba de conocimiento tiene
como finalidad evaluar la capacidad, idoneidad, aptitud del aspirante frente al
cargo. La valoracién de los factores anteriores se realizara a través de pruebas de
conocimiento objetivas, elaboradas por el establecimiento de educacién superior
debidamente acreditado que fue contratado, para este caso el Tecnolégico de
Antioquia - Institucion Universitaria, esta prueba tendra sus enfoques en tematicas
que giran en torno a las siguientes lineas:

o Constitucion Politica de Colombia

¢ Reglamento Interno de la Asamblea Departamental — Ordenanza Nro. 25 de
2022

» Funciones y competencias propias de su cargo y de la Entidad

e Comprension lectora

ARTICULO 23. La prueba o examenes de conocimiento de los aspirantes
admitidos se realizaran por la Institucion Universitaria Tecnologico de Antioquia,
contratada para tal efecto en el lugar, hora y fecha sefialada en el cronograma que
hace parte integral de esta convocatoria, esta informacion sera publicada en la
pagina web de la Institucion Universitaria y de la Asamblea Departamental de
Antioquia.

No se aceptaran peticiones de presentacion en lugares, fechas y horas diferentes
a los establecidos.

Los aspirantes no podran ingresar a la prueba dispositivos electrénicos, celulares,
libretas, cuadernos ni lapiceros; sélo se permitira ingresar documento de
identificacion, lapices 2B, borradores y tajalapices. La institucion Universitaria no
se hace responsable de equipos electronicos de los aspirantes que desatiendan
esta instruccion.
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El aspirante debera presentar su documento de identidad original y exhibirlo al
personal dispuesto por la Institucion Universitaria que desarrolla el proceso, para
la adecuada verificacién dactiloscopica, el incumplimiento de esta obligacion dara
lugar a que al aspirante sea excluido de la convocatoria.

Las pruebas sobre conocimientos basicos y funcionales seran escritas y se
aplicardn en una misma sesién a la cual seran citados todos los aspirantes
admitidos, el mismo dia, en el sitio de aplicacion y la fecha y la hora sefalados en
el cronograma.

La metodologia para utilizar en la prueba de cocimientos sera la Taxonomia de
Bloom, la cual se explicara en detalle en la Guia que publique el Tecnolégico de
Antioquia en las paginas web de la Institucidn Universitaria www.tdea.edu.co y de
la Asamblea Departamental de Antioquia www.asambleadeantioguia.gov.co, cinco
(5) dias antes de la prueba.

PARAGRAFO PRIMERO. La Metodologia de Calificacion de las pruebas escritas
a aplicar se van a calificar en una escala de cero (0) a cien (100) puntos. Las
Competencias Basicas y Funcionales se evalGan en una sola prueba y a los
aspirantes que logren superar el puntaje minimo aprobatorio definido para Ia
misma, se les aplicaran las otras pruebas.

El método para aplicar en la prueba comprendera las especificaciones técnicas
propias de la construccién y validacion de pruebas escritas atendiendo a
metodologias que responden a criterios técnicos, tedricos y éticos de la
psicometria. Ello implica un alto nivel de rigurosidad en la construccion de los
reactivos desde una taxonomia definida mediante categorias y dimensiones que
dan cuenta del objeto de |a evaluacién.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria,
adoptara las medidas necesarias para evitar posibles fraudes, por copia ¢ intento
de copia, sustraccién de materiales de prueba o suplantacién o intento de
suplantacién, falsedad entre otros casos, ocurridos e identificados antes, durante o
después de la aplicacion de las pruebas.

PARAGRAFO TERCERO. Esta prueba es de caracter eliminatorio.

ARTICULO 24. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO. Los aspirantes al cargo
sufragaran la totalidad de los costos de desplazamiento y otros en los que puedan
incurrir para la presentacion de las pruebas, entrevistas y los demas necesarios
dentro del proceso.

ARTICULO 25. PUBLICACION DE RESULTADOS. En los tiempos establecidos
en el cronograma de la convocatoria, se publicaran los resultados de las pruebas
en la pagina web de la institucion Universitaria www.tdea.edu.co y de la Asamblea
Departamental de Antioquia www.asambleadeantioquia.gov.co

ARTICULO 26. RECLAMACIONES Y RESPUESTA A RECLAMACIONES. En los
tiempos establecidos en el cronograma de |la convocatoria, los aspirantes podran
solicitar via correo electrénico a la direccion electronica

procesos.juridica@tdea.edu.co la aclaracion de las posibles inconsistencias o
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revisiones que pretendan. Contra la decision que resuelve la reclamacion no
procede reclamacién alguna.

En los tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria, el Tecnolégico
de Antioquia — Institucion Universitaria dara respuesta via correo electronico del
aspirante registrado en la hoja de vida.

PARAGRAFO. Los errores de transcripcion en los listados que se publiguen no
invalidan la convocatoria y seran corregidos mediante publicacién de nuevos
listados.

ARTICULO 27. LISTA DE ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO.
La lista de admitidos para continuar en el proceso, seran publicadas en los
tiempos establecidos en el cronograma de la convocatoria en la pagina web la
Institucion Universitaria www.tdea.edu.co y de la Asamblea Departamental de
Antioquia www.asambleadeantioguia.gov.co

ARTICULO 28. RESERVA DE LAS PRUEBAS: Las pruebas realizadas durante el
proceso de seleccién, sus resultados y demas documentacion que se entreguen
en el momento de la inscripcion, son de caracter reservado y confidencial y, solo
seran de conocimiento de los responsables de |la prueba, al tenor de lo ordenado
en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004

PARAGRAFO PRIMERO. Las pruebas realizadas durante el proceso de seleccion
son de caracter reservado y de propiedad del Tecnolégico de Antioquia — U y la
reserva legal solo se levantaran por orden judicial.

ARTICULO 29. ACCESO A PRUEBAS. Cuando el aspirante manifieste en su
reclamacion la necesidad de acceder a las pruebas, se adelantara el

procedimiento establecido en los reglamentos y/o protocolos, segun la sentencia
T-180 de 2015 de la Corte Constitucional.

El aspirante sélo podra acceder a las pruebas a é! aplicadas, sin que pueda
acceder a las pruebas u hojas de respuestas de otros aspirantes. Las pruebas son
propiedad patrimonial del Tecnologico de Antioquia — IU y el aspirante solo podra
utilizarlas para la consulta; el uso de estas para fines distintos podra conllevar la
exclusion del concurso y/o sanciones de acuerdo con la normatividad vigente.

En el momento de presentar la reclamacién correspondiente, el aspirante
manifestara su solicitud de acceso a su prueba. Las reclamaciones que sean
presentadas frente a los resultados de las pruebas escritas sobre competencias
basicas, funcionales, se recibiran y decidiran exclusivamente por el Tecnologico
de Antioquia - Institucion Universitaria.

El acceso a las pruebas se llevara a cabo ante un funcionario y un delegado de la
Institucién Universitaria que garanticen el registro de la cadena de custodia,
teniendo en cuenta que el acceso fisico al cuadernillo, hoja de respuestas impone
limites y obligaciones a los aspirantes precisando que en ningln momento se
podra autorizar su reproduccion fisica y/o digital (fotocopia, fotografia, documento
escaneado toma de apuntes o similar) con el animo de conservar la reserva y
confidencialidad.
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El aspirante tendra prohibido el ingreso de celulares, camaras fotograficas, relojes
u otro instrumento electronico. Es importante resaltar que los aspirantes no
pueden ir acompanados ni delegar la revision de la prueba, ni siquiera con poder o
autorizacion expresa.

ARTICULO 30. VALORACION DE FORMACION PROFESIONAL Y
EXPERIENCIA. La valoracion de estudios y experiencia es un instrumento de
seleccién que evalla el mérito mediante el analisis de su historia acadéemica y
laboral relacionada con el cargo para el que concursa. Esta tendra caracter
clasificatorio y tiene por objeto, la valoracién de la formacion y de la experiencia
acreditada por el aspirante, adicional a los requisitos minimos exigidos para el
desempefio del cargo.

ARTICULO 31. CRITERIOS DE SELECCION. La institucion de educacion
superior tendra en cuenta los siguientes criterios para la evaluacién de los
aspirantes admitidos, cuyo resuitado consistira en la ponderacion de los siguientes
factores:

PUNTAJE
: MINIMO PESO EN EL
FACTORES CARACTER APROBATORI | PROCESO
0
Prueba de Eliminatorio 60/100 40%
conocimiento
Valoracion de
Formacién Clasificatorio N/A 10%
Profesional
Valoracién de Clasificatorio N/A 10%
experiencia laboral
Entrevista Clasificatorio N/A 40%
TOTAL 100%

A) PRUEBA DE CONOCIMIENTOS SE LE OTORGA UN PUNTAJE MAXIMO
DE 100 PUNTOS. Los aspirantes deberan obtener un puntaje mayor o igual
a 50 puntos sobre un puntaje maximo de 100 en la prueba de conocimiento,
para poder continuar en el proceso.
B) EXPERIENCIA ACADEMICA, SE LE OTORGA UN MAXIMO DE {100
PUNTOS  ponderacion del 10%). En la asignacion del puntaje
concerniente a este item de la evaluacion, debera tenerse en cuenta
ademas de los requisitos minimos habilitantes de formacioén académica que
establece la presente resolucidon y que son necesarios para poder
inscribirse en el proceso de seleccion del cargo a Secretario(a) General de
la Asamblea Departamental de Antioquia, periodo 2024, y que cabe sefialar
no otorgan puntaje; Existen otros items que si otorgan puntaje adicional,
para establecer estudios profesionales de especializaciones por cada uno
de los aspirantes al cargo, de la siguiente manera:

ITEM — ACADEMICO
Formacion Profesional
100 puntos

PUNTAJE
Por formacién adicional que supere los
requisitos minimos requeridos se otorgaran
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(Ponderacion del 10%) | veinte (20) puntos por cada especializacién,
(30) por cada maestria y (50) cada doctorado,
sin que en ningun caso sobrepase los 100
puntos

La formacién que sobrepase los 100 puntos no
podra ser homologada para experiencia u otros
factores a evaluar.

C) EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O LABORAL, SE LE OTORGA UN
MAXIMO DE (100 PUNTOS, ponderacion del 10%). En la asignacion del
puntaje concerniente a este item de la evaluacién, debera tenerse en
cuenta ademas de los requisitos minimos habilitantes de experiencia
profesional que establece la presente resolucién y que son necesarios para
poder inscribirse en el proceso de seleccion del cargo de Secretario
General de la Asamblea Departamental de Antioquia, periodo 2024, y que
cabe sefalar no otorgan puntaje; Existen otros items que si otorgan puntaje
adicional, para establecer experiencia profesional y laboral que el aspirante
tenga en entidades publicas, como funcionario pUblico, como contratista del
estado, sera valorada de la siguiente manera:

Para la evaluacion de la experiencia se tendran en cuenta los criterios:

ITEM - EXPERIENCIA | PUNTAJE

Por experiencia adicional a la requerida para el
ejercicio del cargo se otorgaran 5 puntos por
cada afio acreditado.

Por experiencia especifica en auditorias a la
gestion de entidades publicas, en vigilancia y
control fiscal o control interno, se otorgaran
diez (10 puntos por cada afio acreditado.

Experiencia
Profesional 100 puntos
{(Ponderacion del 10%)

La experiencia profesional que sobrepase los
100 puntos no podrd ser homologada para
otros factores a evaluar.

ARTICULO 32. PUBLICACION DEL LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA Y
CONFORMACION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Con base en los resultados de
las pruebas efectuadas a los aspirantes, la Institucion Universitaria evaluadora,
elaborara un listado con los puntajes, el cual se publicara en la pagina web de la
Universidad y de la Asamblea Departamental de Antioquia, en los términos
establecidos dentro del cronograma de la convocatoria.

CAPITULO V
ENTREVISTA, ELECCION Y CRONOGRAMA

ARTICULO 34. ENTREVISTA Y ELECCION. Una vez establecida la lista de
elegibles, estos seran escuchados en plenaria por la Asamblea Departamental del
Antioquia, cumplidos los requisitos para la eleccion, previstos en la Ley 1904 de
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2018, Acto lLegislativo 04 de 2019 y demas normas que las modifiquen o
adicionen, se procedera a la eleccion del Secretario(a) General de la Asamblea
Departamental de Antiogquia de manera inmediata para el periodo 2024, la cual
debera efectuarse dentro de los términos consagrados en la Constitucion, la Leyy
el cronograma de la Resolucion. Dicha presentacion no otorgara puntaje y servira
como criterio orientador para la eleccion.

La citacion se comunicara oportunamente a los integrantes de la lista de elegible,
a los correos suministrados en ia carta de presentacion.

No se aceptaran peticiones de presentacion en lugares, fechas y hora diferentes a
los establecidos.

PARAGRAFO PRIMERO. Efectuada la entrevista por la Corporaciéon, esta
procedera a realizar la votacion correspondiente, una vez verificado el quérum
para proceder a ellos y en consecuencia de elegira el Secretario(a) General de Ia
Asamblea Departamental de Antioquia para el periodo anual 2024,

PARAGRAFO SEGUNDO. Podra ser elegido cualquiera de los 3 aspirantes que
conformen la lista de elegible.

CAPITULO VI
RESULTADOS

ARTICULO 35. PUBLICACION DE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA
UNA DE LAS ETAPAS. El resultado final sera publicado en los tiempos
establecidos en el cronograma de la convocatoria en la pagina web de la
Asamblea Departamental de Antioquia y en la del Tecnolégico de Antioquia -
Institucién Universitaria.

Los errores de transcripcion en los listados que se publiquen no invalidan |a
convocatoria y seran corregidos mediante publicacién de nuevos listados.

ARTICULO 36. DESEMPATE EN LOS RESULTADOS. Cuando dos o mas
aspirantes obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la lista, en
condicion de empatados; para determinar quién debe ser incluido en la lista de
elegibles para el cargo convocado, se realizara el desempate prefiriendo a quien
haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del proceso, en
atencién al siguiente orden:

a. El aspirante que haya obtenido mayor puntaje en la prucba de
conocimientos.

b. El aspirante que haya obtenido mayor puntaje en la valoracién de estudios
y experiencia.

c. Siel empate persiste y entre ellos hay una mujer se preferira a esta.

ARTICULO 37. MODIFICACIONES DE LA LISTA. La mesa directiva de oficio 0 a
peticion de parte, mediante acto administrativo debidamente motivado excluira de
la lista, a participante en esta convocatoria, cuando compruebe que su inclusién
obedeci6 a error aritmético en la suma de los puntajes obtenidos en las distintas
pruebas.
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CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38. DEVOLUCION DE DOCUMENTOS. Durante los quince (15) dias
habiles siguientes a la culminacién del proceso, en la Secretaria General de la
Asamblea Departamental de Antioquia, reposaran los documentos originales por
aspirantes al Concurso, para su devolucién. La documentacion que no sea
reclamada en dicho periodo sera eliminada conforme al procedimiento de gestion
documental de la Corporacion.

ARTICULO 39. VIGENCIA. La presente convocatoria rige a partir de la fecha de
su expedicion y se publicara en la pagina web del Tecnoldgico de Antioquia -
Institucion Universitaria www.tdea.edu.co y web de la Asamblea Departamental de
Antioquia www.asambleadeantioguia.gov.co.

Dada en Medellin al 01 de Agosto de 2023

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CARLO$ PALACIO FERNANDEZ
Presidente
Asamblea Departamental de Antioquia

/ﬂ 10 .
ARAMILLO

residgnte Segundo
Asamblea/Deparfamental de Antioquia

!
/

NOMBRE ¥ CARGO i FIRMA FECHA
PROYECTO Anderson Duque Garzén, Contratista Area Juridica [ s 31-07-2023
REVISO Adriel Sanchez, Asesor Juridico K 31-07-2023
-~
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