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POR EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL GENERAL DEL
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
INSTITUCION UNIVERSITARIA

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las consagradas en el Acuerdo
03 de octubre 7 de 2014 estatuto General, articulo 19, literal j), en concordancia con la Ley 30
de 1992 y sus decretos reglamentarios,

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 de 1992, en sus articulos 28, 29, 57 y 120, reconoce la Autonomia Universitaria
consagrada en la Constitucion Politica de Colombia y el derecho de las instituciones de educacion
superior a dar y madificar sus estatutos; designar sus autoridades académicas, docentes,
cientificas y culturales; definir y organizar sus labores formativas y academicas; adoptar el
régimen de estudiantes y docentes; arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su
mision social y de su funcion institucional.

Que es necesario definir marcos normativas que en coherencia con el Proyecto Educativo
Institucional regulen la actividad académica de los estudiantes y sus procesos de interaccion
social.

Que corresponde al Consejo Directivo, expedir el Reglamento Estudiantil, conforme a las
exigencias legales sobre el particular, en especial el articulo 109 de la Ley 30 de 1992.

Que dada la cambiante dinamica social, las nuevas reglamentaciones a la Educacién Superior y
la actualizacion del PEI, es menester actualizar el Acuerdo No. 06 de 2018, con el fin de asegurar
a los estudiantes una formacion integral, las condiciones de acceso, permanencia, calidad y
graduacioén exitosa.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA
Articulo 1. Aprobar y adoptar el reglamento estudiantil general adjunto al presente acto
administrativo, el cual regula las relaciones entre el Tecnoldgico de Antioquia y sus estudiantes y

los aspirantes a ingresar a la Institucion Universitaria.

Articulo 2. Transicion, Derogatorias y Vigencia. El Acuerdo 06 de 2018 estara vigente hasta
el 31 de diciembre de 2022. El 1 de enero de 2023, entrara en vigor el presente Acuerdo.

Calle 788 N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: (504] 444 3700 / Medellin - Colombia
tecnologico@idea.edulco




-~ - 1
Tecnﬂ’ﬂg'fﬂ \ Acreditacion Institucional de Alta Calidad

de Antioguia Res. MEN 13167 - 17 Jul 2020 - 8 afios
Institucion Universitaria |

Paragrafo: Una vez publicado el presente Acuerdo, la Institucion Universitaria adelantara los
procesos de socializacién a la comunidad, asi mismo, la planeacién académica del primer
semestre de 2023 y la parametrizacion del sistema académico institucional de conformidad con
lo aqui establecido.

Articulo 3. Los Consejos Académico y Directivo estudiaran y dictaminaran sobre situaciones

que, conforme a su naturaleza y por su caracter de atipico, no estén contempladas en el presente
reglamento.

Dado en Medellin, el 29 JUN 2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
UX;QWW oy
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO JAEY JOHANNA GAVIRIA GALLEGO
Presidente Secretaria

Calle 788 N.° 72A - 220, Campus Rebledo
PEX: (604] 444 3700 / Medellin - Colombia
tecnologlco@idea.edu.co
www.tdea.edu.co
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TiTULO PRIMERO
ASPECTOS GENERALES

CAPITULO|
GENERALIDADES

Articulo 1. Naturaleza. El presente reglamento pretende fortalecer el
desarrollo integral de la funcién misional del Tecnol6gico de Antioquia,
afianzando las relaciones entre los miembros de la comunidad del
Tecnolégico de Antioquia a partir de la definicion de politicas, criterios
y procedimientos para orientar y regular la actividad académica de sus
estudiantes y sus procesos de interaccion social, con criterios amplios
que faciliten la convivencia en la Institucion Universitaria.

Articulo 2. Integralidad. Todos los 6rganos de la Institucion estan
constituidos para servir eficaz y oportunamente a los miembros de la
comunidad. Para contribuir a ello, los estudiantes deben cumplir con
los tramites y procesos administrativos que se establezcan y seguir las
instancias regulares de la Institucion.

Articulo 3. Principios. Partiendo de los principios corporativos
profesados en los lineamientos institucionales. Consecuente con lo
promulgado en el Proyecto Educativo Institucional, el quehacer de todos
y cada uno de los estamentos, el presente reglamento se guiara adicional
y especificamente por los siguientes principios:

* Integridad: se manifiesta en el actuar permanente de las
personas en concordancia con los valores que orientan la
educacion y el desarrollo humano desde la propuesta del
Proyecto Educativo Institucional.

*  Dignidad de la persona: entendida como la exaltacion y el
reconocimiento del valor de las personas que se traduce en un
trato justo y equitativo por encima del ejercicio distorsionado
del poder en cualquier instancia o de prejuicios que impliquen
trato discriminatorio.
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Autonomia: se entiende como la facultad que caracteriza la
vida universitaria, reconocida legalmente y que se asume
como el ejercicio de la libertad individual y colectiva,
manifiesta en el libre ejercicio de las ideas, de las acciones
y las decisiones, asi como el ejercicio de la autogestiéon y el
autocontrol responsable.

Participacion: corresponde al nivel de compromiso y
sentimiento de pertenencia hacia cada miembro de la
comunidad institucional, que trasciende las obligaciones, los
niveles de responsabilidad, de accion y de autoridad que cada
persona o instancia debe realizar atendiendo y resolviendo
oportunamente las tareas o problemaéticas que le competen,
aportando conjuntamente al desarrollo y crecimiento del
Tecnologico de Antioquia.

No discriminacion: la actuacion de la Institucion estara
libre de discriminacion por razones de raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filoso6fica, sexo u orientacion
sexual, capacidades diversas y talentos excepcionales y demas
razones de discriminacion.

Articulo 4. Valores pecuniarios. El Tecnolégico de Antioquia
establece los valores correspondientes a los siguientes conceptos:

a. Inscripciones y matricula.
b.  Crédito adicional para los distintos niveles de formacion.
c.  Seguro de accidentes.
d. Derechos de grado.
e.  Cursos vacacionales.
f. Realizacion de cursos dirigidos.
g.  Examenes de suficiencia.
Certificados.
| - g d Q > A
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i. Estudio de homologaciones.
j. Cursos y examenes adicionales.
k.  Multas.

Paragrafo primero. Aproximacion valores. Para todos los efectos,
los valores definidos en el presente reglamento se fijaran anualmente
mediante resolucion rectoral, y en caso de requerirse los valores se
aproximaran a la centena superior o inferior méas cercana.

Paragrafo segundo. Los valores pecuniarios que no estén
establecidos en el presente reglamento seran regidos por resolucion
rectoral para cada periodo fiscal. Facultese al Rector del Tecnolbgico
de Antioquia Institucion Universitaria para reglamentar por medio de
actos administrativos lo que se derive de la implementacion y aplicacion
de este reglamento.

CAPITULOII
CAMPO DE APLICACION

Articulo 5. Campo de aplicacion. El presente Reglamento
Estudiantil General contiene los principios generales, las definiciones
basicas, objetivos, derechos y deberes que se constituyen como
marco regulador de las relaciones entre el Tecnolégico de Antioquia
Institucion Universitaria y los estudiantes de los programas de pregrado
y de posgrado, los dltimos solamente en lo que no esté regulado por el
Reglamento de Posgrados.

Articulo 6. Vinculacion. Al matricularse en el Tecnolégico de
Antioquia, se adquiere el compromiso formal de respetar los estatutos,
reglamentos y lineamientos de la Institucion y, por ende, de cumplir
las normas de orden académico, disciplinario y administrativo
que correspondan. Es deber del matriculado conocer y consultar
permanentemente las normas en los sitios de comunicacion institucional.
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TITULO SEGUNDO
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CAPITULO|
DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE

Articulo 7. Definicion. Para todos los efectos, se considera estudiante
del Tecnologico de Antioquia toda persona que ha dado cumplimiento
a los requisitos establecidos por el Tecnolégico de Antioquia Institucion
Universitaria; y, que se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a.  Quien esté matriculado para un periodo académico o periodo
intersemestral, en uno de los programas regulares que ofrece
la Institucion.

b. Quien se encuentre inscrito en cualquiera de las actividades
curriculares o extracurriculares que adelanta la Instituciéon a
nivel nacional o internacional en el periodo intersemestral,
siempre y cuando haya tenido matricula en el semestre
inmediatamente anterior.

c.  Quien, habiendo acreditado el cumplimiento de todos
los requisitos de grado, solo le reste el otorgamiento del
titulo.

d. Quien se encuentre suspendido académica vy
disciplinariamente y se acoja a las estrategias de apoyo
académico y de bienestar.

Paragrafo unico. La permanencia en la Institucién Universitaria
se fundamentara en los siguientes aspectos: cumplimiento de los
estatutos, reglamentos y deméas normas y disposiciones del Tecnolédgico
de Antioquia Institucion Universitaria; el pago de los derechos
académicos, los cuales se deben renovar por cada periodo académico;
el rendimiento académico y, claros principios éticos, definidos como
propios de la vida institucional.
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Articulo 8. Pérdida de la calidad de estudiante. Se pierde la
condicion de estudiante por una de las siguientes razones:

a.  Por la culminaciéon del programa académico y obtencion del
titulo correspondiente.

b.  Por no hacer uso del derecho de renovacion de matricula, en
los plazos senalados por Tecnologico de Antioquia Institucion
Universitaria.

c.  Por incumplimiento de los estatutos, reglamentos y demas
disposiciones emitidas por los oOrganos de direccion y
gobierno de la Institucion Universitaria, previa aplicacion del
régimen disciplinario de que trata el presente reglamento,
decisiones que deben ser comunicadas a la coordinacién
de Admisiones y Registro para la actualizacion del estado
del estudiante en el sistema académico.

d. Porsolicitud voluntaria de cancelar el semestre académico en
el cual se matriculé.

e. Por muerte del estudiante.

Paragrafo unico. El estudiante que se encuentre vinculado en
modalidad de contrato de aprendizaje por tiempo superior al
calendario académico y no realice la renovacion de matricula en el
semestre académico siguiente, perdera la calidad de estudiante y, por
tal motivo, se notificara al centro de practica para las actuaciones
contractuales pertinentes.

CAPITULOI
DE LA INSCRIPCION E INGRESO

Articulo 9. De la inscripcion. Se denomina inscripcion al acto
mediante el cual una persona se registra como aspirante a ingresar a
un programa académico ofrecido por el Tecnologico de Antioquia y
adquiere el derecho de participar en el proceso de seleccion.

La inscripcibn no compromete en modo alguno a la Institucion
Universitaria para admitir al aspirante. El aspirante podra hacerlo
mediante las siguientes calidades:

9
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a)

Nuevo. Es aquel que, cumpliendo con los requisitos
reglamentarios, ingresa por primera vez a uno de los
programas académicos de la Institucion Universitaria, o
que estuvo matriculado en un primer periodo académico sin
haber obtenido calificaciones definitivas, casos en los cuales
debe cumplir con los siguientes requisitos:

1.  Realizar la inscripcién conforme a las disposiciones

y fechas establecidas por la Institucion Universitaria
para el periodo académico, fijado en el calendario
institucional.

2, Presentar la documentacién minima: el documento

de identificacion, el acta de grado o diploma de bachiller
registrado por autoridad competente, acreditar la
presentacion del examen de Estado de la Educacion
Media Saber 11 y la factura de servicios publicos del
inmueble donde esta su domicilio.

3.  Cumplir con los requisitos de admisiéon que establezcan

el Consejo Académico y/o apruebe el Consejo Directivo
del Tecnologico de Antioquia.

4. Los demaés que indique la Ley.

Al momento de la inscripcién el aspirante debera indicar el tipo de
vinculacion con el que se presenta, como nuevo, podra ser estudiante
por: primera vez, ciclo propedéutico, transferencia externa, intercambio
académico, convalidacion de titulo u homologacion, o titulacion conjunta
o doble titulacion.

b)

Antiguo. Es aquel que, cumpliendo con los requisitos
reglamentarios, solicita nuevamente vinculacion a la
Institucion Universitaria, ya sea el programa donde tiene
historial académico o uno diferente; casos en los cuales debe
cumplir con los siguientes requisitos:

0
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1.  Realizar la inscripcion conforme a las disposiciones
y fechas establecidas por la Institucion Universitaria
para el periodo académico, fijado en el calendario
institucional.

2.  Presentaractualizacion dela documentacién minima: el
documento de identificacion, el acta de grado o diploma
de bachiller registrado por autoridad competente,
acreditar la presentacion del examen de Estado de
la Educacion Media Saber 11 y la factura de servicios
publicos del inmueble donde esta su domicilio.

3.  Cumplir con los requisitos de admisién que establezcan
el Consejo Académico y/o apruebe el Consejo Directivo
del Tecnolégico de Antioquia.

4.  EncontrarseapazysalvoconlaInstitucion Universitaria
por todo concepto.

5. Los demas que indique la Ley.

Al momento de la inscripcion, el aspirante debera indicar el tipo
de vinculacion con el que se presenta como antiguo, que podra ser
estudiante por: reingreso, transferencia interna, ciclo propedéutico,
intercambio académico.

Paragrafo primero. Las personas nacionales o extranjeras que hayan
culminado sus estudios de educacion secundaria en otros paises y
aspiren aingresar al Tecnologico de Antioquia, en cualquier calidad, para
adelantar programas de pregrado, deberan acreditar adicionalmente los
siguientes requisitos:

1.  Elequivalente del titulo de bachiller obtenido en el exterior,
convalidado por el Ministerio de Educacion Nacional de
Colombia.

2. El examen de Estado presentado por el aspirante en el
pais donde culminé sus estudios de educacién secundaria,
equivalente al Examen Colombiano de Estado dela Educacion
Media, de acuerdo con la normativa vigente expedida por

T\ v //.(;\k /\ \{I\ \ \ \:\\\
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el ICFES. Si el pais de origen no tiene este tipo de examen,
debera presentar la prueba de Estado en Colombia.

En caso de ser persona extranjera debe cumplir los requisitos
migratorios colombianos.

Paragrafo segundo. El inscrito adquiere el compromiso formal de
respetar los estatutos, reglamentos y lineamientos de la Institucion en
lo que corresponda.

Articulo 10. Tipos de vinculacion. Quienes son aspirantes dentro
del proceso de inscripcion, ya sea como nuevo o antiguo, adicionalmente
podran presentar alguno de los siguientes tipos de vinculacion:

Primera vez. Es aquel aspirante que ha finalizado su proceso
de educacidén media, tiene titulo de bachiller y solicita por
primera vez admision a uno de los programas de formacion

ofrecidos por el Tecnolbgico de Antioquia.

Transferencia externa. Es aquel aspirante nuevo que ha
cursado satisfactoriamente dos o mas semestres, dentro
de los ultimos 5 afios en otra institucion de educacion
superior, aprobada segtin las normas legales, y que solicita
ser admitido en uno de los programas académicos de la
Institucion. Este tipo de vinculacion exige, adicionalmente,
la presentacion del certificado de buena conducta de la
institucidon procedente.

Paragrafo primero. Desde el momento de inscripcion podra
solicitar estudio de homologacién, segin lo regulado al respecto en
el presente reglamento.

Para dicho estudio debera allegar como documentacion minima:

Certificado original de las calificaciones obtenidas y créditos
de las asignaturas cursadas en la instituciéon de procedencia.

9
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2.  Los programas y contenidos de las asignaturas cursadas,
refrendados con firmay sello porlainstitucion de procedencia.

3. Cuando se adjunten documentos internacionales deberan ir
con el debido apostille.

Paragrafo segundo. El inico momento para solicitar el procedimiento
de homologacion sobre estudios previos a la fecha de inscripcion es al
presentarse como aspirante por trasferencia externa, tiempo después del
cual no podra hacerlo. Solo procederan homologaciones sobre estudios
posteriores a la fecha de inscripcién y hasta por un 60% de los créditos
del plan de estudios vigente a cursar en el Tecnologico de Antioquia.

Paragrafo tercero. El organo competente para aceptar o no la
trasferencia externa, hacer estudio de homologaciones, equivalencias y
plan de transicion, sera el Consejo de Facultad respectivo.

Paragrafo cuarto. La homologacion de asignaturas solicitadas
por trasferencia externa tiene un costo determinado en la Resolucion
Rectoral que fija los valores pecuniarios para la vigencia.

Paragrafo quinto. En el caso de los estudiantes que realizan
transferencia externa para el desarrollo de sus practicas tecnologicas o
profesionales, deberan remitirse al Reglamento de Practicas.

c. Ciclo propedéutico. Es aquel aspirante nuevo que se inscribe
aun programa de la Institucién aprobado por el Ministerio de
Educacion Nacional para ser ofrecido por niveles formativos
secuenciales y complementarios.

d. Titulacion conjunta o doble titulacion. Es aquel aspirante
nuevo que ingresa a un programa del Tecnologico de
Antioquia, que posee convenio para titulacion conjunta o
doble titulacion, con otra institucion de educacion superior,
del cual €l seria beneficiario.

e. Reingreso. Es aquel estudiante antiguo que en cualquier época
estuvo matriculado, con algunas notas registradas en el sistema
y quien suspendio y desea continuar. En cuyo caso se acoge al
plan de estudios vigente del programa al que aspira.

®
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Paragrafo primero. El 6rgano competente para aceptar o no el
reingreso, hacer estudio de homologaciones, equivalencias y plan de
transicion, sera el Consejo de Facultad respectivo.

Paragrafo segundo. Se podran solicitar reingresos siempre y cuando
el programa en el que estuvo matriculado tenga plan de estudios vigente
o tenga plan de contingencia activo.

Paragrafo tercero. El estudiante de reingreso o transferencia interna
se acoge al valor vigente de la matricula.

Paragrafo cuarto. No se aceptara la admision para el semestre
académico durante el cual el estudiante se halle suspendido.

Transferencia interna. Es el aspirante antiguo que ha
estado o estd matriculado, o se graduo6 en un programa de la
Institucion y solicita ingresar a otro programa del Tecnologico
de Antioquia Instituciéon Universitaria. Debe acogerse al plan
de estudios vigente del programa al que aspira.

Intercambio académico. Es el aspirante nuevo o antiguo
que tiene matricula con una institucion de educacion
superior nacional o extranjera, y que desarrollara actividades
académicas o proceso de formacién parcialmente en otra
institucion de educacién superior, siendo una de ellas el
Tecnoldgico de Antioquia. Dependiendo el rol del Tecnologico
de Antioquia se constituirdA como una movilidad entrante o
saliente y podra darse en el marco de un convenio o de una
gestion independiente del aspirante. Se requiere:

1. Haber aprobado por lo menos 2 (dos) periodos
académicos en la institucion de origen.

2. Documento de identificacion o pasaporte y permiso
legal de estudio.

3. Certificado de suficiencia en espafol (DELE - o
prueba de suficiencia ofrecida por el area de idiomas
del Tecnolégico de Antioquia), si el estudiante proviene
de un pais no hispanoparlante.
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4. En caso de ser persona extranjera debe cumplir los
requisitos migratorios colombianos.

5. Los demés establecidos en la Ley y el convenio suscrito.

Paragrafo primero. Este tipo de inscripcion se realizara como tramite
interno institucional, a cargo de la Direccion de Internacionalizacion,
quien es ademas el 6rgano competente para validar la documentacion
de este tipo de aspirantes.

Paragrafo segundo. En caso de que el estudiante visitante desee
continuar con sus estudios en el Tecnologico de Antioquia para obtencion
de titulo, debera realizar el proceso de transferencia externa.

Paragrafo tercero. Los estudiantes que realicen semestres de
intercambio de manera independiente y con instituciones con las
que no se tenga convenio, conservaran su calidad de estudiantes en
la Institucién realizando su matricula como estudiante en movilidad
saliente con un valor del 10% de los costos de matricula. Esto evitara la
pérdida de su cupoy que a suregreso el estudiante deba realizar procesos
de reingreso. Para esto debe presentar los documentos que certifiquen
su inscripcion en un programa de educacion formal en una institucion
de caracter nacional o extranjera.

Paragrafo cuarto. Todo el proceso de desarrollo del intercambio
académico queda sujeto a los lineamientos institucionales establecidos por
la Direccion de Internacionalizacion para esta actividad.

Paragrafo quinto. En el caso de estudiantes que se encuentren
en intercambio académico, deberan remitirse al Reglamento de
Practicas para lo concerniente al desarrollo de practicas tecnolégicas o
profesionales.

Articulo 11. De la seleccion. Se denomina seleccion al proceso
académico administrativo, establecido por el Tecnologico de Antioquia,
en el cual se generan los puntajes y requisitos para una posible
admisidn, para valorar que los intereses y aptitudes estén acordes con
las expectativas y requerimientos de los programas respectivos.
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De acuerdo con los resultados de dicho proceso de seleccién, se
determinaran los aspirantes que son admitidos para cada periodo
académico.

Paragrafo Ginico. Dentro del proceso de puntuacion para admision se
tendran en cuenta criterios que identifican una condicion particular ya sea
de caracter académico o social. Entre ellas, estin comunidades indigenas,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, victimas del
conflicto armado, deportistas de alto rendimiento, bachilleres provenientes
de colegios ubicados en municipios de dificil acceso o con problemas de
orden publico o donde no exista oferta de educacion superior.

Articulo 12. De la admision. Es el acto académico-administrativo
mediante el cual se acepta el ingreso del aspirante a un programa
académico, de acuerdo con los resultados obtenidos del proceso de
seleccion, cumpliendo los requisitos establecidos por el Consejo
Académico, con base en los cupos autorizados en la oferta académica de
ese periodo para el desarrollo del programa.

Paragrafo tiinico. Silainformaciony/o documentos aportados durante
la inscripcién presentan inconsistencias validadas por Admisiones
y Registro, la Institucion se reserva el derecho de admision, e incluso
podra anularla si se hubiese otorgado.

Articulo 13. De la matricula. Es un contrato académico-
administrativo mediante el cual, el admitido adquiere la calidad de
estudiante y se compromete a cumplir los Estatutos, Reglamentos
y demas normas y disposiciones del Tecnolégico de Antioquia
Institucion Universitaria.

Paragrafo primero. La matricula debera renovarse periédicamente
dentrodelos plazos senalados porel Tecnologico de Antioquia Institucion
Universitaria y con el cumplimiento de los procesos establecidos.

Paragrafo segundo. Los estudiantes deberan actualizar sus datos
personales en cada periodo académico, de ser necesario.

Articulo 14. De la legalizacion de la matricula. La matricula se
legaliza con el cumplimiento de los requisitos sefialados en el presente
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Reglamento y el pago de los derechos académicos. Esta se debe renovar
por cada periodo académico.

Paragrafo tnico. Los requisitos y procedimientos de inscripcion,
seleccion, admision y matricula, seran establecidos por el Consejo
Académico.

CAPITULOIlI
DERECHOS ACADEMICOS

Articulo 15. Delas clases de legalizacion de matricula. La matricula
podra ser ordinaria o extraordinaria segin las fechas en que se realice, de
acuerdo con el calendario académico establecido por el Consejo Académico.

a. Ordinaria. Se entiende por matricula ordinaria, el pago de
derechos académicos y el registro de cursos en el periodo
establecido por el Consejo Académico.

b. Extraordinaria. Se entiende por matricula extraordinaria,
el pago de derechos académicos y el registro de cursos,
realizado en fecha posterior a la ordinaria, hasta la primera
semana después de la terminacion oficial del periodo de
matricula ordinaria. En todo caso, el recargo en el costo de la
matricula extraordinaria sera el cinco por ciento (5%) sobre el
valor de los costos de matricula. El Consejo Académico podra
autorizar fechas de matriculas extraordinarias adicionales a
las establecidas en el Calendario Académico.

Paragrafo primero: En primera instancia, la oficina de Admisiones
y Registro de la Institucion Universitaria, serd la tinica dependencia
autorizada para certificar las personas que se encuentren matriculadas
en el Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria. En segunda
instancia, certificara la Secretaria General.
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Paragrafo segundo. La matricula extraordinaria sera reglamentada
por el Consejo Académico para cada periodo académico.

Articulo 16. Derechos académicos. Son los valores pecuniarios que
debe cancelar el estudiante a la Institucion Universitaria por concepto
de costos de matricula.

Paragrafo tnico. Por optimizacion financiera en la liquidacion de
derechos académicos, se podran liquidar servicios especiales como
seguro, carné, entre otros.

Articulo 17. De los costos de matricula. Los costos de matricula
corresponden al valor pecuniario que debe cancelar el estudiante a la
Institucion Universitaria por concepto de las actividades curriculares
que desarrolle durante el periodo académico. Estos costos equivaldran
al ciento por ciento (100%) de la totalidad de los derechos académicos.

Articulo 18. Paz y salvo. El estudiante debe encontrarse a paz y
salvo con la Institucién Universitaria por todo concepto: financiero,
académico y documental de cualquier semestre anterior para legalizar
la matricula o gestién de grado.

Articulo 19. Distribucion de los derechos académicos. Los
estudiantes que matriculen mas del cincuenta por ciento (50%) de los
créditos de su nivel, pagaran el ciento por ciento (100%) de los costos de
matricula. Aquellos estudiantes que matriculen el cincuenta por ciento
(50%) o menos de los créditos de su nivel, cancelaran el cincuenta por
ciento (50%) del valor de los costos de matricula.

Paragrafo primero. Esta ponderacion de la matricula aplica
independiente de la naturaleza practica o tedrica de las asignaturas a
matricular.

Paragrafo segundo. Los estudiantes asumiran los demaéas costos
asociados en su liquidacién de matricula.
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Articulo 20. Exenciones y descuentos. La Institucion Universitaria
para todos sus estudiantes, egresados, empleados (administrativos y
docentes tiempo completo o docentes de catedra con al menos ciento
noventa y dos (192) horas contratadas durante el periodo académico),
se acogeran y aplicaran las exenciones bajo los criterios particulares
establecidos por ley y por el Consejo Directivo dentro de sus atribuciones
constitucionales, legales y estatutarias respecto al pago de matricula.

Paragrafo tnico. Las exenciones y descuentos institucionales no
seran acumulables en ningtn caso.

Articulo 21. De los reembolsos por concepto de matricula.
El Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria reembolsara en
la proporcidén que se indica a continuacion, los valores pagados por
concepto de matricula, en los siguientes casos:

a. Elcientoporciento (100%) del valor de los costos de matricula
cuando el programa académico no se inicie por razones
académicas o administrativas de la Institucién Universitaria.
La respectiva facultad sera la encargada de notificar al
estudiante el proceso de reembolso.

b. El setenta y cinco por ciento (75%) del valor pagado por los
costos de matricula cuando la cancelacion de la matricula se
hace antes de cumplir la primera semana de clases.

c. El cincuenta por ciento (50%) del valor de los costos de
matricula, cuando la cancelacion del semestre se realice
durante la segunda semana de clase. Quien no haga uso de
este derecho perdera dicho reconocimiento.

d. Elcientoporciento(100%) del valor delos costos de matricula
cuando por motivos graves de salud, previo dictamen
médico de la EPS soportado con la historia clinica, avalado
por el servicio médico del Tecnologico de Antioquia y se
considere imposible la permanencia del estudiante en la
Institucion Universitaria. Dicha solicitud sera estudiada
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por el Consejo Académico en cualquier momento del
periodo académico.

Paragrafo primero. Para los reembolsos por concepto de matricula,
los estudiantes deben haber formalizado la cancelacion y realizar el
tramite de solicitud de devolucion dentro del periodo académico, ante
la Direccion Administrativa y Financiera, conforme al procedimiento y
requisitos establecidos para ello.

Paragrafo segundo. La cancelacion de asignaturas no implica, en
ningun caso, la devolucion parcial o total de los derechos pagados por
tal concepto, excepto los casos contemplados en el presente articulo.

Paragrafo tercero. En caso de que el estudiante solicite devolucion,
sin aplicar a los casos mencionados, la Direccion Administrativa y
Financiera analizara la situacion del estudiante y tomara la decision.
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TiTULO TERCERO
DEL PROCESO ACADEMICO

CAPITULO|
DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS, PLAN DE ESTUDIOS,
REQUISITOS Y CORREQUISITOS

Articulo 22. Del programa académico. Es la integracion del objeto
de estudio, objetivos, competencias, perfiles, lineas de investigacion,
estrategias organizativas, plan de estudio, metodologia de ensenanza, de
aprendizaje y de evaluacién, investigacion y extension, orientados hacia
el desarrollo y la aplicacion del conocimiento en un campo de accion, asi
como la formacioén en una ocupacion, profesion o disciplina conducente
a un titulo académico.

Articulo 23. Del plan de estudios. Es el conjunto de objetivos,
componentes, areas o nucleos de profundizacion, que se conforma
por asignaturas de naturaleza teorica, tedrico-practica y practica,
distribuidas en semestres, intensidad horaria y/o créditos que hacen
parte de un programa académico. Su aprobacion serd dada por el
Consejo Académico, previa recomendacion del Consejo de Facultad que
administre el programa.

Paragrafo primero. En el plan de estudios se especificaran los
prerrequisitos y correquisitos para cada asignatura, cuyo cumplimiento
determina el avance en el programa respectivo.

Paragrafo segundo. Se adoptara el crédito académico, entendido
como la unidad de medida del trabajo académico en una asignatura para
que el estudiante logre objetivos y metas de formacion, asi como, las
competencias asociadas a los mismos. Un crédito equivale a cuarenta y
ocho (48) horas de trabajo académico del estudiante.

Paragrafo tercero. El régimen de prerrequisitos y correquisitos podra
ser modificado para levantamiento por el Consejo Académico o por el
Consejo de Facultad que administra el programa, sin que se entienda
esto como una alteracion del plan de estudios.
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Articulo 24. Lengua extranjera. Se entenderd como lengua
extranjerael dominio deidiomanonativo. EnlaInstitucion Universitaria,
se fomenta el dominio del Inglés basado en el Marco Comtn Europeo de
referencia, y segtin lo dispuesto en el plan de estudios. Adicionalmente,
la certificacion de dominio de la competencia sera un requisito de
grado, en el nivel de referencia del Marco Comun Europeo establecido
institucionalmente para el nivel de formacion que se cursa.

Paragrafo primero. Excepcionalmente, el Departamento de Ciencias
Basicas avalara la competencia en segunda lengua para un idioma
diferente al establecido por la Institucion Universitaria, cuando se
presenta prueba internacional que demuestre dominio, para lo cual
formalizara la peticion ante el departamento.

Paragrafo segundo. Para la poblacion con discapacidad auditiva,
de pueblos originarios de Colombia o poblaciones con otras lenguas
diferentes que ameriten tratamiento diferencial, se procedera segun
disposiciones de la normatividad colombiana vigente:

a. Reconocer como primera lengua para los estudiantes sordos
la Lengua de Sefias Colombiana (LSC) y como segunda
lengua el Castellano escrito. Por tanto, el Castellano escrito se
constituye en la competencia basica de segunda lengua como
requisito de grado de los estudiantes sordos en todos los
programas de la Institucién. (Ley 982 de 2005).

b. Reconocer, si fuere el caso, como lengua nativa de los
estudiantes pertenecientes a grupos étnicos, su lengua
originaria y/o ancestral; asi mismo, el idioma Castellano
como segunda lengua.

Articulo 25. Prerrequisitos. Se denominan prerrequisitos a aquellas
asignaturas cuyos contenidos son necesarios para cursar otra u otras
asignaturas y cuya aprobacion es indispensable para matricularse en ellas.

Paragrafo primero. El estudiante puede solicitar por el sistema
académico el levantamiento de prerrequisitos hasta una semana antes
del inicio del proceso de matricula de estudiantes antiguos.
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Paragrafo segundo. Para solicitar levantamiento de prerrequisitos es
condicion no estar sancionado académicamente.

Articulo 26. Correquisitos. Se denomina correquisitos ala asignatura
o asignaturas que deben cursarse a la par con otra.

Paragrafo primero. Si se trata de un curso que es correquisito de
otro, para autorizar su cancelacion debera cancelarse también el curso
del cual este es correquisito, siempre y cuando, tanto el curso como su
correquisito sean cancelables.

Paragrafo segundo. El caricter obligatorio de simultaneidad de los
correquisitos se levanta, cuando en caso de repitencia, una de las dos
asignaturas haya sido aprobada con nota superior a tres con cinco (3.5).
De lo contrario volvera a cursar simultaneamente el correquisito.

Articulo 27. De las modalidades. En consonancia con las normas
legales sobre educacion superior, la Institucién Universitaria acogera
las modalidades: presencial, a distancia, virtual o dual, segin sean las
condiciones que requiera el desarrollo de cada programa.

Paragrafo Ginico. Por dindmica educativa se podran adicionar nuevas
modalidades, previa aprobacion del Consejo Académico.

Articulo 28. Del periodo académico. Tiempo necesario para
desarrollar las actividades académicas normales correspondientes
al avance de los estudios y serd competencia del Consejo Académico
aprobar sus fechas de inicio y de término, asi como divulgar el calendario
con cada fase que contenga el periodo.

Paragrafo unico. Para la oferta de programas presenciales, en
jornada con desarrollo modular, el nimero de semanas varia acorde con
la planeacion del programa. En todo caso, la oferta de programas sera
autorizada por el Consejo Académico.

Articulo 29. De la programacion de la asignatura. En la primera
semana del periodo académico, cada profesor dara a conocer por escrito a
los estudiantes el microcurriculo de la asignatura, con las competencias,

resultados de aprendizaje, metodologia y bibliografia actualizada.
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Ademas, concertara con ellos las indicaciones precisas sobre la forma, el
temario comprendido, las fechas y porcentajes de las evaluaciones que se
aplicaran, asi como los momentos en los que entregaran los resultados y
realimentacion de cada fase evaluativa. Los profesores, deberan ingresar
a la Plataforma Académica la “Concertacién” dentro de las dos primeras
semanas de clase.

Paragrafo tinico. Ante situaciones excepcionales, los docentes podran
generar cambios a la concertacion, siempre que se tenga la aprobacion
del ciento por ciento (100%) de los estudiantes; y debera comunicar a la
coordinacion del programa la justificacion y cambio aprobado.

Articulo 30. De la asignacion académica. Corresponde al niimero
de créditos del plan de estudios que un estudiante cursa en un periodo
académico determinado, conforme a lo establecido en el plan de estudios
de cada programa académico.

Articulo 31. De la ubicacion semestral. La ubicacion semestral
determina el nivel académico de un estudiante en un programa, luego
de realizar el proceso de matricula académica. La cual se determina ast:

a.  Sesumanlos créditos aprobados, homologadosy/o suficientados
al estudiante en el programa, mas los créditos matriculados
en el semestre que va a cursar.

b. Secrea una tabla de créditos acumulados para el programa y
plan de estudios al que pertenece el estudiante, en la cual se
establece una relacion entre el nimero créditos de cada nivel
y el total de créditos acumulados hasta el mismo, generado
por la suma de créditos de los niveles anteriores, mas los del
nivel que se esta analizando.

c. Setoma el total de créditos del estudiante y se compara con
cada uno de los valores que representan el total de créditos
acumulados en la tabla de créditos creada en el numeral
anterior.
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d. Elestudiante queda ubicado en el mayor nivel, cuya sumatoria
de créditos sea menor o igual al nimero de créditos del
estudiante.

Todo estudiante realizara su matricula en cada periodo académico
tomando maximo el namero de créditos correspondientes al nivel en
el cual se va a matricular segiin su plan de estudios, es de anotar que se
pueden seleccionar asignaturas de otros niveles sin exceder el nimero
de créditos del nivel en que el sistema lo ubica, siempre y cuando cumpla
con los requisitos de su plan de estudios.

CAPITULO I
DE LA CARGA ACADEMICA ADICIONAL, CANCELACIONES
Y CREDITOS PENDIENTES

Articulo 32. De la carga académica adicional y créditos
pendientes de matricula.

a. Carga académica adicional. Un estudiante podra
solicitar la adicion de hasta ocho (8) créditos por encima de
los créditos liquidados, cuando su carga académica semestral
esté completa y pagada al 100%. Se solicita mediante el
sistema académico hasta las dos primeras semanas de
clase y su aprobacion queda sujeta a la compatibilidad
horaria, disponibilidad de cupos en el curso, camplimiento
de prerrequisitos y correquisitos estipulados en el plan de
estudios y no se encuentre sancionado académicamente.
Cada crédito adicionado tendra un costo del siete por ciento
(7%) de un SMLMV. La adicion de créditos no aplica para
practica o trabajo de grado.

b. Créditos pendientes de matricula. Cuando en el proceso
de matricula el estudiante no alcance a tomar la totalidad de
los créditos otorgados para ese semestre, podra completar
su horario desde que inician las matriculas de estudiantes
antiguos hasta un dia habil antes del comienzo de las clases
a través del sistema académico. En todo caso, el estudiante
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debera adaptarse a la disponibilidad de horarios y cupos
de las asignaturas que desee, asi como al cumplimiento de
los prerrequisitos y correquisitos de estas. Si los créditos
pendientes superan los proyectados y pagados en la matricula
inicial, se cobrara la diferencia segin lo establecido en el
presente reglamento.

Paragrafo inico. En caso de que el estudiante al matricularse en
el periodo vigente tenga créditos a favor, podra utilizarlos en la carga
académica adicional en el semestre vigente, estos créditos no son
acumulables ni reembolsables.

Articulo 33. De la cancelacion de asignaturas. Entiéndase por
cancelacion de asignaturas, el acto por el cual un estudiante solicita
cancelar una o mas asignaturas. La solicitud podra radicarse entre la
segunda y la décima semana del calendario académico, mediante el
sistema académico. La cancelacién de asignatura no genera reembolso
alguno y se hace efectiva el primer dia de la semana once.

Paragrafo primero. La cancelacidon que se realice de las asignaturas,
procedera siempre y cuando el estudiante conserve matricula, minimo en
el cincuenta por ciento (50%) de los créditos matriculados inicialmente;
estos créditos no son acumulables ni reembolsables.

Paragrafo segundo. Las materias sobre las que se solicita cancelacion,
que al momento de la matricula presentaban sancion académica, dicha
condicion persistira en la siguiente matricula.

Paragrafo tercero. Solo puede cancelar una misma asignatura hasta
tres (3) veces durante el transcurso del programa académico.

Articulo 34. De la cancelacion de asignaturas con desarrollo
modular. Las asignaturas bajo esta modalidad se podran cancelar hasta
la finalizacion del periodo académico, por solicitud ante la coordinaciéon
del programa, quien realiza el tramite ante Admisiones y Registro.
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Articulo 35. De la cancelacion de las practicas y trabajo
de grado. Los estudiantes matriculados en la sede central y Area
Metropolitana solo podran cancelar hasta la cuarta semana del periodo
académicoylos de modalidad presencial con desarrollo modular tendran
hasta la segunda sesién de asesoria de la practica.

Articulo 36. De la cancelacion de la matricula. Todo estudiante
tiene derecho a cancelar su matricula hasta la décimo segunda
(12) semana del periodo académico y para tal fin, dirigira la solicitud
a Admisiones y Registro, desde alli se validaran los paz y salvos
correspondientes.

Paragrafo Gnico. El estudiante que cancela semestre, debera solicitar
reingreso en el marco del calendario académico.

CAPITULO Il
DE LA ASISTENCIA

Articulo 37. De la asistencia. La asistencia a clases, ejercicios,
practicas, salidas de campoydemasactividades académicas programadas
por el docente en ejercicio del desarrollo de la asignatura, es un deber
del estudiante y, por lo tanto, es de caracter obligatorio.

Paragrafo primero. Ante la inasistencia justificada, el estudiante
tendra cinco (5) dias habiles de plazo para entregar la debida justificaciéon
al docente, caso en el cual se eliminara la falta correspondiente y se
tendran en cuenta para la aceptacion de evaluaciones supletorias. Se
consideran causas justificables:

a. Incapacidades médicas emitidas por la EPS, la cual no
requiere para su presentacion validacion previa del Servicio
Médico de la Institucién, pero que el Tecnologico de
Antioquia internamente podra verificar con la entidad que la
expide.

b. Incapacidades médicas emitidas por particulares, que
requieren convalidacion previa del servicio médico de la
Institucion.
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c. Incapacidades emitidas institucionalmente.

d. Muerte del conyuge, companero permanente o de un familiar
hasta del segundo grado de consanguinidad o primero
de afinidad. El estudiante debera acreditar el vinculo con
el registro civil de matrimonio, declaracién extrajuicio o
registros civiles de nacimiento, respectivamente, ademas del
correspondiente registro de defuncion.

e. Participacion en eventos artisticos, culturales y deportivos en
representacion institucional.

f.  Asistencia a actividades académicas y culturales, avalados
por dependencia académica institucional.

g.  Citacion a diligencias judiciales, debidamente respaldada por
el documento respectivo.

h. Situaciones derivadas de capacidades diversas y talentos

excepcionales.

i.  Situaciones laborales de excepcional ocurrencia, certificadas
por el empleador.

j.  Eventos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
acreditado.

Paragrafo segundo. Las licencias expedidas por la EPS no equiparan
una incapacidad. Especificamente en casos de maternidad, la estudiante
tendra hasta veinte (20) dias calendario después del parto para retornar
a su proceso de formacion. Dentro de los cuales debera presentarse ante
el servicio médico para expedir la equivalencia de incapacidad que sera
el documento para justificar la inasistencia.

Paragrafo tercero. Al aceptarse la justificacion de una inasistencia,
el docente debera comunicar al estudiante la reprogramaciéon por
unica vez, de fecha y desarrollo que tendra la actividad evaluativa, si
hubiere lugar.

Articulo 38. De la pérdida por faltas de asistencia. Se considera
que un estudiante pierde una asignatura por faltas de asistencia cuando:
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a. Noasiste al veinte por ciento (20%) de la intensidad horaria de
la asignatura si es tedrica o tedrico-practica, sin justificacion
oportuna.

b. No asiste como minimo al veinte por ciento (20%), de la
intensidad horaria de las asignaturas practicas o trabajo de
grado.

c.  No asiste al centro de practicas en los términos establecidos
en el convenio especifico.

d. Cuando por motivos graves de salud, se supere el veinticinco
por ciento 25% de la inasistencia de la intensidad horaria de
la asignatura del estudiante y mediante un procedimiento que
garantice el debido proceso, el Consejo de Facultad determinara
la permanencia o no del estudiante. Contra esta decision procede
el recurso de apelacion, ante el Consejo Académico.

Paragrafo tinico. La declaracion de pérdida por inasistencia la podra
realizar cada docente, en cuyo caso debe controlar la asistencia de
sus estudiantes a cada sesioén y reportarla oportunamente al sistema
académico. Este criterio debe quedar estipulado en la concertacion
evaluativa para dar aplicabilidad, excepto, en las practicas iniciales o
profesionales donde su registro es obligatorio por ley.

Paragrafo segundo. La pérdida por inasistencia podra declararla
el docente entre las semanas 11 y 16, y, en consecuencia, la asignatura
tendra una calificacion de cero punto cero (0.0).

Articulo 39. De la calificacion en caso de inasistencia. Cuando
el estudiante, sin causa justificada, no presente cualquiera de los
eventos evaluativos contemplados en el plan de evaluacion, recibira la
calificacion de cero punto cero (0.0) en la prueba correspondiente.
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CAPITULO IV
DE LOS VACACIONALES

Articulo 40. Definicion. Los vacacionales son cursos intersemestrales
que se realizan en un periodo especial, una vez finalizado el periodo
académico, conservando el contenido programatico, objetivos y
duracion, establecidos para las asignaturas que determine el Consejo de
Facultad como cursables en esta modalidad.

Articulo 41. Programacion. Los vacacionales deberan ser
programados y ofertados por la decanatura respectiva o quien haga sus
veces, o por solicitud de los estudiantes con un mes de anticipacion a la
terminacion de las clases del respectivo periodo académico, con el aval
del Consejo de Facultad.

Paragrafo primero. Para un estudiante poder iniciar un vacacional
requiere haber aprobado el prerrequisito y no debe ser correquisito de
otra asignatura.

Paragrafo segundo. Los vacacionales haran parte del promedio
ponderado semestral y promedio ponderado acumulado del periodo
académico vigente.

Paragrafo tercero. El costo de los vacacionales se determina por lo
establecido en la Resolucion Rectoral que fija los valores pecuniarios
para la vigencia.

Paragrafo cuarto. Los vacacionales no se abrirdn con un nimero
menor a quince (15) estudiantes, salvo en situaciones excepcionales
determinadas por los respectivos Consejos de Facultad, caso en que los
estudiantes asumiran la diferencia pecuniaria.

Paragrafo quinto. Solo se podra ofertar cursos vacacionales para
asignaturas de 32 horas de trabajo presencial. No se ofertaran en esta
modalidad asignaturas tedérico — practicas, practicas o de trabajo de
grado.
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CAPITULOV
DE LOS CURSOS DIRIGIDOS

Articulo 42. Curso dirigido. Es aquella actividad académica que sera
autorizada por el Consejo de Facultad respectivo, para que un estudiante
curse una asignatura especifica cuando se presentan circunstancias
administrativas especiales.

Paragrafo primero. Los cursos dirigidos tendran desarrollo dentro
del periodo académico, y podran cursarlo hasta quince (15) estudiantes;
ante un numero mayor a esta cifra, la facultad respectiva debera
programar un curso regular durante el periodo académico.

Paragrafo segundo. En caso de que un curso dirigido sea reprobado,
podra ser repetido por esta misma modalidad sin perjuicio de lo
establecido en este reglamento.

Paragrafo tercero. Las asignaturas de practicas o trabajo de grado no
se puede ofertar en la modalidad de cursos dirigidos.

Articulo 43. Causales para curso dirigido. El curso dirigido podra
ser autorizado al estudiante cuando:

a.  Elcursoyano se dicte y no sea homologable con otro del plan
de estudios vigente.

b.  Un estudiante asi lo solicite, aun estando el curso ofertado.

Articulo 44. Calificacion. La calificacion obtenida en el curso
dirigido sera parte del promedio del periodo académico en el cual se
realice dicho curso.

Articulo 45. Valor pecuniario del curso dirigido. Todo curso
dirigido implicard un pago adicional determinado por la Institucion
Universitaria, asi:

El costo de los cursos dirigidos se fija de acuerdo con el nimero de horas,
créditos de la materiay escalafon del docente, y se divide equitativamente
entre el nimero de estudiantes a cursarlo.
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CAPITULO VI
DE LAS ESTRATEGIAS DE APOYO ACADEMICO Y DE BIENESTAR

Articulo 46. SENICA. Los Seminarios de Nivelacion Académica
son una estrategia institucional de acompanamiento académico
extracurricular al estudiante en un saber especifico. Se constituye
como curso de fortalecimiento que sera solicitado por los estudiantes
o propuesto por el Consejo de Facultad y aprobado por la Vicerrectoria
Académica.

Paragrafo primero. Estos cursos podran solicitarlos los estudiantes
al Consejo de Facultad, quien aprobara segin la pertinencia, para tener
desarrollo intersemestral.

Paragrafo segundo. Esta estrategia se considera como una accion
formativa, especialmente para los estudiantes con capacidades o
talentos excepcionales, a la luz de la Ley 1618 de 2013. Asi mismo, puede
considerarse como una estrategia de equiparacion de oportunidades
para otros grupos de especial proteccion constitucional que lo requieran
(v.g. grupos étnicos). Por consiguiente, no generara costo adicional para
los estudiantes.

Articulo 47. Programa de permanencia y graduacion.
PROMETEQ . El Programa para el Mejoramiento y la Transformacion
Estudiantil Oportuna, es el responsable del diseno y ejecucion de
estrategias ofrecidas desde las practicas profesionales de los programas
de la Facultad de Educacion y Ciencias Sociales, para la prevencion
y promociéon en los admbitos académico, psicosocial, psicoeducativo
y psicopedago6gico a la comunidad TdeA, orientadas a garantizar la
formacion integral y el mejoramiento de la calidad de vida de los
estudiantes, fomentando la permanencia estudiantil.

Paragrafo tinico. El programa definira en sus lineamientos, escenarios
de accion y proceso de atenciéon de los estudiantes que se acogen a él.
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CAPITULO VII
DEL SISTEMA ACADEMICO

Articulo 48. Del sistema semestral. El Tecnologico de Antioquia
Institucion Universitaria establece anualmente dos (2) periodos académicos
de estudio, con una duracién de 16 semanas cada uno, segtn el calendario
académico propuesto y aprobado por el Consejo Académico.

Paragrafo tnico. Eventualmente, el Consejo Académico podra
autorizar otras periodicidades para el desarrollo especifico de programas.

Articulo 49. De la evaluacion académica. La evaluaciéon del
proceso académico es una actividad permanente dependiente de la
ensenanza. Practica a través de la cual se logra reconocer, clasificar
y valorar las evidencias de los estudiantes para comunicar, socializar
y compartir avances y resultados de los aprendizajes comunes,
transversales y especificos; maneras de apropiar, representar,
organizar, relacionar y transformar significados y formas de significar,
segin sean los conocimientos objetos de estudio, intervencién e
investigacion ensenados, que toma un sentido formativo e integrador en
el proceso académico de los estudiantes al permitir la manifestacion
de diferencias, limitaciones y potencialidades, como insumos de
andalisis cuantitativos y cualitativos para la devolucion oportuna,
el acompanamiento particular, la reelaboracion de instrumentos,
la modificacion de las didacticas de ensenanza, y la gestion de
oportunidades para que los estudiantes puedan reconstruir y mejorar
sus evidencias de aprendizaje conforme a lo establecido en cada
microcurriculo. El sistema de evaluacion sera numérico de 0.0 a 5.0,
cuya nota minima aprobatoria es tres punto cero (3.0).

Paragrafo primero. La evaluacion se orientard conforme a los
resultados de aprendizaje seleccionados en cada programa académico,
en consonancia con perfiles de formacién y egreso diseniados para el
mismo.

Paragrafo segundo. Las evaluaciones al igual que la propuesta
microcurricular seran objeto de ajuste razonable cuando existan
situaciones de capacidades o talentos excepcionales que asi lo requieran,
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en cuyo caso el estudiante expondra el requerimiento ante el docente,
durante la concertacion evaluativa.

Articulo 50. Del tipo de evaluaciones. Dentro del proceso
académico, el Tecnolégico de Antioquia Institucién Universitaria
practicara las evaluaciones de: equivalencias, homologacion, suficiencia,
parcial, final, seguimiento y supletoria.

El docente podra aplicar mecanismos de evaluacion, y de
retroalimentacion tales como autoevaluacién, coevaluacién vy
heteroevaluacion.

Paragrafo unico. Los tipos de evaluacion se podran flexibilizar
mediante la implementacion de ajustes razonables para minimizar las
barreras a estudiantes con capacidades diversas, condiciones particulares
y talentos excepcionales cuyo proceso evaluativo se pueda favorecer con
dichos ajustes.

Articulo 51. Convalidacion de saberes. Es el reconocimiento de
las competencias adquiridas por los estudiantes en un saber especifico
debidamente acreditado. Sera analizada y su aprobacion estara sujeta al
respectivo Consejo de Facultad.

Paragrafo primero. Este procedimiento aplica para los programas
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano y se acogera a
los lineamientos especificos que en este sentido expida la Direccion
de Extension.

Paragrafo segundo. Las convalidaciones de saberes no aplican para
practica y trabajo de grado.

Articulo 52. De la homologacion. Es el reconocimiento de una
asignatura cursada en un programa académico de educacién superior,
que cumpla con los siguientes criterios: competencias, contenido y
créditos académicos.

El estudio de la homologacion de asignaturas la hara el Consejo de
Facultad y debe cumplir con los siguientes requisitos:
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La nota minima aprobatoria es de tres punto cinco (3.5).

El estudiante puede solicitar la homologacién antes del inicio
del periodoacadémico,dondedebe cursarla. Sison estudiantes
nuevos, Admisiones y Registro recepcionara las peticiones
hasta que finalicen las inscripciones y los estudiantes antiguos
lo tramitaran por medio del sistema académico.

El estudiante puede solicitar la homologacién de asignatura
siempre y cuando no haya sido cursada, ni matriculada en el
programa donde aspira la homologacion.

El contenido o las competencias de la asignatura objeto de
homologacién, debe ser similar minimo en un ochenta por
ciento (80%) al que ofrezca el Tecnologico de Antioquia; sera
competencia del Consejo de Facultad analizar la pertinencia
del contenido, teniendo en cuenta los criterios académicos
requeridos por el programa.

El niimero de créditos debe ser igual o mayor a los que contenga
la asignatura en el programa a cursar, en el evento de presentarse
diferencias en la unidad de medida académica, se sujetara a la
discrecion del Consejo de Facultad respectivo.

El Consejo de Facultad estudiara la solicitud de homologacién
determinando su pertinencia, en asignaturas cursadas en un
periodo menor a 5 afios de acuerdo con la expedicion de los
documentos de la institucion de procedencia.

El programa de procedencia debe estar avalado por el
Ministerio de Educacion Nacional respectivo y no debe
corresponder a educacion no formal. Situacion que podra
exceptuarse cuando medie convenio con la entidad.

El plan de estudio solo sera homologable hasta el 60% de los
créditos totales del mismo.

Paragrafo primero. Para casos de trasferencia externa, el plazo para
realizar solicitud de estudio de homologacion de asignaturas previas a la
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inscripcion en la Institucion, es tinicamente al presentar su solicitud de
admision, tiempo después del cual no podra hacerlo.

Paragrafo segundo: El estudio de homologacion tiene un costo
correspondiente al diez por ciento (10%) del SMLMYV, solo aplicable en
los casos de trasferencias externas. Y su valor sera determinado en la
Resolucion Rectoral que fija los valores pecuniarios para la vigencia.

Paragrafo tercero. En los convenios especificos de articulacion
suscritos con las instituciones de la media técnica, las
homologaciones derivadas de esta articulacion no tendran
ningun costo, y se realizaran por los Consejos de Facultad, dando
cumplimiento a los lineamientos establecidos.

Paragrafo cuarto. Las practicas tecnologicas o profesionales no seran
convalidables, validables, habilitables, ni homologables.

Paragrafo quinto. Se debe considerar en los procesos de
homologacidn, lo relativo al reconocimiento de la segunda lengua como
requisito de grado cuando esta sea diferente al Inglés, es decir en los
casos de estudiantes con discapacidad auditiva, estudiantes de grupos
étnicos o estudiantes con otras lenguas diferentes, en concordancia con
lo planteado en el presente reglamento respecto a la segunda lengua
para la poblacion con capacidades diversas y talentos excepcionales.

Articulo 53. Suficiencia. Esla prueba ala que se somete un estudiante
cuando acredita experiencia certificada y conocimiento sobre algin
curso académico del plan de estudios del programa de pregrado elegido
con el fin de obtener su calificacion mediante una tinica prueba. La nota
minima aprobatoria sera de tres punto cinco (3.5).

Se realiza por solicitud del estudiante ante el Consejo de Facultad,
cuando la asignatura no haya sido cursada, ni matriculada. Y consiste
en dos (2) pruebas, una verbal y otra escrita de igual valor, aplicadas
por docentes diferentes con afinidad en el area, quienes disefiaran y
evaluaran las pruebas. Una vez realizada la prueba de suficiencia, los
jurados enviaran al respectivo Consejo de Facultad, el resultado de la
evaluacion, en un término no superior a cinco (5) dias héabiles, quien lo
reportara a la coordinacion de Admisiones y Registro.

T\ v //.(;\k /\ \{I\ \ \ \:\\\



4 /
TITULO TERCERO. DEL PROCESO ACADEMICO

(Vi (VITeAV/IMN DEL SISTEMA ACADEMICO

Paragrafo primero. La nota obtenida en una prueba de suficiencia
haréa parte del promedio acumulado del semestre en curso.

Paragrafo segundo. El plazo maximo para solicitar una suficiencia
es hasta la semana ocho (8) del periodo académico, excepto los niveles
de Inglés que estan sujetos a la programacion del Departamento de
Ciencias Basicas y Areas Comunes (idiomas).

Paragrafo tercero. Las asignaturas de practica o trabajo de grado
no seran suficientables, al igual que aquellas que definan como tal los
respectivos Consejos de Facultad, previa recomendacion del Comité de
Curriculo del programa académico respectivo.

Paragrafo cuarto. La calificacion de la asignatura que no haya sido
suficientada en la fecha y hora programadas por el Consejo de Facultad,
sera calificada con cero punto cero (0.0).

Paragrafo quinto. Solo se podra suficientar, maximo dos (2) asignaturas
por periodo académico. Salvo los niveles de Inglés, que podran ser
suficientados hasta los seis (6) niveles en el mismo periodo académico.

Paragrafo sexto: No aplica la figura de segundo calificador, en caso de
que una suficiencia sea reprobada, se podra presentar nuevamente en el
mismo periodo por Unica vez y la nota reportada sera la de mayor valor.

Paragrafo séptimo. En caso que una persona tenga hasta dos (2)
materias pendientes para finalizar su plan de estudios, puede solicitar el
examen de suficiencia sin necesidad de realizar el proceso de matricula
y la nota se registra en el altimo periodo en el que estuvo activo.

Articulo 54. Valor pecuniario de la suficiencia. Sera el
correspondiente al diez por ciento (10%) del SMLMV.

Articulo 55. Evaluacion parcial y final. Son pruebas individuales,
del veinte por ciento (20%) cada una. Se realizara en la fecha acordada
en la concertacion de la asignatura; dentro del periodo establecido para
esta actividad.

Paragrafo primero. Las evaluaciones parciales deberan concertarse
para desarrollarse entre las semanas 7, 8 y 9, y debera aplicarse tipo
Saber, bajo las directrices de la Politica de Resultados de Aprendizaje.
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Paragrafo segundo. La evaluacion final es aquella que se aplica al
final del periodo académico. Permite determinar el nivel de logro de
los objetivos y evaluar en conjunto el contenido de una asignatura y se
realiza Ginicamente en la semana 16; durante dicha semana no habra
actividades académicas diferentes a la evaluacion final.

Paragrafo tercero. Las evaluaciones parcial y final deberan considerar
un diseno universal o la implementaciéon de ajustes razonables,
para garantizar el proceso a todos los estudiantes, sin diferencia por
capacidades diversas u otras condiciones particulares.

Articulo 56. Evaluacion de seguimiento. Es aquella que se
realiza durante el periodo académico, equivalente al sesenta por ciento
(60%). Esta comprende: pruebas de seguimiento, examenes, talleres,
laboratorios, proyectos, informes, entrevistas, entre otros; el docente
concertara las actividades evaluativas con los estudiantes en la primera
semana de clases.

Paragrafo primero. Las evaluaciones de seguimiento se hacen
durante todo el periodo académico y tendran un valor maximo del veinte
por ciento (20%) cada una. Ademaés, deberan considerar un disefo
universal o la implementacién de ajustes razonables, para garantizar el
proceso a todos los estudiantes, sin diferencia por capacidades diversas
u otras condiciones particulares.

Paragrafo segundo. Las asignaturas de practica y trabajo de
grado tendran una forma de evaluacion diferente determinada en
los reglamentos de practicas y trabajo de grado, aunque tendran las
valoraciones porcentuales.

Articulo 57. Evaluacion supletoria. Es aquella que suple cualquier
evaluacion parcial, final o de seguimiento que, por justa causa
debidamente comprobada ante el docente, no sea presentada en el lugar
y fecha sefnialada. La solicitud debe dirigirse por tinica vez al docente
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que cese el
evento que originé la inasistencia a la evaluacion. La justificacion del
estudiante al no ser aceptada por el profesor podra ser apelada ante el
Consejo de Facultad, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
negativa del profesor, y se debera resolver dentro de los dos (2) dias
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habiles siguientes. En el evento que el docente profiera la negativa, funja
a su vez como Decano, se dara traslado de la solicitud a la Vicerrectoria
Académica donde se agota la instancia.

Paragrafo primero. La evaluacion supletoria no representa ningin
costo para el estudiante.

Paragrafo segundo. El estudiante que inasiste a la evaluacion
supletoria sin justa causa en el dia y hora fijados por el titular de la
asignatura, tendra una calificacion de cero punto cero (0.0).

Articulo 58. De la nota definitiva. La nota definitiva de una
asignatura se obtendra sumando los resultados de multiplicar cada una
de las calificaciones logradas, por el porcentaje que les fue asignado al
inicio del periodo académico en el plan de evaluacion. Se expresara con
un entero y un decimal. Cuando en el célculo de la nota definitiva de
una asignatura la cifra de las centésimas resultare igual o mayor a cinco
(5), se aproximara a la décima siguiente. Si es inferior a cinco (5) no se
tendra en cuenta.

Paragrafo tnico. En el cierre semestral del sistema académico las
notas no reportadas por el docente seran completadas automaticamente
con cero punto cero (0.0).; casos en los cuales, los estudiantes podran
solicitar la correccion de nota ante la Facultad correspondiente.

Articulo 59. De larepeticion de examenes. Cuando una evaluacion
represente una ponderacion del veinte por ciento (20%) y sea reprobada
por mas del setenta y cinco por ciento (75%) de los estudiantes de un
grupo, hay lugar por una sola vez, a estudiar su repeticion, por solicitud
escrita ante el Consejo de Facultad de por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de quienes lo reprobaron, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la devoluciéon del examen.

Paragrafo primero. Para decidir la solicitud de repeticién de
examenes, se deberan tener en cuenta, entre otros factores, el tema
del examen, el grado de dificultad y el tiempo para la resolucion. La
aprobacion de la solicitud obliga solo a sus firmantes a la presentacion
del nuevo examen y excluye a los no firmantes.
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Paragrafo segundo. La nota obtenida en el segundo examen seré la
definitiva para aquellos que lo presenten.

Articulo 60. Plazo entrega de resultado de evaluaciones.
El profesor debera entregar a los estudiantes los resultados y
realimentaciones de las evaluaciones, maximo cinco (5) dias héabiles
después de presentado el evento evaluativo, excepto para la evaluacion
final la cual tendra un plazo de tres (3) dias calendario.

Paragrafo tnico. Los docentes de trabajos de grado y practicas
técnicas o profesionales podran concertar para las notas parciales un
plazo mayor para la revision, sin que este supere el siguiente momento
evaluativo y lo cual debera ser acordado desde la primera semana y
registrado en la concertacion cargada al sistema académico.

Articulo 61. Registrodelosresultados. Losdocentes debeningresar
al sistema académico institucional, los resultados de las evaluaciones dentro
de tres (3) dias calendario posterior a la realimentacion con estudiantes.

Articulo 62. Del segundo calificador. El estudiante que no esté
de acuerdo con el resultado de una prueba escrita tiene derecho a un
segundo calificador. Para este efecto dejara la prueba en manos del
docente y solicitara formalmente ante la Decanatura la asignacion de
un segundo calificador dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
entrega de la nota.

La Decanatura debera solicitar al primer evaluador larabrica o criterio de
evaluacion aplicado, documento que sera remitido al segundo calificador
para su aplicacion. La nota correspondiente a la prueba reclamada sera
el promedio aritmético de las calificaciones fijadas por el docente de la
asignatura objeto del reclamo y el segundo calificador.

Paragrafo primero. En el evento que el decano funja a su vez como
docente, se dara traslado de la solicitud al Consejo de Facultad quien
asignara un segundo calificador.

Paragrafo segundo. El segundo calificador tendra hasta tres (3) dias
habiles para entregar el resultado de la prueba, a partir de la asignacion
que le haga el decano o el Consejo de Facultad.
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Paragrafo tercero. Los trabajos de grado, las practicas tecnolbgicas o
profesionales, no se acogen a segundo calificador.

Articulo 63. De la modificacion de calificaciones. Para modificar
una calificacion después de concluido el periodo académico, el profesor
debe enviar una comunicacién escrita para aprobacion del Consejo de
Facultad enlacualdebeindicarlas modificacionesyladebidajustificacion
de las razones que la motivaron. Ningin cambio debera hacerse después
de dos (2) meses, contados a partir de la fecha de legalizacion de los
resultados académicos.

Paragrafo unico. El estudiante puede realizar la solicitud de
modificacion hasta un mes (1) posterior a la finalizacion del periodo
académico.

Articulo 64. De la anulacion de una actividad evaluativa.
Cuando una actividad evaluativa sea anulada por fraude, suplantacion
o falsificacion por parte del docente o por quien esté supervisando la
prueba, sera calificada con una nota de cero punto cero (0.0).

Articulo 65. Del promedio. Para medir el rendimiento académico se
utilizaran el promedio ponderado semestral y el promedio ponderado
acumulado asi:

a. El promedio semestral: permite valorar en conjunto
el alcance académico de un estudiante durante un periodo
académico. Se obtiene multiplicando la calificacion definitiva
de cada asignatura por el namero de créditos asociados a
dicha asignatura; sumando estos productos y dividiendo
entre el nimero de créditos cursados durante el periodo
correspondiente.

b. El promedio acumulado: permite valorar en conjunto el
alcance académico de un estudiante durante los semestres
cursados. Se obtiene multiplicando la calificacion definitiva
de cada asignatura por el nimero de créditos asociados a
dicha asignatura, sumando estos productos y dividiendo
entre el nimero de créditos cursados de todos los periodos
académicos matriculados hasta el momento.
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Articulo 66. Situaciones y sanciones por bajo desempeiio
académico. Se considera bajo desempeinio académico cuando se
presenta una de las siguientes circunstancias:

a. El estudiante que repruebe una o mas asignaturas
por primera o segunda vez. En este caso debera cursar
esta (s) en el semestre siguiente, pudiendo complementar
su matricula hasta en un ciento por ciento (100%) y pagara
de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento.
Esta situaciéon de bajo desempefio no constituye sancién
académica.

b. El estudiante que repruebe una o mas asignaturas
por tercera o cuarta vez. Podra matricular hasta un
cincuenta por ciento (50%) de los créditos del nivel académico,
para lo cual debe matricular primero las asignaturas
reprobadas y pagara de acuerdo con lo establecido en el
presente reglamento.

c. El estudiante que repruebe una o mas asignaturas
por quinta vez. No podri continuar con el programa
actual y tendra la opcion de realizar proceso de inscripcion a
un programa diferente a través del proceso de transferencia
interna.

Paragrafo primero. Los estudiantes que se encuentran en situaciones
por bajo desempeno académico se podran acoger al sistema de
acompanamiento institucional del Tecnol6gico de Antioquia Institucion
Universitaria, especialmente al Programa para el Mejoramiento y la
Transformacién Estudiantil Oportuna —PROMETEO—.

Paragrafo segundo. Si un estudiante presenta una sancion segun el
literal c, frente a la alternativa de trasferencia interna, podra inscribirse
las veces que requiera, pero no en los mismos programas en lo que
presento6 dicha sancion.

Paragrafo tercero. En el conteo de pérdidas de la asignatura, no seran
tenidas en cuenta cancelaciones o asignaturas perdidas por asistencia.
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CAPITULO VIII
DEL OTORGAMIENTO DE TiTULOS
ACADEMICOS Y CERTIFICADOS

Articulo 67. Definicion. El titulo es el reconocimiento expreso
de caracter académico, otorgado al estudiante una vez culmine un
programa, por haber adquirido un saber determinado en el Tecnologico
de Antioquia. Tal reconocimiento se hara constar en el acta de grado y
en el diploma.

Articulo 68. Legalidad. El Tecnolbégico de Antioquia expedira los
titulos que, legal y estatutariamente, le sean autorizados.

Paragrafo primero. El Tecnolégico de Antioquia otorgara grado
postumo a aquellos estudiantes que al momento de su fallecimiento
lleven cursado como minimo el 75% de los créditos totales del plan de
estudios del respectivo programa. Las notas de las asignaturas faltantes
sera el promedio acumulado del programa. El Consejo Académico podra
excepcionar algunos requisitos de grado y autorizar el otorgamiento
del acta y diploma de graduacion péstumo, para ser entregado a los
familiares en primer grado de consanguinidad.

En los casos en que no procede el grado péstumo, el Consejo Académico
a solicitud del Consejo de Facultad podra otorgar mencion postuma y
sera entregada a los familiares en primer grado de consanguinidad.

Paragrafo segundo. Se podran otorgar titulos honorificos, previa
aprobacién del Consejo Académico.

Articulo 69. De los requisitos de grado. Para obtener el titulo,
el estudiante debera haber aprobado el ciento por ciento (100%) de
los créditos académicos del plan de estudios y debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Haber presentado las pruebas de Estado para la Educacion
Superior, Saber Pro o TyT segiin corresponda.
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b.  Certificar la competencia del programa ACUDE.

c. Certificar dominio de segunda lengua, en el nivel que
corresponda a su nivel de formacién, podra ser mediante
Tracktest o prueba internacional, o, certificacion del
Departamento de Ciencias Bésicas, para las excepciones
establecidas en el presente reglamento.

d. Estar a paz y salvo institucionalmente, por todo
concepto.

e. Certificar tramite de trabajo de grado y/o practica ante el
repositorio de biblioteca.

f.  Asumir los costos del derecho de grado.

g.  Aportar la informacién requerida para gestionar la condicion
de egresado.

h. Demaéas requisitos establecidos por la normatividad
vigente.

Paragrafo primero. Es de competencia del Consejo Académico fijar
los requisitos de grado.

Paragrafo segundo. Para los casos de doble titulaciéon o titulacion
conjunta seran aplicables los requisitos y condiciones de cada convenio
en particular.

Paragrafo tercero. Para la titulacion de los programas académicos
por ciclos propedéuticos se debe cumplir con los requisitos establecidos
para cada nivel.

Articulo 70. Del procedimiento de grado. El Consejo Académico
determina el procedimiento que debe seguirse para obtener el titulo.

Paragrafo unico. Se tendran dos tipos de ceremonias, grados
publicos (una vez en el semestre) y grados extemporaneos (dos veces
por semestre), acorde a lo programado en el calendario académico.
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Articulo 71. Del plazo limite para graduacion. Quien haya aprobado
todos los créditos y demas requisitos del plan de estudios tendra un plazo
maximo de dos (2) afios, a partir de su aprobacién para la obtencion del
titulo.

Paragrafo tinico. Superado este plazo debera poner a consideracion
del Consejo de Facultad su situacion.

Articulo 72. De los diplomas. Los diplomas de grado que respaldan
el titulo profesional llevaran las firmas del Rector, del Decano respectivo
y del Secretario General de la Institucion Universitaria. El nombre del
graduado sera el que figure en su documento de identidad, cuyo niimero
debe aparecer en el diploma.

Paragrafo primero. Coherente con lo establecido en plan de estudios
vigente, las Facultades podran expedir microtitulaciones que dan
cuenta de la adquisicion especifica de nuevas competencias simultaneas
a la formacioén técnica, tecnologica o profesional que responden a los
rapidos cambios sociales, disciplinares y tecnologicos, conforme a los
planteamientos de cada plan de estudios.

Paragrafo segundo. Para la expedicion de microtitulaciones, se
podran establecer convenios de formacion articulada con el sector
productivo.

Articulo 73. Del duplicado del diploma y/o acta de grado.
El egresado podra solicitar duplicados de diploma y/o acta de grado,
unicamente en los siguientes casos:

a. Por pérdida y/o deterioro

b. Por cambio de nombre o sexo

Paragrafo primero: Por perdida y/o deterioro, el interesado debera
solicitar ante Admisiones y Registro el respectivo duplicado presentando
los siguientes documentos:

a.  Solicitud.

b. Copia de documento de identidad.

c.  Constancia de pago.




‘a Reglamento Estudiantil General
Acuerdo 10 del 29 de junio de 2022
TdeA

Paragrafo segundo. Por cambio de nombre o sexo, se debera allegar
adicionalmente:

a.  Solicitud por escrito.
b.  Escritura puablica.

c. Registro Civil de Nacimiento con la anotacion
correspondiente.

d. Laidentificacion anterior y actual.

e. Constancia del pago.

Paragrafo tercero. El valor pecuniario del duplicado sera determinado
en la Resolucion Rectoral que fija los valores pecuniarios para la vigencia.

Paragrafo cuarto: El proceso sera adelantado por Admisiones y
Registro, formalizado ante la Secretaria General como instancia final
para avalar su expedicion.

Articulo 74. Expedicion de certificados académicos. La
coordinacion de Admisiones y Registro a peticion de la parte interesada
podra expedir certificados académicos, conforme con las normas legales
vigentes.

Paragrafo primero. Las Decanaturas podran emitir Constancias de
procesos académicos o informacion especifica de trabajo de grado y
practicas.

Paragrafo segundo. La Certificacion de equivalencia de experiencia
profesional prevista en el Decreto 616 de 2021 que reglament6 la Ley
2039 de 2020, se hara conforme a lo establecido en el reglamento de
practicas institucional vigente.

Articulo 75. Certificados de Bienestar Institucional. Compete
a la Direccion de Bienestar Institucional entregar las constancias
de asistencia y participacion en actividades deportivas, artisticas,
culturales y recreativas programadas por la Institucion Universitaria,
como Actividades Culturales y/o Deportivas (ACUDE), requisito para
optar el titulo de pregrado.
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TITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS, DEBERES, PROHIBICIONES
Y PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULOI
DE LOS DERECHOS

Articulo 76. Derechos. El estudiante del Tecnolégico de Antioquia
tiene, ademas de los derechos consagrados en la Constitucion Politica,
las leyes y reglamentos de la Institucion Universitaria, los siguientes:

Académicos:

a.  Exigir nivel académico de calidad, y a beneficiarse activa y
plenamente del proceso educativo.

b. Participar constructivamente en el desarrollo
institucional.

c. Asistir a las actividades curriculares y extracurriculares
programadas para cada periodo académico.

d. Ser evaluado de manera justa y objetiva.

e. Conocer oportunamente el resultado de sus evaluaciones,
dentro del plazo estipulado en este reglamento, las que
podra controvertir de conformidad con lo establecido en este
reglamento.

f.  Ser exaltado y reconocido por los méritos académicos,
deportivos, culturales, de investigacién, y otros que la
Institucion Universitaria contemple.

g.  Disfrutar de los incentivos reconocidos por la Instituciéon
Universitaria, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos.

h. Recibir una formacion acorde a las capacidades, aptitudes
y necesidades del estudiante, donde se apliquen ajustes
razonables requeridos.

i.  Asistir y permanecer en clase.
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Recibir trato respetuoso, sin factor de discriminacion alguna
por parte de cada miembro de la comunidad institucional
y, en especial, durante el desarrollo de las actividades
curriculares.

Politicos:

a.

Expresar sus ideas libremente pero siempre, de manera
individual o colectiva, en el marco del respeto y desarrollo
institucional.

Participar constructivamente en el desarrollo institucional a
través de sus representantes.

Postular sus nombres para la eleccion de representantes
estudiantiles a los diferentes estamentos, cuando no tuvieren
impedimentos legales para ello.

Elegir y ser elegido para los diferentes organismos en donde
tengan representacion y participacion.

Ejercer el derecho de asociacion acorde con la Constitucién
Politica, las Leyes de la Republica y los reglamentos de la
Institucion Universitaria.

Elestudiante tiene derecho a conocery consultarlos diferentes
reglamentos, politicas, procedimientos, modificaciones y
demas informacion institucional, asi como las consecuencias
de su inobservancia.

El estudiante tiene derecho a que las situaciones académicas
y disciplinarias en las que se encuentre involucrado sean
estudiadas de manera clara, imparcial y objetiva; a defenderse,
a solicitar la practica de pruebas, a controvertir las que se
presenten en su contra y a interponer los recursos a los que haya
lugar en contra de las decisiones que lo afecten.

Administrativos:

a.

Recibir tratamiento respetuoso y digno, libre de coercion,
intimidacion, acoso o abuso, por parte de la comunidad del
Tecnologico de Antioquia.
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Ser atendido en las peticiones presentadas de
manera respetuosa y recibir respuesta oportuna a las
mismas.

Solicitar constancias y certificados de acuerdo con las normas
vigentes.

El estudiante tiene derecho a utilizar, en forma adecuada y
segun la reglamentacién especifica, todos los servicios, la
estructura y la planta fisica que la institucién ha dispuesto
para su comunidad, de acuerdo con la disponibilidad
y oportunidades frente garantia de la prestacion del
servicio.

Utilizar las instalaciones, documentos, materiales y bienes
muebles e inmuebles del Tecnologico de Antioquia, segin su
disponibilidad y reglamento de uso, cuidando y respondiendo
a su vez por ellos.

Hacer uso racional de los servicios de extensiéon y bienestar
ofrecidos por el Tecnolbgico de Antioquia.

Recibir servicios educativos y de bienestar.

Participar en actividades culturales deportivas y sociales
programadas para la comunidad estudiantil.

A la confidencialidad respecto a sus datos personales, a
su conducta, a sus registros académicos y a su salud, de
conformidad con la ley y con las disposiciones del presente
reglamento. La informacion a nivel institucional sera
entregada dentro de la estructura del sistema, y a peticién
del estudiante, de sus padres o acudientes en ejercicio de
sus deberes de proteccion, o por orden de una autoridad
competente. Sera suministrada unilateralmente por el
Tecnologico de Antioquia a los padres o acudientes del
estudiante en los casos que asi lo exijan y en aquellas
situaciones especiales que puedan poner en riesgo la
seguridad y el bienestar del estudiante.
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CAPITULOII
DE LOS DEBERES

Articulo 77. Deberes. El estudiante del Tecnologico de Antioquia
Institucion Universitaria, tiene ademas de los deberes consagrados en
la Constitucion Politica, las leyes y reglamentos de la Institucion, los
siguientes:

Académicos:

a. Cumplir con el desarrollo académico de los programas y
el calendario establecido para el efecto por la Institucion
Universitaria.

b. Desarrollar su trabajo académico con honestidad vy
responsabilidad y actuar con la diligencia propia de su
actividad.

c. Responsabilizarse de su propio desarrollo personal
y académico como universitario, profesional integro y
competente, con el apoyo de Bienestar Universitario.

d. Cumplir con lo establecido en los Estatutos, Reglamentos y
demas disposiciones vigentes en el Tecnologico de Antioquia
y en las entidades con las cuales se tenga convenio para el
desarrollo de practicas u otras actividades académicas,
ademas de los establecidos en la Constitucion Politica, la Ley,
Decretos, Ordenanzas y Acuerdos Municipales.

e. Renovar matricula en cada periodo académico, en los
términos del presente reglamento.

f.  Mantener actualizados sus datos personales al momento
de generar su recibo de matricula. Y, respetar la
confidencialidad y la privacidad de los demas miembros de
la comunidad institucional, especialmente en lo referente
a datos personales, conducta, registros académicos y salud
mental y fisica.

g. Conocer y acatar el calendario académico aprobado por el
Consejo Académico, que divulga semestralmente.
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h.  Aportar documentacion que sustente cambio de identidad
cuando asi lo requiera, como lo son escritura publica, cédula
y registro civil, diploma de bachiller (modificado con cambio
identitario).

i.  Acatar los reglamentos internos aprobados
institucionalmente para procesos académicos especificos
de las diferentes dependencias (Ej.: Dbiblioteca,
Saber Pro, bienestar, ciencias baésicas, investigacion,
internacionalizacién, entre otras).

j.  Ser llamado por el nombre con el cual se identifica, que ha
comunicado pertinentemente.

Sociales:

a.  Cumplir la normativa institucional.

b. Conservar buen comportamiento dentro del Tecnologico
de Antioquia Institucion Universitaria y en los lugares
donde la Institucién realice actividades curriculares y
extracurriculares.

c. Dar a los miembros integrantes de la comunidad del
Tecnologico de Antioquia un trato respetuoso, libre de
coercion, intimidacion o acoso.

d. Respetar el bienestar de la comunidad académica y
las normas de convivencia de manera responsable y
respetuosa.

e. Acudir a las citas o reuniones a que fuere llamado por las
autoridades académicas o administrativas de la Institucion
Universitaria.

f.  Cuidary preservar las instalaciones, documentos, materiales
y bienes muebles e inmuebles del Tecnologico de Antioquia 'y
dar el uso adecuado para el cual han sido destinados.

g. Llevar consigo el carné de la Institucion Universitaria e
identificarse con este cuando se le solicite.
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h. Registrarse en el sistema de “Ventas moviles” cuando sea
su interés comercializar productos legalmente permitidos al
interior de la Institucion.

Disciplinarios:

a. Consultar y acatar los diferentes reglamentos, politicas,
procedimientos y demés informacién institucional, difundida
a través de canales institucionales. El desconocimiento
de esta informacién no exime al estudiante de su
cumplimiento.

b.  Seguir el conducto regular para cualquier solicitud.

c.  Acatar las sanciones que le fueran impuestas.

d. Apoyar a los representantes estudiantiles y estatutarios en el
adecuado ejercicio de sus funciones.

e.  Cumplir con sus obligaciones en los cargos de representacion
estudiantil.

f.  Evaluar objetivamente a sus docentes.

g. Evaluar honesta, respetuosa e imparcialmente servicios
académicos que ofrece la Institucion, en especial a los
docentes y sus cursos.

h.  Respetar el régimen disciplinario contemplado en el presente
reglamento.
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CAPITULOIII
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 78. Prohibiciones. En el Tecnolégico de Antioquia esta

prohibido:

a.

Presentarse a la Institucion Universitaria en estado
de embriaguez o bajo el efecto de sustancias
psicoactivas.

Expender, ingerir o distribuir licor y sustancias psicoactivas
dentro de la Instituciéon Universitaria o en los sitios donde la
represente.

Portar armas de fuego, corto punzantes, explosivos o cualquier
otro elemento que pueda causar dano a la comunidad del
Tecnologico de Antioquia.

Intimidar o coaccionar, bajo cualquier modalidad, a
algin miembro de la comunidad del Tecnologico de
Antioquia.

Ejercer actos de violencia, de deterioro de Ilas
instalaciones y de los bienes muebles e inmuebles de la
Institucion Universitaria, o discriminacion politica, racial,
nacionalidad, politica, de género, sexual, religiosa, o de otra
indole.

Agredir fisica, verbal o por cualquier otro medio a
estudiantes, profesores, egresados, empleados o a cualquier
otro integrante de la comunidad académica de la Institucion
Universitaria.

Incurrir en conductas delictivas o contravencionales
tipificadas en el Cédigo Penal y en el Cdédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en cualquiera de las
modalidades, para beneficio propio o de terceros.

Practicar o propiciar cualquier tipo de juego de suerte y azar
al interior de la Institucién Universitaria.

Realizar acto de acoso, abuso o cualquier tipo de violencia
sexual.
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Paragrafo primero. Frente a las acciones prohibidas se dara apertura
a proceso disciplinario.

Paragrafo segundo. Las prohibiciones contenidas en el presente
capitulo, se extienden para los centros o escenarios de practica.

CAPITULO IV
DE LA PARTICIPACION ESTUDIANTIL

Articulo 79. Mecanismos de participacion estudiantil. La
presencia de los estudiantes en los procesos internos de caracter
académico y disciplinario dela Institucion constituye uno de los mecanismos
de participacion estudiantil. Esta se hara efectiva a través de:

a.

La presentaciéon de iniciativas en todos los aspectos que
incidan sobre su formacién.

La presentacion de propuestas de actividades
extracurriculares y de bienestar estudiantil.

La participacion en escenarios de representacion
estudiantil.

El derecho de todo estudiante a tener acceso individual
a las diferentes instancias de decision de la Institucion,
sin perjuicio de la participacién consagrada en el literal
anterior.

El derecho de todo estudiante a evaluar los servicios
académicos a los que tenga acceso.

Articulo 80. Representacion estudiantil. Son escenarios de
representacion estudiantil

a.

Del representante estudiantil ante los Estamentos
Institucionales. Habra un representante principal y su
suplente ante los Estamentos Institucionales (Consejo
Directivo, Consejo Académico), elegidos para un periodo de
dos (2) anos.
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b. Del representante estudiantil ante el Consejo de
Facultad. Habri un representante principal y su suplente
ante cada Consejo de Facultad, elegidos para un periodo de
dos (2) anos.

c. Del representante estudiantil ante el Comité
Curricular. Habra un representante principal y su suplente
ante el Comité Curricular de cada Programa, elegidos para un
periodo de un (1) ano.

Paragrafo tnico. Los comités institucionales que requieren la
representacion estudiantil, fijardn en su resolucion de creacién, las
calidades, periodos y procedimientos de eleccion para asegurar su
representatividad.

Articulo 81. De los requisitos. El aspirante a un escenario de
representacion estudiantil debe tener matricula vigente en la Institucion
Universitaria con doce (12) créditos como minimo, estar inscrito en un
programa de educacién superior, acreditar al momento de la inscripcion
un promedio acumulado de cuatro punto cero (4.0) y un minimo de dos
(2) niveles académicos aprobados en el programa que esta cursando, no
tener al momento de la eleccion, ni durante el periodo de representacion
relacion laboral o contractual con la Instituciéon Universitaria, ni haber
sido sancionado disciplinariamente por faltas gravisimas.

Sera elegido por votacion secreta y universal por los estudiantes
de pregrado y posgrado con matricula vigente en la Institucion
Universitaria.

Articulo 82. De la convocatoria y proceso de eleccion. La
convocatoria para las representaciones de los estudiantes la hara el
Rector o su delegado y a través de la Secretaria General de la Institucion
Universitaria, se organizara el respectivo procedimiento de eleccion, para
el periodo correspondiente, contados a partir de la fecha de su eleccion
y por el procedimiento establecido en la legislacion institucional, para
tal fin.

Paragrafo tinico. Parala convocatoria de estos procesos se garantizara
el acceso a la participacion en la distintas sedes y los horarios de cada
una de las jornadas.
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Articulo 83. Del régimen de la representacion estudiantil. Los
representantes estudiantiles deberan asistir a las sesiones convocadas,
y sus ausencias deberan ser informadas con anticipacién a la Secretaria
del consejo o comité exponiendo los motivos que justifiquen dichas
ausencias, e informadas en pleno en la sesidon correspondiente. Las
representaciones estudiantiles, dejaran de tener este caracter en los
siguientes eventos:

1. Cuando no asista a tres (3) o mas sesiones consecutivas o seis
(6) en el trascurso del afio, sin justa causa.

2, Por renuncia.

3. Por haber sido sancionado disciplinariamente con faltas
gravisimas.

4. Por haber sido condenado judicialmente, excepto delitos
culposos.

5.  Por perder la calidad en virtud de la cual forman parte del
consejo o comité correspondiente.

Paragrafo tinico. Para los deméas elementos no considerados en el
presente reglamento, las representaciones estudiantiles se acogeran
por analogia, a lo establecido en el Reglamento Interno del Consejo
Directivo, aplicable a la representacion estudiantil.

Articulo 84. Representatividad y publicidad. Los estudiantes
elegidos como representantes en cada uno de los 6rganos colegiados,
seran los voceros legitimos de sus compafieros y ejerceran sus funciones
de conformidad con los Estatutos y Reglamentos del Tecnolégico de
Antioquia. Todos los estudiantes que resultaren electos seran dados
a conocer en el sitio web institucional con el fin de que la comunidad
estudiantil se informe y sirva de guia a la hora de acudir a determinado
representante.
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TITULO QUINTO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO|
PRINCIPIOS

Articulo 85. Concepto. Es el conjunto de normas, en el marco de
los principios generales y objetivos del presente reglamento, que,
regulan las interacciones de estudiantes y egresados no graduados de la
Institucion, a fin de mantener una adecuada convivencia y en procura de
la integridad de la comunidad educativa.

Articulo 86. Principios. En consonancia con los principios
institucionales y los principios establecidos especificamente en el
presente reglamento, el régimen disciplinario esta orientado a prevenir
e intervenir conductas contrarias a la armonia de la vida institucional.

Paragrafo tnico. Son conductas contrarias a la vida institucional
aquellas que atentan contra la Constitucion Politica, la Ley, el Orden
Académico, los Estatutos y Reglamentos de la Institucién Universitaria.

CAPITULOII
DE LAS CONDUCTAS QUE ATENTAN
CONTRA EL ORDEN ACADEMICO

Articulo 87. De las conductas que atentan contra el orden
académico. Son conductas que atentan contra el orden académico:

a. Fraude en actividad evaluativa. Se entiende por fraude,
copiar en cualquier actividad evaluativa a un compafero,
usar informacion sin autorizacion del profesor o facilitar, en
cualquier forma, que otros lo hagan.

b. Falsificacion. Es la alteraciéon de documentos publicos o
privados, examenes, calificaciones; el uso de documentos
supuestos o fingidos y la mutacion de la verdad por cualquier
otro medio, para fines académicos.
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c. Suplantacion. Sustituir a un estudiante en la presentacion
de una actividad, o permitir ser sustituido en ella.

Articulo 88. De las sanciones. A quien en el tiempo de la practica de
cualquier actividad evaluativa se le sorprenda en fraude, falsificacion o
suplantacion, ipso facto se le calificara con cero punto cero (0.0) la prueba
y se dejara constancia en la hoja de vida del estudiante, sin perjuicio del
debido proceso adelantado por la respectiva Decanatura. La segunda
instancia sera de conocimiento de la Vicerrectoria Académica.

Paragrafo inico. La suplantacién sera sancionada con cancelacién de
matricula vigente del Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria
y seran acreedores a tal sancion tanto el suplantador como el suplantado,
previo cumplimiento del debido proceso que estara a cargo del Decano
de Facultad y cuya decision podra ser apelada, por escrito, ante el
Consejo de Facultad dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de la notificacién.

Articulo 89. Reincidencia. Quien reincida en fraude o falsificacion
se le sancionara con la cancelacién de la matricula por un semestre
académico, previo analisis del Consejo de Facultad correspondiente y
el informe del profesor, sin perjuicio de las acciones penales a que haya
lugar. La decision del Consejo de Facultad sera susceptible del recurso
de reposicion interpuesto por escrito y dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de la notificacion, ante el mismo Consejo de
Facultad, o en subsidio se podra presentar recurso de apelacion, el cual
sera concedido por el Consejo de Facultad, ante el Consejo Académico.
Contra la decision del Consejo Académico no procede recurso alguno y
agota dicha instancia.

Paragrafo tinico. Todas las sanciones en firme, de que trata el presente
capitulo, seran anotadas en la hoja de vida del estudiante sancionado.

Articulo 90. Titulares del poder sancionador. La sancién para
las conductas que atentan contra el orden académico establecidas en el
presente reglamento, sera impuesta por el profesor, garantizando los
principios de contradiccion y debido proceso, quien debera informar
por escrito en forma inmediata al Decano de la Facultad. Los
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IEXIEYTI of LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

procesos por reincidencia seran adelantados por las Decanaturas, en
primera instancia, y la segunda instancia sera de conocimiento de la
Vicerrectoria Académica.

CAPITULO Il
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

Articulo 91. Definicion. Sin perjuicio de las conductas descritas
como faltas contra el orden académico, son conductas que atentan
contra la ley, los estatutos y reglamentos del Tecnolégico de Antioquiay,
por lo tanto, constituyen falta disciplinaria, ademas de las prohibiciones
tipificadas en el capitulo de prohibiciones del presente reglamento, el
incumplimiento de los deberes y la extralimitacion de los derechos.

Articulo 92. Determinacion grado de culpabilidad. La gravedad
o levedad de las faltas disciplinarias para efectos de la sancién se
determinara segiin su naturaleza, efectos, modalidades y circunstancias
de hecho, los motivos determinantes y los antecedentes disciplinarios
del infractor y el grado de culpabilidad.

CAPITULO IV
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS Y SU CLASIFICACION

Articulo 93. Definiciéon. Sin perjuicio de las conductas descritas
como faltas contra el orden académico, son conductas que atentan contra
los estatutos y reglamentos del Tecnologico de Antioquia Institucion
Universitaria y, por lo tanto, constituyen falta disciplinaria el
incumplimiento de los deberes y la extralimitacion de los derechos.

Articulo 94. Clasificacion de faltas disciplinarias. Las faltas
disciplinarias se clasifican en: gravisimas, graves y leves.

Articulo 95. Faltas gravisimas: Se consideran faltas disciplinarias
gravisimas aquellas faltas cometidas debido a su condicién de
estudiante dentro o fuera de la Institucion, relacionadas con la
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infraccién al derecho o la libertad y otros derechos fundamentales.
Entre ellas estan las siguientes:

Académicas:

Sociales:

a.

b.

C.

e.

f.

a.

b.

Realizar copia, plagio, reproduccion, fraude, adulteracion,
falsificacion en la presentacion de las evaluaciones, trabajos
académicos, proyectos de investigacion y cualquier otra
actividad evaluativa o académica desarrollada dentro o fuera

de la Institucion.

Incumplir la normatividad de los derechos de autor
contemplada en laley colombiana sobre propiedad intelectual
y, los reglamentos de investigacion y propiedad intelectual de

la Institucion.

Valerse de cualquier método para conseguir o conocer
con anterioridad los cuestionarios, preguntas, pruebas o
examenes académicos, con el propoésito de obtener beneficios
propios o en favor de terceros.

Impedir la libertad de catedra mediante coaccion o

amenaza.

Presentar documentos
informacion con el objeto de desarrollar o continuar en los
programas académicos.

falsos,

adulterados, u omitir

Cualquier comportamiento orientado a inducir o a mantener
en error a un profesor, evaluador, o autoridad académica de

la Institucion.

Consumir bebidas embriagantes dentro de la Institucion
Universitaria o fuera de ella, cuando se encuentre en
representacion de esta.

Realizar actos sexuales dentro de las instalaciones de
la Institucion o en los lugares donde se encuentren en
representacion de la Institucion.
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Realizar comentarios, declaraciones, comunicaciones,
por cualquier medio de informaciéon o redes sociales, en
representacion del Tecnolbégico de Antioquia Institucion
Universitaria sin permiso o autorizacion expresa.

Permitir, prestar, facilitar, suministrar o entregar a cualquier
titulo, los elementos, medios técnicos y/o tecnologicos de la
Institucion para cualquier fin particular en beneficio propio o
de terceros.

Comprometer el libre ejercicio del derecho al trabajo o a la
educacion de los miembros de la comunidad institucional del
Tecnoloégico de Antioquia.

Realizar cualquier acto de discriminaciéon (actos en los que
arbitrariamente una persona impida, obstruya o restrinja
el pleno ejercicio de los derechos de las personas) por
cuestiones de “raza, nacionalidad, orientacion politica,
sexo u orientacion sexual, discapacidad y demas razones de
discriminacion”

Asociada a actos ilegales:

a.

Incurrir en la comisién de conducta descrita en la ley como
delito, que tenga relacion directa con la actividad académica
que se desarrolla en la Institucion Universitaria.

Consumir, adquirir, elaborar, conservar, suministrar, ofrecer,
financiar, vender, distribuir, almacenar, guardar o transportar
estupefacientes o cualquier otra sustancia prohibida por
la ley, independientemente de la cantidad o modalidad
utilizada, al interior del Tecnolégico de Antioquia Institucion
Universitaria, o lugar donde se presente.

Obligar, constrefiir, o comprometer a miembros de
la comunidad académica o administrativa, para que
oculte una falta que contrarie las normas o la filosofia
Institucional.

Portar, comercializar, guardar, explosivos o cualquier tipo de
armas, a titulo personal dentro del Tecnologico de Antioquia
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Institucion Universitaria o en desarrollo de actividades
académicas que se desarrollen fuera de la misma obrando en
representacion de la Institucion Universitaria.

e. Agredir fisicamente a estudiantes, docentes, personal
administrativo, directivo y/o de servicios generales del
Tecnologico de Antioquia.

f.  Publicar, facilitar o apoderarse por cualquier medio de
documentacién, informacion privada de cualquier indole
de propiedad de la Institucion Universitaria o del personal
docente o administrativo.

g. Atentar o modificar la plataforma del sistema académico,
la infraestructura de hardware y software, las animaciones,
multimedia, los materiales de estudio y/o la informacion
publicada por parte de la Institucion.

h. Impedir la participacion de los integrantes de la comunidad
universitaria en los procesos de eleccion de los representantes
alosdiferentes cuerpos colegiados de direcciony participacion
de la Institucion.

i.  Realizar cualquier acto de hostigamiento (promover, instigar
o realizar cualquier acto orientado a causar dafo fisico o
moral) “a una persona, grupo de personas, comunidad o
pueblo, por razon de su raza, etnia, religion, nacionalidad,
ideologia politica o filosb6fica, sexo u orientacion sexual o
discapacidad y demaés razones de discriminacion”

j.  Toda forma de violencia basada en género asociada a un
ejercicio de poder, fundamentado en relaciones asimétricas
y desiguales entre cuerpos sexuados o en discriminaciones
y desigualdades por razones de identidad de género y
orientacion sexual no normativas.

k.  Situacién de violencia sexual configurada con cualquier acto
que se ejerce sobre una persona para imponer conducta
sexual contra su voluntad, usando la violencia fisica, violencia
psicoldgica o la violencia moral, afectando la integridad de la
persona sobre la cual recae. Dentro de los tipos de violencia
sexual se pueden nombrar al acoso carnal violento, el
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acceso sexual violento, la induccidén o constrenimiento a la
prostitucion, la pornografia no consentida y pornografia con
menores.

l.  El acoso sexual con fines de obtencién de beneficio propio
o de un tercero usando superioridades manifiestas en
las relaciones de poder, autoridad, edad, sexo, familiar
o econdémica, habria entonces que distinguir entre acoso
y ofensa sexual; esta ultima la conforman acciones que
denigran y cosifican.

m. Actos de ciber sexismo como una discriminacién sexo-
genéricaquesedaenentornosvirtuales. Estadiscriminaciones
constituida como ciberacoso y se presenta cuando en entornos
virtuales tales como las redes sociales u otros espacios virtuales
se transmiten y se aceptan discursos de odio, discriminatorios,
misoginos, homofbbicos, transfobicos.

Articulo 96. Faltas graves. Se consideran faltas disciplinarias graves
todo acto cometido debido a su condicion de estudiante dentro o fuera de
la institucion, tendiente a impedir el cumplimiento de los reglamentos
o de las 6rdenes de las autoridades universitarias, siempre y cuando la
conducta especifica no esté consagrada como una falta gravisima. Entre
ellas, estan las siguientes:

a. Todo acto que atente y menoscabe la calidad de persona
honorable y correcta.

b.  Agredir verbalmente o por cualquier medio a estudiantes,
docentes, visitantes, personal administrativo y/o de servicios
de la Institucion.

c. Agredir por cualquier medio a estudiantes, docentes,
visitantes, personal administrativo y/o de servicios
de la Institucién, con expresiones, palabras o frases
ofensivas.

d. Incumplir con cualquiera de los deberes del estudiante,
siempre y cuando no esté consagrada como una falta
gravisima.
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Todo atentado contrala libertad de catedra, siempre y cuando
no esté consagrada como una falta gravisima.

La organizacion de asociaciones contrarias a la ley o a los
fines de la Institucién Universitaria.

La participacion en desordenes que menoscaben el prestigio
de la Institucion Universitaria.

Toda actuacion tendiente a impedir la ejecuciéon del
reglamento, o las o6rdenes de las autoridades de la
Institucion.

Todo acto de intimidacion ilegitima contra cualquier persona
o cualquier causa.

Todo acto de sabotaje a cualquier actividad
institucional.

Todo dano alos bienes muebles e inmuebles de la Institucion,
asi como el uso indebido de los mismos.

Cualquier escrito injurioso o calumnioso que afecte a
la comunidad académica o empleados de la Instituciéon
Universitaria.

La falsedad material o ideolégica en las constancias que
se presenten para justificar el incumplimiento de deberes
académicos.

La elaboracion o reproduccién por cualquier medio de
escritos que contengan alusiones grotescas, denigrantes,
infamantes o amenazantes contra las personas, realizadas en
paredes, tableros, carteleras, volantes, medios electronicos,
redes sociales u otros medios.

Cualquier accion u omision que atente directa o
indirectamente contra la naturaleza y el ornato de la
Institucion, asi como contralaflorayfaunadelasinstalaciones
y su medio ambiente.

Formular acusaciones o comentarios que afecten la actividad
académica institucional o los derechos de terceros.

Hacer uso inadecuado de los recursos, medios educativos,
cientificos y técnicos disponibles.
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Prestar el carné a otra persona para que ingrese o haga uso de
las instalaciones o dependencias de la Institucion.

Proferir publicamente expresiones que afectan el
buen nombre del Tecnolégico de Antioquia Institucion
Universitaria o de sus miembros.

Suplantar por cualquier medio a una persona con el fin
de obtener beneficio propio o de un tercero en actividades
académicas.

Firmar por otro cualquier control de asistencia, solicitar
a otro estudiante que la firme en su nombre o alterar su
veracidad.

Presentar informes de visitas o de actividades académicas sin
haber participado en ellas.

Ingresar o permanecer en la Institucion en horarios
diferentes a los establecidos en la programacion académica y
administrativa del Tecnoldgico de Antioquia.

Articulo 97. Faltas leves. Se consideran faltas disciplinarias leves
las acciones cometidas debido a su condicidén de estudiante dentro o
fuera de la Institucién descritas a continuacion:

a.

Presentarse ala institucién o eventos institucionales en estado
de embriaguez o bajos los efectos de sustancias psicoactivas o
sicotropicas.

Incitar a que se interpongan reclamos cuando no haya lugar
a ello.

La iniciativa, el desarrollo o ejecuciéon de actividades
mercantiles dentro del claustro, asi como la organizacion,
promocién y divulgacion de certdmenes sociales usando el
nombre, los simbolos o las insignias institucionales sin la
autorizacion respectiva.

Realizar desordenes o desmanes que alteren el normal
desarrollo de las clases o actividades académicas que se

lleven a cabo al interior del campus o en cualquier otro sitio
dispuesto para tal fin.
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Los demas que vulneren los deberes y prohibiciones de los estudiantes
establecidos en las normas y reglamentos vigentes de la Institucion, que
no se encuentren tipificados como faltas graves y gravisimas.

Articulo 98. Circunstancias atenuantes. Son circunstancias
atenuantes:

a. No tener antecedentes disciplinarios.

b. Reconocer y confesar la falta hasta la etapa de indagacion
preliminar.

c.  Resarcirporiniciativa propia el dafio o compensar el perjuicio
causado antes de iniciarse el proceso disciplinario.

Articulo 99. Circunstancias agravantes. Se consideran
circunstancias agravantes las siguientes:

a. Tener antecedentes disciplinarios.

b. Realizar el hecho en complicidad con otros estudiantes o con
servidores de la Institucion o ajenos a ella.

c. Cometer la falta al aprovecharse de la confianza depositada
por un miembro de la comunidad educativa.

Cometer la falta para ocultar otra.
Rehuir la responsabilidad o atribuirsela a otro u otros.

Cometer la falta con premeditacion.

¥ oo A

Cuando con un mismo comportamiento se vulneren varias
disposiciones del Régimen Disciplinario.

Articulo 100. De las sanciones. El estudiante que se encuentre
incurso en alguna de las faltas descritas en el presente reglamento sera
sancionado disciplinariamente dependiendo de la clasificacion de la
falta en la que se encuentre inmersa su conducta.

Paragrafo tnico. Para todos los efectos concernientes a la imposicion
de sanciones, cuando haya lugar a las mismas, se debera contar con el
acompanamiento de la oficina de Bienestar Institucional a efectos
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de readecuar la conducta del sancionado y mejorar la convivencia
institucional.

Articulo 101. Sanciones por faltas leves. El estudiante que se
encuentre incurso en la comision de faltas leves, le serd impuesta
cualquiera de las siguientes sanciones:

a. Retiro de la clase.

Amonestacion escrita con copia a la hoja de vida, entendida
como el llamado de atencion al estudiante para que reflexione,
autoevalue las causas que originaron la sancion y adopte los
correctivos pertinentes.

Si después de haber sido amonestado por escrito, el estudiante persiste
en la comision de estas faltas, se considerara como falta grave.

Articulo 102. Sanciones para faltas graves. El estudiante que
se encuentre incurso en la comision de faltas graves, le serd impuesta
cualquiera de las siguientes sanciones:

a. Matricula condicional, entendida como el acto mediante
el cual se subordina la permanencia del estudiante a su buen
comportamiento y demas experiencias académicas y legales
que se formulen como resultado de la investigacién. El
incumplimiento de las exigencias impuestas en la matricula
condicional tiene como efecto la cancelacion de la matricula,
que consiste en suspender los servicios académicos del
estudiante por un semestre académico.

b. Suspension hasta por dos (2) semestres académicos,
incluido el que esta cursando el estudiante.

Articulo 103. Sanciones para faltas gravisimas. El estudiante
que se encuentre incurso en la comision de faltas gravisimas, le sera
impuesta cualquiera de las siguientes sanciones:

a. Suspension hasta por tres (3) semestres académicos,
incluido el que esta cursando el estudiante.

D
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b. Suspension hasta por cinco (5) semestres
académicos.

Articulo 104. Debido proceso. Para la imposicion de todas las
sanciones a las que se refieren los articulos anteriores, se deben
garantizar el principio de contradiccion y el de debido proceso.

Articulo 105. Denuncia penal. Si los hechos materia del
procedimiento disciplinario fueren constitutivos de delitos, se ordenara
ponerlos en conocimiento de la autoridad competente, acompafiado de
copia del material probatorio correspondiente.

La existencia de un proceso penal con relacion a los mismos hechos no
dara lugar a la suspension de la accion disciplinaria.

Articulo 106. Repercusion sancion disciplinaria. Todas las
sanciones disciplinarias se haran constar en la hoja de vida académica
del estudiante y la intervencion se hara en coherencia con las politicas
institucionales en los casos que asi lo ameriten.

CAPITULO V
DE LA COMPETENCIA PARA SANCIONAR

Articulo 107. De la competencia. La competencia para conocer de
las faltas e imponer las sanciones respectivas, se determinara conforme
a la levedad o gravedad de estas, asi:

a. Retiro de clase. La impondra el docente e informara al
Coordinador del Programa respectivo.

b.  Lainvestigacion disciplinaria de las demas faltas y la imposiciéon
de las sanciones sera del conocimiento del Decano de la
Facultad a la que esta adscrito el programa académico que
cursa el estudiante.

Articulo 108. Efecto en el tiempo, de la sanciéon. La aplicacion
de las sanciones sera procedente, aunque el estudiante se haya retirado
del Tecnolbgico de Antioquia. De toda decision se dejara constancia en
la hoja de vida del estudiante.
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CAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

Articulo 109. Inicio del procedimiento. Conocida una situacién
que pudiere constituir falta disciplinaria por parte de un estudiante, el
Decano de la Facultad a la cual pertenezca, procedera a establecer si
aquella puede calificarse como tal de conformidad con lo establecido en
el presente reglamento.

Articulo 110. Indagacion preliminar. Cuando no exista certeza
sobre la ocurrencia de la conducta, los posibles autores de esta o la
procedencia de la investigacién disciplinaria, podra ordenarse la
indagacion preliminar, donde se procedera a evaluar las pruebas
recaudadas y determinar:

a. Realizar la apertura formal de la investigacion.

b.  Archivar las diligencias cuando el hecho denunciado no
existi6 o no se encontr6 mérito para continuar con la
investigacion.

Articulo 111. Investigacion disciplinaria. La investigacion
tendra por objeto verificar con certeza la ocurrencia de la conducta y si
constituye una violacién al régimen disciplinario, esclarecer los motivos
determinantes, las circunstancias de tiempo, modo y lugar en las que
se cometio la conducta, establecer la responsabilidad disciplinaria del
investigado o si se ha actuado al amparo de una causal de exclusion de
la responsabilidad; asi como el perjuicio causado al orden académico, al
bienestar individual y colectivo, al orden institucional y a los bienes de la
Institucion. Para ello, durante la investigacion disciplinaria se surtiran
los pasos que a continuacion se describen:

a. Apertura. El Decano(a) de la Facultad expedira auto mediante
el cual se ordena la apertura de la investigacion disciplinaria
y fijara el cronograma y términos que tendra el proceso en
atencion al desarrollo del cronograma académico.
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2. Auto de Cargos. Se dara apertura de la investigacion
disciplinaria, cuando el Decano(a) de la Facultad estructura
el auto de cargos teniendo en cuenta los siguientes
elementos:

1. Una relacion clara de los hechos juridicamente
trascendentes para la determinacién de la conducta
investigada, indicando las circunstancias de tiempo
modo y lugar en que se realizo.

2. La identificacion del presunto autor o autores de la
conducta.

3. Las normas disciplinarias presuntamente violadas y
los criterios para establecer su gravedad.

4. El analisis de elementos probatorios que fundamentan
cada uno de los cargos formulados.

3. Descargos. Es el acto escrito en el cual el estudiante expone,
sus argumentos sobre los puntos contenidos en el auto de
cargos y por los cuales estid siendo investigado y anexa o
solicita las pruebas que considere pertinentes. Si el estudiante
ni su apoderado hacen uso de su derecho de responder dentro
del plazo estipulado, se entiende que se atienen a lo probado
en el proceso.

4. Practicadepruebas. El Decano (a) dela Facultad practicara
las pruebas requeridas o de oficio que considere.

5. Decision. Presentadas las pruebas, la Decanatura de la
Facultad, proferira auto aplicando la sancién disciplinaria si
a ello hubiere lugar. Si no hallare mérito para continuar el
procedimiento, archivara el caso.

Articulo 112. Recurso de apelacion. La decision por medio de la
cual se imponga una sancidn disciplinaria sera susceptible del recurso
de apelacion ante el Vicerrector (a) Académico (a), dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o la desfijacion del
edicto.
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Articulo 113. Apreciacion de la prueba. En todos los casos, las
pruebas allegadas se apreciaran segin las reglas de la sana critica.

Articulo 114. Notificacion decisiones. Las providencias que
expidan dentro del procedimiento se notificaran personalmente. Si no
fuere posible hacerlo personalmente, la notificacion se hara remitiendo
comunicacion por correo certificado al estudiante o en su defecto, por
medio de edicto, que se fijara por el término de cinco (5) dias habiles en
la dependencia respectiva.

Articulo 115. Reporte sanciones. Una vez estén en firme las
decisiones disciplinarias, el Decano (a) de la Facultad a la cual se
encuentra adscrito el estudiante, reportard a Admisiones y Registro la
sancion impuesta para que repose en la correspondiente hoja de vida.

Articulo 116. Prescripcion de la accion disciplinaria. La accion
disciplinaria prescribira en el término de cinco (5) aiios para las faltas
instantaneas desde el dia de su consumacion, y para las de caracter
continuado, desde la realizacion del tltimo acto.

Articulo 117. Remision para suplir vacios. De hallarse vacios en
el procedimiento disciplinario establecido en el presente reglamento,
los mismos se supliran con lo dispuesto en el Régimen Disciplinario
contenido en el Cédigo Unico Disciplinario con Cédigo General
Disciplinario y demas normas vigentes que regulan la materia.

CAPIiTULO VII
DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Articulo 118. De la Competencia. Los conflictos de orden académico
o administrativo se deberan resolver en las siguientes instancias a saber:

a. Cuando se susciten entre estudiantes y profesores, se
resolveran entre ellos en primer término.

b. Cuando no se solucione entre las partes, el coordinador
del programa, a solicitud escrita del estudiante o docente,
conocera el asunto y decidira lo pertinente dentro de un
término de tres (3) dias habiles.
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c. Cuando la solicitud no sea atendida o la decisibn no sea
compartida por el peticionario, sera revisada por el Decano (a)
de la respectiva Facultad. El estudiante podra apelar ante el
Vicerrector (a) Académico (a).
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TITULO SEXTO
DE LOS INCENTIVOS Y SERVICIOS DE
BIENESTAR INSTITUCIONAL

CAPITULOI
DE LOS INCENTIVOS Y DISTINCIONES

Articulo 119. Definicion. Se entiende por incentivo el conjunto
de estimulos otorgados por el Tecnolégico de Antioquia Institucion
Universitaria a los estudiantes, en relacion con su desempefio.

Articulo 120. Del mérito. Sera reglamentado por el Consejo
Académico.

Articulo 121. De las clases de incentivos. El Tecnolbgico de
Antioquia Institucion Universitaria otorgara Incentivos:

a.  De caracter general.
b. Académicos.

C. Econ6micos.

Paragrafo primero. Se otorgaran a los estudiantes que se distingan
por su rendimiento académico, espiritu de cooperacién en la vida
comunitaria, participacién en eventos cientificos, académicos, artisticos,
culturales o deportivos, en nombre de la Institucion.

Paragrafo segundo. Seran asignados individual o colectivamente, segin
el caso, previa calificacion de los méritos que justifiquen su concesion.

Paragrafo tercero. Los incentivos se reglamentaran a través de
Resolucion del Consejo Académico.

Articulo 122. Incentivos generales. Son incentivos generales los
siguientes:
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Permiso para asistir a certamenes cientificos, artisticos,
culturales o deportivos.

Representacion oficial de la Institucion en eventos
académicos, cientificos, artisticos, culturales o deportivos de
caracter nacional o internacional.

Felicitacion con copia a la hoja de vida, por participacion
destacada en eventos cientificos, artisticos, culturales o
deportivos.

Otorgamiento de Menciones y distinciones.

Honores péstumos.

Articulo 123. Incentivos académicos. Son los estimulos que se
otorgan a los estudiantes durante su proceso de formacion.

a.

Publicacién de trabajos o articulos en medios de divulgacién
de la Institucion.

Publicaciones de investigaciones de alta calidad, como parte
del bagaje bibliografico institucional.

Monitorias.
Auxiliar Docente.

Grado de honor para el estudiante del programa que obtenga
el mas alto promedio acumulado de calificaciones, sin haber
reprobado asignatura alguna durante su vida académica en la
Institucion.

Matricula académica de honor.

Exencion de los requisitos académicos de admision al
posgrado, que defina el Consejo de cada Facultad.

Exaltacion publica de la mencion honorifica o meritoria del
trabajo de grado.

Apoyo a proyectos deinvestigacion producto delas actividades
de los semilleros.

Apoyo a los proyectos de emprendimiento producto del
proceso académico.
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Articulo 124. Incentivos econémicos. Consisten en el otorgamiento
de financiacion parcial o total de las siguientes actuaciones:

a.  Auspicio parcial o total de publicaciones.

Incentivo de inscripcion, gastos de viaje y otros aspectos para
el cumplimiento de misiones en representacion institucional
de conformidad con la Politica de Movilidad.

C. Costos de matricula semestral.

Articulo 125. Mencion al mejor graduado. Como incentivo
economico el estudiante que, al momento de culminar sus estudios,
dentro del grupo institucional de graduandos de grados ptiblicos obtenga el
mejor promedio acumulado del Tecnolégico de Antioquia, que en todo caso
no podra ser inferior a cuatro punto cinco (4.5), tendra derecho a seguir
cursando un programa académico en la Institucion, sin cancelar el valor
de los costos de matricula del primer nivel del programa académico de
pregrado o tendra derecho a cursar un programa de posgrado pagando el
veinticinco por ciento (25%) de los costos de matricula del primer semestre.
Este se entregara en ceremonia especial y con notificacion personal, siempre
y cuando cumpla los siguientes requisitos:

a. No haber sido sancionado disciplinariamente.

No haber reprobado asignaturas durante el programa
académico.

c. Haga uso del estimulo dentro del afo siguiente a la
exaltacion.

d. Sufragar los deméas derechos pecuniarios de que trata el
Reglamento Estudiantil.

Para la asignacion se tendran en cuenta los promedios hasta con cuatro
(4) decimales; en caso de empate, se otorgara el beneficio a quien se
encuentre con mejor promedio académico en el altimo semestre cursado,
de persistir el empate, se analizara el anterior semestre cursado y asi
sucesivamente, hasta que se dirima el empate.
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Paragrafo primero. Admisiones y Registro entregara a las facultades
la informacion de los promedios de cada graduando, la cual sera el
insumo para otorgar las menciones sociales.

Paragrafo segundo. Cada Consejo de Facultad otorgara mencion
social al mejor graduado de la facultad respectiva, acorde al mayor
promedio acumulado, entre la escala de cuatro punto cinco (4.5) a cinco
punto cero (5.0). Se usara el criterio de asignacién aca descrito.

Paragrafo tercero. El Consejo de Facultad otorgara Distincion a la
Responsabilidad Social al mejor trabajo de grado o practica empresarial
de la Facultad.

Paragrafo cuarto. El Consejo de Facultad otorgara distinciones a la
trayectoria o excelencia deportiva y/o de talentos para reconocer el buen
desempeno de los estudiantes en la practica de un deporte o arte.

Articulo 126. Matricula académica de honor. Denominese
Matricula Académica de Honor, al estimulo académico y econémico
que otorga el Tecnologico de Antioquia por cada programa académico
de pregrado, al estudiante que obtenga el mejor promedio ponderado
en el correspondiente periodo académico regular, siempre y cuando
este sea igual o superior a cuatro punto cinco (4.5). El reconocimiento
econdmico sera el equivalente a los costos de matricula en uno de los
programas ofrecidos en la Institucién y tendra un afio para hacer uso de
dicho reconocimiento.

El estudiante debera cumplir durante el semestre con los siguientes
requisitos:

a. Haber matriculado y aprobado el ciento por ciento (100%) de
los créditos de su nivel del periodo académico.

b.  No estar repitiendo asignaturas.

c.  No haber sido sancionado académica o disciplinariamente.

Para la asignacién se tendran en cuenta los promedios hasta con
4 decimales; en caso de empate, se otorgara el beneficio a quien se
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encuentre con mejor promedio académico en el tltimo semestre cursado,
de persistir el empate, se analizara el anterior semestre cursado y asi
sucesivamente, hasta que se dirima el empate.

Paragrafo primero. Los programas académicos que tengan
modificacion en su denominaciéon se agruparan como uno solo para
determinar la asignacion.

Paragrafo segundo. No se entregara dinero en efectivo, salvo si el
estudiante al momento de recibir el reconocimiento ya habia realizado
el pago del valor de la matricula. En el evento de que el estudiante esté
cursando el altimo nivel académico, el estimulo economico le sera
reconocido como derechos de grado, y, en caso de recibir algin beneficio
economico del Ministerio de Educacion Nacional, se le reconocera la
diferencia del total a pagar.

Articulo 127. Auxiliar docente. Es el estudiante matriculado a partir
del octavo periodo académico de los programas profesionales y los dos
ultimos de las tecnologias. El auxiliar docente debera ser propuesto por
el docente y aprobado por el Consejo de Facultad. Este tltimo consistira
en el pago del cincuenta por ciento (50%) de un salario minimo mensual
legal vigente —SMMLV— durante el tiempo que se encuentre vinculado
y realizando las actividades asignadas.

Los estudiantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. No haber sido sancionado ni académica ni
disciplinariamente.

b. Tener un promedio acumulado igual o superior a cuatro
punto cero (4.0).

c. Haber aprobado la asignatura para la cual aspira ser
auxiliar docente.

d. Haber aprobado todas las asignaturas cursadas durante su
proceso formativo.

e. Encontrarse a paz y salvo por todo concepto
Institucional.
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Paragrafo primero. Los docentes que quieren dar aplicabilidad a la
figura de auxiliares docentes, deberan justificar el requerimiento y
obtenerlaaprobaciéndel ConsejoAcadémico,elsemestreinmediatamente
anterior. Una vez aprobados, realizaran el procedimiento de asignacion
ante el Consejo de Facultad.

Articulo 128. Monitor. Es aquel estudiante a quien se le asignan
actividades académico-administrativas. La convocatoria que fija los
términos y verificaciéon de requisitos podra ser semestral y sera realizada
por la Vicerrectoria Académica. El estimulo consistira en la exoneracion
de los costos de matricula del semestre siguiente al cual presto el servicio
de monitoria. Su aprobacién se realizara mediante Resolucion Rectoral.
Para otorgar el incentivo, el estudiante debera cumplir una intensidad
horaria de doscientas cuarenta (240) horas durante el calendario
académico. Su cumplimiento sera avalado a través de una constancia
expedida por la dependencia donde presto sus servicios.

Los estudiantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Haber cursado y aprobado el nivel en el cual se encuentre
matriculado.

b. Tener promedio en el altimo semestre cursado minimo de
cuatro punto cero (4.0).

c. No  haber sido sancionado académica y
disciplinariamente.

Paragrafo tnico. En caso de recibir beneficio econ6mico del
Ministerio de Educacion Nacional, se le reconocera la diferencia del
total a pagar.

Articulo 129. Talento cultural y artistico. Se haran acreedores a
este estimulo el o los estudiantes matriculados en programas de pregrado
de la Institucion, que desarrollen actividades culturales y artisticas
de alto reconocimiento y seran reglamentados mediante Resolucion
Rectoral. El estimulo consistira en la exoneracion del cien por ciento
(100%) del pago de los costos de matricula para el periodo académico
inmediatamente siguiente a aquel en que haya obtenido la distincion
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y tendra un aino para hacer uso de dicho reconocimiento. Si en el
momento de entregarle el reconocimiento econémico al estudiante ya
realizo6 el pago del semestre, se le realizara la devoluciéon de los costos de
matricula. En el evento de que el estudiante esté cursando el tltimo nivel
académico, el estimulo econémico le sera reconocido como derechos
de grado y, en caso de recibir beneficio econémico del Ministerio de
Educacion Nacional, se le reconocera la diferencia del total a pagar.

Articulo 130. Pruebas de Estado. Los estudiantes que obtengan
los mejores resultados en las pruebas de Estado de Educacién Superior,
se les otorgard beneficio econdémico, el cual serd reglamentado segin
Resolucion Rectoral.

Paragrafo primero. Si del incentivo otorgado se derivan beneficios
externos para el estudiante, por cuenta de otra institucién, el Consejo
Académico de la Institucion puede considerar la posibilidad de otorgar
concesiones especiales (permisos) para que el estudiante en mencion
pueda atender y disfrutar del privilegio concedido.

Paragrafo segundo. Todos los estudiantes beneficiarios de los
incentivos otorgados por el Tecnologico de Antioquia estaran dispuestos
a apoyar en las distintas actividades que desarrolla la Institucion de
corte misional o en las unidades estratégicas y de apoyo.

Articulo 131. No transferencia del incentivo. Los incentivos de
que trata el presente capitulo son personales e intransferibles.

Paragrafo tinico. En caso de que un estudiante haga méritos para
obtener mas de un estimulo académico consistente en el pago de
matricula del semestre, se le otorgara el de mayor beneficio econémico.

Articulo 132. Registro de estimulos. El Tecnolbgico de Antioquia
dejara constancia en la hoja de vida académica, de todos los estimulos a
que se hubiere hecho merecedor el estudiante.
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CAPITULOII
DE LOS SERVICIOS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

Articulo 133. Servicios de Bienestar. Con el fin de promover el
desarrollo personal, profesional y humanistico de sus estudiantes, el
Tecnologico de Antioquia ofreceralos servicios de Bienestar Universitario
a través de las siguientes areas:

a. Promocion y prevencion de la salud
b. Desarrollo humano

c. Educacion y cultura

d. Deporte y recreacion

e. Promocion social

Articulo 134. Inducciones. Semestralmente se adelantara el
proceso de induccion y reinducciéon estudiantil como la oportunidad de
presentar y conocer los lineamientos académicos y las oportunidades de
bienestar, en el cual los estudiantes deberan participar. Esta a cargo de
la Vicerrectoria Académica y la Direccidon de Bienestar Universitario y se
dirige a los estudiantes y padres de familia de estudiantes nuevos.

Articulo 135. Competencia programa ORGULLOSAMENTE
TDEA. Vicerrectoria Académica es la dependencia del Tecnolbgico de
Antioquia responsable de la programacion, actualizacion y ofrecimiento
de la catedra Orgullosamente TdeA, como espacio de reinduccion
estudiantil que deben cursar todos los estudiantes de pregrado nuevos,
y cuando los cambios de lineamientos institucionales asi lo exijan.

Articulo 136. Competencia programa ACUDE. Bienestar
Universitario es la dependencia del Tecnologico de Antioquia,
responsable de la programacién y ofrecimiento de las Actividades
Culturales y Deportivas (ACUDE) que deben acreditar todos los
estudiantes de pregrado como requisito para optar al titulo al que
aspiran.
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Paragrafo tnico. La Direcciéon de Bienestar Universitario es la
responsable de realizar la constancia de las horas en que participa
el estudiante del ACUDE, se dejara registro semestral en el sistema
académico de los ACUDE.

Articulo 137. Obligatoriedad ACUDE. Todo estudiante de pregrado
debera cursar y aprobar por lo menos una actividad ACUDE, durante su
proceso de formacion en la Institucion.

Paragrafo primero. Paraobtenerla certificacién dela catedra ACUDE,
el estudiante debera cumplir con los requerimientos establecidos por el
area de Deporte o Cultura y asistir minimo al ochenta por ciento (80%)
de la intensidad horaria programada para la catedra ACUDE. En caso de
inasistencia, debera presentar la incapacidad médica y/o justificacion
del ausentismo de manera formal.

Paragrafo segundo. Para los estudiantes en proceso de formacion
por ciclos propedéuticos, el ACUDE que se presenta en el nivel técnico,
aplica también para los niveles tecnologico y profesional.
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