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Asunto Reunion: | Consejo Directivo
Fecha: Dia: |2 |6 | Mes: [0 [6 | Afo: |2 |10 |1 15
Lugar: Biblioteca institucional Humberto Saldarriaga Carmona
Organizador: Rector - doctor Lorenzo Portocarrero Sierra
Hora Inicio: 07:30 a.m. | Hora Finalizacién: | 11:00 a.m.

ORDEN DEL DIA:

Verificaciéon de quérum y aprobacién del orden del dia.

2. lLectura y aprobacion del Acta anterior.
3. Discusion y aprobacion proyectos de Acuerdo:
e Acuerdo N.° 03 “Por el cual se aprueba el Proyecto Educativo Institucional PEI”.
e Acuerdo N.° 04 “Por el cual se aprueba el Estatuto de Investigacién del Tecnolbgico de
Antioquia”.
e Acuerdo N.° 05 “Por el cual se aprueba el programa Profesional Universitario en
Negocios Internacionales”.
e Acuerdo N.° 06 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Ciencias Forenses y
Criminalistica”.
e Acuerdo N.°07 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Gestion de
Tecnologias de la Informacion”.
e Acuerdo N.° 08 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Gestion del Riesgo y
Medio Ambiente”.
4. Informe del Rector
5. Proposiciones y varios
DESARROLLO ORDEN DEL DIA
1. Verificacion de quérum y aprobacion del orden del dia.
Verificado el quérum, el delegado de la Ministra de Educacion Nacional, doctor
Francisco Javier Cardona Acosta, solicita incluir en el orden del dia, la politica de
fomento al acceso con alta calidad a la educacién superior, y los resultados 2013-2014
del indice de transparencia de las |IES publicas en Colombia. Dicha solicitud es
aprobada, por lo que se da inicio a la sesion.
2. Lectura y aprobacion del Acta anterior.

Puesta a consideracion el Acta anterior, esta se aprueba sin observaciones.
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3. Discusion y aprobacion proyectos de Acuerdo:
¢ Acuerdo N.° 03 “Por el cual se aprueba el Proyecto Educativo Institucional PEI”.

La docente Olga Patricia Ramirez, inicia la exposicion del Proyecto Educativo
Institucional manifestando que el aseguramiento de la calidad educativa se constituye
en una decision estratégica del Tecnolégico de Antioquia, para cumplir con las
demandas sociales, como responsabilidad histérica, cultural y, compromiso publico en
procura del desarrollo humano, social, tecnolégico y econémico del departamento y el
pais, con este horizonte se trabajo el referido documento en diferentes sesiones del
Comité primario, el Consejo Académico e igualmente por medio de la socializaciéon con
los docentes, siendo el PEI el resultado de la construccion colectiva.

Se define el documento, como el derrotero del devenir institucional al respecto de los
procesos misionales y se exponen cada uno de los componentes: el componente
institucional, componente filosofico, componente referencial, componente de gestion
directiva y administrativa, y componente pedagogico, los que dan cuenta de la
actualizacion y consolidacion de los lineamientos del desarrollo educativo de la
institucion para un mayor acceso y alcance de los objetivos misionales.

La doctora Maria Victoria Mejia, expresa la importancia de que la comunidad
institucional conozca el contenido del Proyecto Educativo Institucional, con el fin de que

sea asimilado.

El doctor Nelson Ceballos, manifiesta que se deben crear mecanismos para que el PEI
sea socializado con la comunidad estudiantil.

El representante de los profesores, Ricardo Botero Tabares, exalta la labor de la
docente Patricia Ramirez y el compromiso asumido para la construccion del referido
documento.

Por su parte el doctor Jorge Mario Uribe, se une al reconocimiento, exaltando las
calidades profesionales y humanas de la docente y el compromiso con la Institucién.
Reconocimiento al que se suman los demas consejeros.

Finalmente, el Proyecto Educativo Institucional es aprobado por unanimidad.

Acuerdo N.° 04 “Por el cual se aprueba el Estatuto de Investigacion del
Tecnolégico de Antioquia”.

El sefior Rector, presenta al Consejo la actualizacion del Estatuto de Investigacion,
expresa que éste se ajustd de acuerdo a la normatividad y procesos investigativos
vigentes.
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El doctor Francisco Javier Cardona, hace unas observaciones puntuales, entre ellas, en
el considerando N.°1 sugiere adicionar la ley colombiana, indica también que es
necesario incluir la investigaciéon aplicada; en lo referente a las funciones del Consejo
Academico en temas investigativos, incluir la funcion de asesorar las publicaciones
cientificas de la institucion; en las funciones del Comité para el Desarrollo de la
Investigacion —CODEI- y las funciones del Director de Investigacion, incluir; estimular,
asesorar y controlar la calidad de las publicaciones cientificas de la institucion,
principalmente las revistas; respecto a los requisitos para oficializar una linea de
investigacion, sugiere incluir. el disefio de un ftaller, seminario o curso como
componente de desarrollo de la extension; en el punto que se refiere a la cuantia
maxima para la asignacién a un proyecto de investigacion, aclarar que el monto
corresponde a proyectos financiados por la Institucion. En el articulo que menciona a
los pares que evaluaran los proyectos de investigacion, considera que es pertinente
incluir a uno de los pares del banco de evaluadores de COLCIENCIAS.

Por otro lado, el representante de los profesores, Ricardo Botero Tabares, hace una
observacion, indicando que cada articulo debe tener un titulo especifico y considera
que no es apropiado darle un periodo determinado al lider de grupo de investigacion ya
que es quien crea el grupo y por consiguiente su designacién debe ser indefinida.

El doctor Jorge Mario Uribe, sugiere que en lo referente a los incentivos otorgados a los
grupos de investigacion, se debe eliminar del contenido del texto la palabra podra, ya
que considera que no debe ser potestativo, a lo que la doctora Maria Victoria, propone
cambiar esta palabra por reconocera.

El doctor Nelson Ceballos, propone modificar el articulo donde se faculta al Rector para
reglamentar el Estatuto de Investigacion y considera que debe ser el Consejo
Académico.

Luego de discutidas las observaciones planteadas, el Estatuto de Investigacion es
aprobado por unanimidad, con el compromiso de incluir las observaciones en mencién.

Acuerdo N.° 05 “Por el cual se aprueba el programa Profesional Universitario en
Negocios Internacionales”.

El profesor de la Facultad de Ciencias Administrativas y Econémicas, José Alban
Londofio, expone la propuesta del Programa Profesional en Negocios Internacionales,
plantea la justificacién, el impacto en el sector productivo y los antecedentes generales
e institucionales, como: la relevancia de las compaiias inmersas en los Negocios
Internacionales, los efectos transversales sobre todos los sectores de la economia,
ademas la necesidad de profesionales capaces de administrar y gestionar los procesos
de negociacion internacional, en aspectos institucionales, se muestran fortalezas como:
la Tecnologia en Comercio Exterior — 15 afios de experiencia, la Especializacion en
Logistica y distribucion Fisica Internacional (2013) y el Grupo de Investigacion RED
Categoria C de Colciencias (2006).
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El programa esta dirigido a formar profesionales que no s6lo dominen el objeto del
conocimiento de los Negocios Internacionales con una clara comprension de las
dinamicas y tendencias que lo determinan, sino que también debe ser una persona que
de modo coherente con los valores institucionales y acorde con una concepcion sobre
formacion integral debe promover y propiciar, a su vez, una educacion y una cultura
que conjuguen consistentemente, valores y creencias individuales.

Se plantea la pertinencia del programa, mostrando aspectos diferenciadores como:
tnica institucion publica que ofrece el programa de negocios internacionales, procesos
investigativos articulados a la linea de investigacion en negocios y comercio
internacional vy la linea en logistica, sumado a los bajos costos de la matricula.

Los consejeros, consideran pertinente la creacion del programa en mencion y este es
aprobado por unanimidad.

Acuerdo N.° 06 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Ciencias
Forenses y Criminalistica”.

El profesor German Antia Montoya, adscrito a la Facultad de Investigacion Judicial,
Forenses y Salud, expone la propuesta del programa de posgrado Maestria en Ciencias
Forenses y Criminalistica, e inicia su intervencion expresando que el programa se
corresponde con los contenidos curriculares de un programa postgradual de maestria
de profundizacién en Ciencias Forenses y Criminalistica, segln las necesidades de
formacion del recurso humano que demandan los organismos de investigacion criminal
y servicios forenses nacionales e internacionales, ademas, se relaciona con los pénsum
de los curriculos de programas homoélogos ofrecidos en varias universidades.

Igualmente, plantea la pertinencia del mismo en la Institucion, de acuerdo con los
antecedentes, indicando puntos especificos, tales como:

¢ Programa Acreditado (Tecnologia en Investigacion Judicial)

¢ Grupo de investigacion (Lineas de investigacion: Forense — DIH — Salud)

e Eventos de Extensién (Semana de la Criminalistica — Foro regional en DIH y
Posconflicto)

Profesional en Criminalistica, DIH y Seguridad en la Informacion, entre otros
Ley 611-SPOA

20 afios de experiencia y liderazgo en el Ambito judicial, forense y criminalistico
Relacion y reconocimiento en el sector (Fiscalia — Policia — Medicina Legal)
Alto impacto de los egresados en el medio

Estudio e investigacion en la areas de conocimiento

Internacionalizacion

Demanda del sector

Requerimientos de identificacion de Cadaveres (CNI)
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Una vez finalizada la intervenciéon del docente, el programa Maestria en Ciencias
Forenses y Criminalistica es aprobado por los consejeros.

Acuerdo N.° 07 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Gestion de
Tecnologias de la Informacion™.

El docente de la Facultad de Ingenieria Sebastian Gomez, presenta el programa e
indica que el mismo es afin con ejes de formacidon como Administracion de Tl y
Prestacidon de Servicios de Tl, ademas tiene como referentes: Tecnologias de la
Informacion, Sistemas de Informacion y curriculo de informatica (Computing
Curriculum).

Resalta el impacto de la maestria en el sector productivo, asi como la relevancia en la
industria con enfoque tecnolégico y los efectos transversales sobre todos los sectores
de la economia que requieren personal calificado capaz de administrar y gestionar
tecnologias de la Informacion. Indica ademas que la Institucion tiene grandes
antecedentes positivos en este tema como: la Tecnologia en Sistemas y la Técnica
Profesional en Sistemas — Programas Acreditados —, la Especializacion en Seguridad
de la Informacién — 3 cohortes — e Ingenieria en Software, ademas el Grupo de
Investigacion GIISTA en Categoria C de Colciencias.

Otro aspecto relevante, es la pertinencia de dicha Maestria en los campos regional,
nacional e internacional como: la expansién de personas con acceso a internet y
dispositivos méviles, la tercerizacion de servicios de TI, la alta demanda de la industria
del software y de las tecnologias en general, el Impulso del Ministerio de TIC con
programas y planes del gobierno, el sector TIC consolidado en la region y el Cluster de
las TIC en Medellin con mayor proyeccion.

Una vez finalizada la exposicion del programa Maestria en Gestién de Tecnologias de
la Informacion (TI), este es aprobado por unanimidad.

Acuerdo N° 08 “Por el cual se aprueba el programa Maestria en Gestion del
Riesgo y Medio Ambiente”.

El docente de la Facultad de Ingenieria, Andrés Montoya Rendén, hace la presentacion
del programa, definiendo e indicando que esta se orienta en el estudio de los diferentes
factores de vulnerabilidad y las posibles consecuencias que puede generar un riesgo,
ya sea de caracter natural o antropico; una gestion del riesgo con una orientacion hacia
el desarrollo sostenible y el ordenamiento del territorio.

Plantea como justificacion, que las estadisticas muestran que los desastres, tanto de
origen antrépico, como natural, han aumentado seis veces desde la década de 1950, la
intensidad y el impacto de estos desastres a menudo se amplifican debido a la mala o
escasa planificacion en gestion ambiental y de riesgos en los territorios.

De igual forma, manifiesta que el propédsito del programa se define en puntos
especificos como:
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Promover el aumento de conciencia medio ambiental y en gestidn de riesgos.
Aplicar los principios de la planificacion al estudio y manejo de las amenazas.
Identificar las condiciones de vulnerabilidad ambiental.

Articular de manera tedrica, conceptual y real la gestion ambiental y la gestion del
riesgo dentro de la planificacién territorial, bajo principios de sostenibilidad.

Valorar la oferta ambiental en relacion con las actividades humanas y su impacto en el
territorio.

Desarrollar investigacion de alto nivel en las tematicas de Desarrollo, Riesgo de
Desastres y Medio Ambiente.

Luego de escuchar la exposicion por parte del docente Andrés Montoya, los miembros
del Consejo Directivo estan de acuerdo con el programa de posgrado presentado y su
pertinencia en el medio, por lo que el mismo es aprobado.

4. Informe del Rector

En razon al cambio en el orden del dia y la disponibilidad de tiempo por parte de
algunos consejeros, el doctor Lorenzo Portocarrero Sierra, cede su espacio al doctor

Francisco Javier Cardona, para que realice su exposicion y se compromete a dar el
informe detallado en la proxima sesion.

Dicha decision es aprobada por los consejeros.

5. Presentacion del delegado de la Ministra de Educacion Nacional

El doctor Francisco Javier Cardona Acosta, inicia su intervencion, presentando el
Objetivo que es: Colombia la mas educada de América Latina en 2025.

Manifiesta, que la educacion superior de alta calidad es motor de movilidad social, que
mejor calidad se asocia con mayor productividad y con la probabilidad de seguir
formandose en niveles mas especializados que redunden en el bienestar social.

Plantea que el pais requiere que mas joévenes de distintas regiones y niveles
socioeconémicos puedan acceder a educacién superior de calidad para que sean
profesionales de alto desempefio y motores de desarrollo de sus regiones, igualmente,
indica que una mayor cobertura de educacion superior de alta calidad se convierte en
una gran estrategia para combatir la desigualdad, toda vez que la productividad de los
egresados de las IES acreditadas es mayor y lo mismo sucede con la probabilidad de
conseguir un empleo ya que de las IES de Alta Calidad egresan los mejores

profesionales.
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Comunica que la politica para aumentar cobertura con calidad sera para todas las IES
pero estara direccionada a distintas metas, como:

« Subir el Ranking internacional

» Incrementar cobertura de alta Calidad

+ Fortalecer programas necesarios para acreditacion
» Incrementar cobertura en programas acreditados

» Fortalecer programas para acreditarlos

Finalmente, expresa que el reto del sector para mejorar las condiciones de calidad en
las IES es lograr una articulacién y planeaciéon conjunta entre la Politica en Educacion
Superior y la Politica Institucional IES.

En lo referente al indice de transparencia de las IES publicas, define que éste es una
herramienta que mide el nivel de transparencia y los riesgos de corrupcion de las
entidades, disefiada para identificar las condiciones institucionales y practicas de los
actores gubernamentales, y a partir de ello definir el riesgo de corrupcién a los que se
enfrentan las entidades publicas en desarrollo de sus procesos de gestion, ademas,
que busca ser un instrumento que le permita a las entidades publicas evaluar sus
caracteristicas institucionales, la visibilidad que dan a sus actos y el nivel de control y
sancion y autorregulacion de dichas entidades, esto con el fin de contribuir con la
prevencion de la ocurrencia de hechos de corrupcion. Mayores niveles de transparencia
significan menores riesgos de corrupciéon, y bajos niveles de transparencia, altos
riesgos de corrupcion.

. Proposiciones y varios.

El sefior Rector, presenta al Consejo la propuesta de que los ingresos provenientes de
los recursos del CREE, sean invertidos en la construccion del bloque 13 en las
instalaciones del Tecnoldgico de Antioquia IU ubicado en Robledo, calle 78B N.° 72A-
220. Dicha propuesta es aprobada por los consejeros.

TAREAS

FECHA DE SEGUIMIENTO/

CARGO

COMPROMISO

RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO

. OBSERVACIONES

Incluir las
observaciones

Una vez realizados

presentadas por los cambios

los consejeros a sugeridos, se

[“;;3‘;:‘303 : léi?ggm Gareia Secretario General (E) | julio de 2015 323@?0"5'3;9 i
Educativo firma del
Institucional. Presidente del

- Estatuto de Consejo.
Investigacién.
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| Acta Elaborada por: | Leonardo Garcia Botero Fecha de Elaboracion: julio 02 de 2015
Asistentes:

Maria Victoria Mejia Orozco, delegada del presidente de la Republica

Francisco Javier Cardona Acosta, delegado de la Ministra de Educacion Nacional
Jorge Mario Uribe Vélez, representante del Sector Productivo

Nelson Ceballos Maya, representante de los Exrectores

Elimeleth Asprilla Mosquera, representante de las Directivas Académicas

Ricardo de JesUs Botero Tabares, representante de los Profesores

Romel Dairo Aguirre Holguin, representante de los Egresados

Azucena Marcela Granda Cardenas, representante de los Estudiantes

Lorenzo Portocarrero Sierra, Rector

Leonardo Garcia Botero, Secretario General (E)

Para dar cumplimiento al paragrafo del Art. 19 del Estatuto General, el Acta sera

firmada por quienes funjan como Presidente y Secretario al momento de su
aprobacion.

Para constancia firman:

W/z/r///caCQ

ARIA VICTORIA MEJIA OROZCO
Presidente Secretario
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