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	MODELO DE UNIDAD DE FORMACIÓN DEL TECNOLÓGICO DE ANTIOQUIA – MUFOR –, NIVEL MESOCURRICULAR
	Código: H01- F39

	
	
	Versión: 01

	
	
	Fecha: 19.07.13



(De exclusivo diseño y rediseño de Comité Curricular o Equipo de Diseño de Programa “Equipo Maestro”)
	FACULTAD: 
PROGRAMA: 
UNIDAD DE FORMACIÓN:
	 

	
	

	
	

	1. IDENTIFICACIÓN DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN

	1.1. ÁREA O NUCLEO:
	

	1.2. CRÉDITOS ACADÉMICOS:
	

	1.3. INTENSIDAD TRABAJO PRESENCIAL EN SEMINARIO: 
	

	1.4. INTENSIDAD TRABAJO INDEPENDIENTE:
	

	1.5. MODALIDAD:
	PRESENCIAL

	1.6. CÓDIGO EN EL PROGRAMA:
	

	1.7. CONDICIONANTES: 
	

	2. COMPETENCIA A LA CUAL LE APORTA ESTA UNIDAD DE FORMACIÓN 

(VARIAS UNIDADES DE FORMACIÓN LE APORTAN APRENDIZAJES PARA EL DESARROLLO DE UNA SOLA COMPETENCIA)

	Cuando finalice el proceso de formación el o la estudiante estará en capacidad de: 

xxxxxx
Procesos en los que se divide la Competencia: 

Xxxxxx

Xxxxxx

Xxxxxx

	3. PERTINENCIA DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN EN EL NÚCLEO

	

	4. SABERES QUE DESARROLLA LA PRESENTE UNIDAD DE FORMACIÓN

	4.1. resultados de aprendizaje
	4.2. SABER HACER

(EXPERIENCIALES, EXPERIMENTALES, PROCEDIMENTALES)
	4.3. SABER SABER

(PROBLEMAS, OBJETOS, TEMÁTICAS)
	4.4. SABER SER

(ACTITUDES, VALORES)
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	6. APROBACIÓN DE LA UNIDAD DE FORMACIÓN

	6.1. REALIZADO POR:
	6.2. APROBADO POR:
	6.3. SUGERENCIAS

	Xxxxx
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