
Hola amigos Soy MECI nuevamente. 

Dirección de Control Interno

Hoy les quiero contar sobre las responsabilidades de nuestro equipo MECI.

“Un equipo es como un buen reloj: si se pierde una pieza todavía es bonito, pero ya no funciona igual”.

Ruud Gullit

Para el adecuado funcionamiento de nuestro equipo MECI, son importantes los siguientes roles dentro de la

Institución:

• Compromiso expreso de la Alta Dirección: Se cuenta con su apoyo para el mantenimiento del MECI

2014. La Alta Dirección garantiza los recursos físicos, financieros y humanos para fortalecer el Sistema de

Control Interno.

• Todos los colaboradores del TdeA. Las actividades de cada uno de nosotros le apuntan al desarrollo de

los procesos institucionales.

• Equipo MECI. Participa en la definición de políticas para el mantenimiento y mejoramiento del Sistema de

Control Interno.

• Comité Coordinador de Control Interno. Orienta y concerta las acciones necesarias para el

mantenimiento del Control Interno en el TdeA.

• Comité de Calidad y Control Interno. Promueve acciones orientadas al mejoramiento continuo de los

procesos institucionales.

• Dirección de Control Interno. Se encarga de la evaluación independiente y objetiva del Sistema de

Control Interno.

El compromiso con el mejoramiento continuo es de todos. 


